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Etela-Savon maakuntaliiton lausunto Kulttuurin tulevaisuusty6ryhman raportista

Kulttuurin tulevaisuustyéryhman raportti
Lausuntopyynnén diaarinumero: VN/16052/2021
Vastausaika paattyy: 7.11.2022
Lausuntopyynnon taustatiedot

Suomi Lausuntopyynnén kieli:

Johdanto, tausta, tavoitteet

Johdanto

Opetus- ja kulttuuriministerié pyytaa nakemyksia kulttuurialan tulevaisuutta ja
koronapandemian jalkeista jalleenrakennustarvetta kasitelleen tydryhman
raportista siihen sisaltyvine toimenpide-esityksineen.

Tausta

Tiede- ja kulttuuriministeri Antti Kurvinen asetti kesakuussa 2021 tyéryhman
selvittdmaan kulttuurialan jalleenrakennuksen ja tulevaisuuden haasteita.
Taustalla oli erityisesti koronapandemian aiheuttamat ongelmat alalle, mutta
myds tarve katsoa muutoin alan kehittamistarpeita. Alalla vahvistui
koronapandemian rajoitusten takia kasitys siita, etta alan ulkopuolella ja
erityisesti yhteiskuntapoliittisessa paatdksenteossa ei ymmarreta riittavasti
kulttuurialan luonnetta ja merkitysta.

Ty6ryhman puheenjohtajana toimi valtiosihteeri Tuomo Puumala ja tyéryhmaan
kuului jasenia laajasti kulttuurialalta. Tyéryhman tyohon liittyi myds kaksi opetus-
ja kulttuuriministerion tukemaa selvitystyyppista hanketta, joista toisen toteutti
Kulta ry ja toisen (edelleen jatkuvan) Taideyliopisto.

Tavoitteet

Kulttuurialan tulevaisuustyoryhman raportin tavoitteena on vaikuttaa erityisesti
vuonna 2023 alkavaan hallituskauteen. Hallitusohjelman edellytetdan vastaavan
aiempaa paremmin kulttuurialan yhteiskunnallista merkitysta. Kulttuurialan
laajuuden takia tydryhma ei kasitellyt tydssaan kaikkia kulttuurialan asioita, vaan
valitsi mielestaan tarkeimmat ongelmien korjaamista vaativat asiat ja teki naihin
liittyvia toimenpide-ehdotuksia.

Tybéryhman raportti seka tdman lausuntomenettelyn tuottamasta aineistosta
tehtava kooste ovat aineistoa eduskuntavaaleihin valmistautuville ja myéhemmin
erityisesti seuraavan hallituksen muodostaville ja hallitusohjeman kirjoittaville
puolueille.

Etela-Savon maakuntaliitto lausuu raporttiin ja sen sisdltamiin toimenpide-
ehdotuksiin seuraavasti.

Miten tybryhmén raportti onnistuu sanoittamaan ja viestiméaéan kulttuurialan
tilannetta ja kehittdmishaasteita alan jélleenrakennuksen ja vahvistamisen tarve
huomioiden?

Etela-Savon maakuntaliitto kiittdd mahdollisuudesta lausua Kulttuurin tulevaisuus
tydéryhman raporttiin.

Eteld-Savon maakuntaliitto nakee, etta raportti onnistuu erittdin selkealla ja laaja-
alaisella tavalla kuvaamaan kulttuurialan haasteellisen tilanteen. Ehdotuksissa
nostetaan monipuolisesti esiin kulttuurialan ammattilaisten erilaiset ansainnan
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muodot ja pyritdan lisdamaan resursseja ja [6ytamaan uusia toimintatapoja niin
freelancerina, tyOntekijana kuin apurahallakin toimiville taiteen ja kulttuurin
ammattilaisille.

Raportin rakenne on selkea, mutta aloitus voisi lahtea yhdenvertaisuuden
perusteluista, kaikkien oikeudesta kulttuuriin ja luvun yksi asiat voisivat olla
raportin lopussa.

Ekologinen kestavyys on mainittu raportin alkupuheessa, mutta se ei nayttaydy
toimenpiteissa. Olisi hyva mainita kulttuuripalveluiden osalta esimerkiksi kestava
tuottaminen. Kulttuurilla voidaan tuoda keskusteluun arvoja ja edistaa
toimintakulttuurin muutosta kestavyyden ndkdkulmasta.

Kulttuurin ja luovien alojen elinkeinopoliittinen merkitys on raportissa huomioitu.
Paikallisen veto- ja pitovoiman lahteena, osaavan tyévoiman saatavuuden
varmistamisessa kulttuuritoimialan vireydelld on myds merkityksensa.

Mitké raportin toimenpide-esityksistad ovat mielestédnne kaikkein tédrkeimmét ja
kiireellisimmét toteuttaa (max 5)?

Etela-Savon maakuntaliitto ndkee, etta toimenpide-esityksista kaikki ovat
kannatettavia. Ensimmaisen luvun eurooppalainen kulttuurigaala ei
nakemyksemme mukaan Kiireellisyysjarjestyksessa ole oleellisin toimenpide.
Keskeisimmiksi voitaisiin nostaa seuraavat toimenpide-esitykset.

-Lisatadan kulttuurialan rahoitusta valtion talousarviossa (s. 15). Etela-Savon
maakuntaliitto pitaa erityisesti yhden prosentin periaatetta kannatettavana.

- Kehitetdan alan rahoitusinstrumentteja ( s. 18). Erityisen tarkeaa on tukea
taide-ja kulttuurialojen tukemista osana elinkeinopoliittisia palveluita esimerkiksi
Creative Business Finlandin kautta.

- Yhdenvertaisuuden turvaaminen kultttuuripalveluiden osalta. Erityisesti
yhdenvertaisuuden toteutumista tukee se, ettd valtio osoittaa kuntien
kulttuuritoiminnan tueksi kohdennettua valtionavustusrahoitusta (s.25)

- Kulttuurihyvinvointia edistavien toimien tarve ja tarjonta huomioidaan kuntien ja
hyvinvointialueiden vuosittaisissa neuvotteluissa koskien keskinaista yhteisty6ta
ja raportointia vaeston elinoloista (hyvinvointikertomukset). Kulttuurihyvinvoinnin
mukaan ottaminen seka kuntien etta hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen tyéhon on oleellista ja ns. hytekertoimen hyédyntaminen
on kannatettavaa. (s.25)

Miten voidaan mielestédnne vaikuttaa siihen, etta tyéryhman viestit tulevat
huomioiduiksi ja esitykset toteutetuiksi mahdollisimman hyvin seuraavalla
hallituskaudella?

Alueellinen vaikuttaminen on tarkeaa ja tuki alueen toimijoille esimerkiksi Taiken
asiantuntijoiden vahvemmalla lasnaololla alueella on kannatettavaa.

Lukukohtaiset kommentit

Luku 1: Annamme kulttuurillemme sille kuuluvan arvostuksen.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.
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Etela-Savon maakuntaliiton mielesta on keskeista kiinnittda huomiota
kulttuurialan arvostukseen ja erityisesti poikkihallinnollista toimintatapaa tulee
vahvistaa.

Kulttuuripoliittinen selonteko ja kulttuuri- ja luovia aloja kasittelevan
ministeriryhman perustaminen olisi tdrkeda saada seuraavaan hallitusohjelmaan.

Luku 2: Kasvatamme hyvinvointiamme investoimalla kulttuuriin.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Etela-Savon maakuntaliitto kannattaa luvun kaksi kaikkia toimenpiteita ja
erityisesti yhden prosentin osuutta talousarvion menoista seka yksityisia
henkil6ita koskevaa yksityisten lahjoitusten verovahennysoikeuden laajentamista
tieteesta taiteeseen.

Luku 3: Tuemme tekijéita ja vahvistamme samalla talouttamme.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Etela-Savon maakuntaliitto kannattaa luvun kolme toimenpiteita.

Kuten raportissa todetaan, tarvitaan nopeita toimenpiteita, joilla luodaan
kulttuurialalle toimivia yrittdjyyden ja ansainnan malleja ja niille soveltuvia
tukimuotoja.

Kulttuurin ja luovien alojen elinkeinopoliittinen merkitys on raportissa huomioitu.
Paikallisen veto- ja pitovoiman lahteend, osaavan tydévoiman saatavuuden
varmistamisessa kulttuuritoimialan vireydelld on myds merkityksensa.

Raportissa todetaan, ettd vahvistetaan kulttuurialan osaamispohjaa seka kykya
vastata tulevaisuushaasteisiin kaikilla koulutuksen tasoilla. Etela-Savon
maakuntaliitto nakee alueellisen tasa-arvon ja alueiden erityispiirteiden
huomioimisen oleellisena osaamisnakdkulmasta ja esimerkiksi Taiken
organisoimia koulutuksia toivotaan alueelle. Ammattiliittojen mainitseminen ja
niiden tuki mm. tydehtoihin ja tekijanoikeuksiin liittyyviin neuvotteluihin on
oleellista.

Luku 4: Teemme tarvittavat rakenteelliset uudistukset freelancereiden
tybskentelyolosuhteiden parantamiseksi.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Etela-Savon maakuntaliitto kannattaa luvun toimenpide-ehdotuksia ja erityisesti
toimenpide-ehdotusta siita, etta valtio ja kunnat sitoutuvat reilun taiteen
periaatteisiin ja maksamaan taiteilijoille kohtuullisen korvauksen tekemastaan
tyostd. Sosiaalisten oikeuksien, riittavan sosiaaliturvan ja tydehtojen takaaminen
julkisen vallan toimesta on kannatettavaa.

Luku 5: Tarjoamme kaikille suomalaisille tasavertaiset mahdollisuudet nauttia
kulttuurista.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.
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Esitys

Paatos

Jakelu

Etela-Savon maakuntaliitto pitda ensiarvoisen tarkeana yhdenvertaisuutta ja
kaikkien oikeutta kulttuuriin. Tassa kohdassa voitaisiin huomioida maininnalla
myos erilaiset vahemmistéryhmat mm. romanit, maahanmuuttajat, erityista
tukea tarvitsevat jne.

Maakuntaliitot olisi lisattava kuntien ohella vastuullisiksi toimijoiksi (s.25).
Maakuntaliittojen toimintaa ohjaavissa ohjelmissa ja strategioissa on valittu
kulttuuritoiminnan kehittaminen alueen kehittdmisen painopisteiksi ja oleelliseksi
osaksi elinkeino,- ja elinvoimakehittamistyéta.Useissa maakunnissa on myds
erilliset kultuuristrategiat, jotka osoittavat yhteista tahtotilaa kulttuurin aseman
vahvistamiseksi.

Kulttuurihyvinvoinnin nakyminen tulevien hyvinvointialueen tehtavissa on tarkeaa
ja kulttuurihyvinvointipalveluiden toiminnan koordinoinnin ja kehittamisen
resurssointi tulee ndkya osana hallintoa.

Esitetdan lausuntoa hyvaksyttavaksi.

Eveliina Pekkanen
Kehittamispaallikko

Hyvaksyn esityksen mukaisesti.

Pentti Makinen
Maakuntajohtaja

Lausuntopalvelu

Tama péétoés on allekirjoitettu séhkbisesti maakuntaliiton asianhallintajarjestelmassa.
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Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Etela-Savon
maakuntaliiton maakuntahallitukselle:

Etela-Savon maakuntaliitto
Maakuntahallitus
Mikonkatu 5

50100 Mikkeli
kirlaamo@esavo.fi

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen)
tai kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua siitd, kun paatésta koskeva poytakirjanote on
I&hetetty hanelle kirjeelld. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta
tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on
merkittava oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta seka
postiosoite ja puhelinnumero.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava:
- paatds, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperaisena
- asiakirjat, joihin vedotaan



