TUKIHAKEMUS

Alueiden kestévan kasvun ja elinvoiman tukeminen
(AKKE)-maararaha

El:el&-Soon

maakuntaliitto
HAKEMUKSEN TYYPPI Maakuntaliitto tayttaa
Uusi hakemus Saapunut

. i . Dnro/Hankenumero
|:| Korjaus/tdydennys edelliseen hakemukseen

Yhteyshenkild maakuntaliitossa
|:| Muutoshakemus

Haettavan rahoituksen hakuteema Mihin AKKE-rahoitukseen hanke kohdistuu

Osaavan tydvoiman saatavuus ja tyévoiman alueellinen liikkuvuus
Kestava monipaikkaisuus

1. HANKKEEN PERUSTIEDOT

Hankkeen nimi
Osaavan tydvoiman ja opiskelijoiden saatavuuden lisdaminen Savonlinnan talousalueelle

Toteutusaika (aloitus- ja lopetuspaivamaarat)

1.9.2022-31.12.2023

Hankkeen lyhyt julkinen tiivistelma, max. %z sivua

Hankkeella vastataan maakuntaohjelman osaamis- ja vaestOhaasteeseen ja vahvistetaan osaavien tekijéiden
I6ytamista tydmarkkinoilta poistuvien tilalle. Osaavan tyévoiman saatavuus on keskeinen edellytys Etela-Savon
strategisten karkien ja niihin liittyvien osaamiskeskittymien ja kehittdmisalustojen ndkdkulmasta. Tuetaan
tydperaisten maahanmuuttajien ja ulkomaisten opiskelijoiden sijoittumista harjoitteluun ja tydhon.

Hankkeen tavoitteena on osaavan tydvoiman ja opiskelijoiden saatavuuden lisaaminen seutukunnalle muualta
Suomesta ja ulkomailta sekd ammatillisten koulutuspolkujen kehittdminen kansainvélisten osaajien osalta.
Hankkeen koordinoinnista vastaa Itd-Savon koulutuskuntayhtyma, hankkeeseen osallistuu yhteistyOkumppaneina
Savonlinnan kaupungin elinkeinopalvelut sekd laaja-alaisesti muut sidosryhmat ja tydeldman edustajat. Hankkeen
myota vastataan alueelliseen haasteeseen tiivistaa ja parantaa toimijaverkon yhteisty6ta ja osaamista osaavien
tydntekijoiden hankintaan ja koulutuspolkujen rakentamiseen liittyen.

Hankkeen toimenpiteina toteutetaan verkostoitunut toimintamalli osaajien ja opiskelijoiden hankintaan/ Rakennetaan
ulkomailta tulevien opiskelijoiden ammatillinen, tyollistymiseen johtava opintopolku. Rakennetaan ulkomailta tulevan
tydvoiman tydllistymiseen johtava polku (tydeldmaan kiinnittyminen, kielitaidon vahvistaminen)”
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2. HAKIJAN TIEDOT

Hakijaorganisaatio Y-tunnus
[t&-Savon koulutuskuntayhtyma 0207390-8

Jakeluosoite

Pohjolankatu 4-6

Postinumero Postitoimipaikka
57200 Savonlinna

Hankkeen yhteyshenkilén nimi ja asema hakijaorganisaatiossa
Jonna Kokkonen, laatu- ja hankepaallikkd

Yhteyshenkilon puhelinnumero Yhteyshenkilon sahkdpostiosoite

0445506341 jonna.kokkonen@samiedu.fi

Hankkeen vastuuhenkilén nimi (vastaa hankkeen kokonaisuudesta)

Vastuuhenkilén puhelinnumero Vastuuhenkilén sahkdpostiosoite

MUUT OSATOTEUTTAJAT, JOS KYSEESSA ON YHTEISHANKE (TARKEMMAT TIEDOT YHTEISHANKKEEN TAUSTALOMAKKEESSA)

Osatoteuttaja Y-tunnus
Osatoteuttaja Y-tunnus
Osatoteuttaja Y-tunnus
Osatoteuttaja Y-tunnus
Osatoteuttaja Y-tunnus
Osatoteuttaja Y-tunnus

3. MITEN HANKE TOTEUTTAA MAAKUNTAOHJELMAA?

Hankkeella vastataan maakuntaohjelman osaamis- ja védestOhaasteeseen ja vahvistetaan osaavien tekijoiden
I6ytamista tydmarkkinoilta poistuvien tilalle. Osaavan tyévoiman saatavuus on keskeinen edellytys Etela-Savon
strategisten karkien ja niihin liittyvien osaamiskeskittymien ja kehittdmisalustojen ndkdkulmasta. Tuetaan
tydperaisten maahanmuuttajien ja ulkomaisten opiskelijoiden sijoittumista harjoitteluun ja tydhon.

4. HANKKEEN SISALLON KUVAUS, VASTAA LYHYESTI ALLA ESITETTYIHIN KYSYMYKSIIN

4.1 Mitka ovat hankkeen kohderyhmat?
Seutukuntaan muualta Suomesta tai ulkomailta tulevat opiskelijat ja tydntekijat.

4.2 Miksi hanke on tarpeen?

Hanke vastaa maakunnalliseen osaajapulahaasteeseen seké koko toimijaverkon yhteistyon tiivistdmiseen.




4. HANKKEEN SISALLON KUVAUS, VASTAA LYHYESTI ALLA ESITETTYIHIN KYSYMYKSIIN

4.3 Miten valmistelussa on huomioitu aiemmin rahoitettujen hankkeiden tulokset?

Hankkeen toteutuksessa huomioidaan kaynnissa olevan Kokka kohti Etela-Savoa hankkeen toiminta ja hankkeen
kanssa tehdaan yhteisty6ta.

Taman hankkeen tavoitteen mukaista toimintaa ei ole aiemmin toteutettu maakunnassa ja sen vuoksi
kehittdmistoiminta on erittain tarpeellista. Hanke tuo merkityksellista tietoa ja pohjaa osaavan tyévoiman
saatavuuden lisdamisen ja koulutuspolkujen kehittdmisen nakdkulmasta ja hankkeen tulokset toimivat myds hyvana
pohjana tulevissa kehittdmishankkeissa .

4.4 Mitka ovat hankkeen tavoitteet?

1. Osaavan tyévoiman ja opiskelijoiden saatavuuden lisdaminen seutukunnalle muualta Suomesta ja
ulkomailta.

2. Ammatillisten koulutuspolkujen kehittdminen kansainvalisten osaajien osalta.

4.5 Mitka ovat hankkeen konkreettiset toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi?

Hankkeen toimenpiteet:

-Toteutetaan verkostoitunut toimintamalli osaajien ja opiskelijoiden hankintaan.™

-Rakennetaan ulkomailta tulevien opiskelijoiden ammatillinen, tydllistymiseen johtava opintopolku.
-Rakennetaan ulkomailta tulevan tyévoiman tyéllistymiseen johtava polku (tydéelamaan kiinnittyminen,
kielitaidon vahvistaminen)/”

4.6 Mita tuloksia hankkeella tavoitellaan ja millaisia vaikutuksia niilla on?

-Hankkeen tuloksena syntyy verkostomainen toimintamalli, mika lisda ulkomaisen ja muualta Suomesta
tulevan tyévoiman ja opiskelijoiden maaraa alueella.rl

-Toimintamalli, jolla mahdollistetaan ammatilliseen koulutukseen tulevien ulkomaalaisten opiskelijoiden
opintopolku ja ty6llistyminen.

4.7 Miten tuloksista tiedotetaan?
Hankkeen tuloksista ja toiminnasta tiedotetaan julkisesti Samiedun www-sivuilla ja laaja-alaisesti muissa

koulutuksen jarjestdjan tiedotuskanavissa, seminaareissa ja tapahtumissa seka muissa
yhteistydkokouksissa, joihin hankkeen toiminta liittyy.

4.8 Miten tuloksia tullaan hyddyntdmaan ja toimintaa jatkamaan hankkeen paatyttya?

Taman hankkeen tuottamat tulokset ovat pohjana tulevaisuudessa toteutettavalle tyolle osaajien saatavuuden
lisddmisessa. Seutukunnan yhteistyéverkosto vahvistuu ja toimii yhtendisesti osaajien hankinnassa.
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5. HANKKEEN MAANTIETEELLINEN KOHDEALUE

I:l Kunta I:I Kuntien yhteinen

Seutukunta |:| Seutukuntien yhteinen

|:| Maakunta |:| Maakuntien yhteinen

|:| Valtakunnallinen |:| Kansainvalinen

Toteuttamisalueen maantieteellinen tarkennus
Koulutuksen jarjestajan toiminta-alue.

6. HANKKEEN SEURANTATIEDOT

kpl
1. Kaynnistyvat kokeilut (kpl) 2p
2. Uusi toimintamalli tai kéynnistyvé kehitysprosessi Kylla [
i . N kpl
3. Mukana olevat yritykset ja muut organisaatiot 10
T ) kpl
4. Myétavaikutuksella syntyneet uudet yritykset 0
- . A kpl
joista naisten perustamia 0
s . kpl
5. Myétavaikutuksella syntyneet uudet tydpaikat 0
. . kpl
joista naisten 0
6. Hanke edistaa alueen elinvoimaa
Alueen veto-/pitovoima Osaava ty6voima
|:| Elinkeinorakenteen uudistuminen ja monipuolistuminen |:| Osallisuus ja hyvinvointi (tasa-arvo, eri vaestoryhmat)
7. Hanke edistaa kansainvalista toimintaa Kyl [
8. Hanke tukee ilmastonmuutoksen hillintaa tai siihen sopeutumista |:| Kylla Ei
9. Hanke edistaa asukkaiden ja/tai yritysten digitaalisia palveluita ja niiden saavutettavuutta Kylla I:l Ei

Kuvaus ylla esitetyista seurantatiedoista

Hankkeessa kaynnistyy kokeilut koulutusten ja tydvoiman saatavuuden osalta sekd muualta suomesta etta
ulkomailta.

Hankkeeseen osallistuvat yritykset ovat seutukunnan yrityksia, joilla on merkittava tarve uuden tyévoiman
rekrytointiin.

7. HANKKEEN KUSTANNUSARVIO

Sisaltyyko arvonlisavero kustannuksiin?

Arvonlisdvero jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. Kustannuksiin sisaltyy arvonlisédvero. Verottajan antama tai muu selvitys
hakemuksen liitteeksi.

Arvonlisdvero ei jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. Kustannukset on ilmoitettu verottomina.

Kaytettava kustannusmalli

Flat rate 40 % |:| Flat rate 7 %

|:| Kertakorvausmalli I:l Tosiasialliset kustannukset

Kaytettava palkkakustannusmalli (tayta tehtdvankuvauslomake)
. Yksikkokustannusmalli (tuntitaksamalli). Vuosittaiset bruttotydvoimakustannukset jaettuna laskennallisella tydmaaralla ja ennalta
vahvistettu prosenttimaarainen korvaus tydnantajan sivukuluista ja lomarahasta.

Vakiosivukuluprosenttimalli. Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset ja ennalta vahvistettu prosenttimaarainen korvaus
tyénantajan sivukuluista ja virka- tai tydehtosopimukseen perustuvasta lomarahasta.

Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset ja niihin liittyvat lakiin taikka virka- tai tydehtosopimukseen perustuvat
kustannukset
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KATSO HAKUOHJE

Kustannukset vuosittain € 2022 2023 202_ Yhteensi
Palkkakustannukset 22729 68187 90916
Ostopalvelut 0 0 0
Matkakulut 500 1500 2000
Kone- ja laitehankinnat 0 0 0
Toimisto- ja vuokrakustannukset (ei tayteta flat rate -hankkeissa) 0 0 0
Muut kustannukset 0 0 0
Vililliset kustannukset, taytetdan vain flat rate —hankkeissa 0 0 0
0
Kustannukset yhteensa 23229 69687 0 92916
Tulot (vahennetaan kustannuksista) 0
Kokonaiskustannukset 23229 69687 0 92916

Erittely palkkakustannuksista (ml. tehtavanimike, tydaikaosuus % kuukausittaisesta tydajasta)

Asiakkuuspaallikkd, 50 % Kehittdmishankkeen koordinointi hallinnointi, raportointi ja viestinta.

Koulutuspolkujen rakentamisen vastuuhenkild 30%.

Projektin vastuuhenkild 30 % asiantuntijuus ja yhteisty® sidosryhmien kanssa koulutusten ja tyévoiman saatavuuden

osalta.

Projektin vastuuhenkild 10 % asiantuntijuus kansainvalisten osaajien rekrytoinnin ja kansainvalisten osaajien

koulutuspolkujen kehittdmisen osalta.

Erittely ostopalveluista aikatauluineen

Matkakulut: hankkeen toimenpiteisen toteuttamiseen liittyvat matkakustannukset.

Erittely kone- ja laitehankinnoista aikatauluineen

8. HANKKEEN RAHOITUSSUUNNITELMA

Rahoitus

Yhteensa €

Haettava rahoitus

74333

Hakijan oma rahoitus

18583

Kuntarahoitus (muu kuin hakija)

Muu julkinen rahoitus (muu kuin hakija)

Yksityinen rahoitus

Kokonaisrahoitus yhteensa

92916




9. MUU RAHOITUS

Onko hankkeeseen haettu rahoitusta muilta viranomaisilta? I:l Kylla Ei

Mista ja milloin rahoitusta on haettu? Kuinka paljon rahoitusta on mydnnetty?

10. VAHAMERKITYKSINEN TUKI (DE MINIMIS)

Harjoittaako hankkeen paa- tai osatoteuttaja hankkeessa taloudellista toimintaa, jossa on kyse |:| Kylla Ei
tavaroiden ja/tai palveluiden tarjoamisesta tietyilla markkinoilla? y

Osallistuuko hankkeen toimenpiteisiin hyédynsaajina taloudellista toimintaa harjoittavia organisaatioita? - :
Jos kylla, liitd hakemukseen de minimis —tuki-ilmoitus. |:| Kylld Ei

11. OHJAUSRYHMA

Hakijan esitys hankkeen ohjausryhman kokoonpanoksi

Savonlinnan Kaupungin edustaja
Rahoittajan edustaja

[td-Savon koulutuskuntayhtyman edustaja
TE-palveluiden edustaja

12. MAKSATUSSUUNNITELMA

6

Maksatusta haetaan kk valein

Haetaanko hankkeelle ennakkoa (max. 30 %)? |:| Kylla , osuus % Ei

13. ALLEKIRJOITUKSET

Allekirjoittaja(t) sitoutuvat toteuttamaan hankkeen tassa hakemuksessa ilmoittamiensa tietojen mukaisesti ja vakuuttavat nama tiedot
oikeiksi. Yhteishankkeessa edellytetaan kaikkien osallistujien allekirjoitukset yhteistydsopimukseen. Allekirjoittaja(t) ovat velvollisia antamaan
hankkeen toteutukseen liittyvid seurantatietoja hankkeen rahoittajille. Tama hakemus voidaan myds siirtéa tai jaljentaa muille valtion- ja
aluekehitysviranomaisille seka asiantuntijalausunnon antamista varten muillekin tahoille.

Tuen hakija antaa sahkdisesté asioinnista viranomaistoiminnassa annetun lain (13/2003) 19 §:n mukaisen suostumuksen siihen, etta
hakemusta ja hanketta koskevat hallintolain (434/2003) mukaan tavallisena tiedoksiantona tiedoksi annettavat asiakirjat voidaan antaa tiedoksi
hakijaorganisaatiolle séhkoisena viestind hakemuksessa ilmoitettuun osoitteeseen.

Paikka ja aika Savonlinna 10 6 2022

. ... Hakemus on allekirjoitettu sahkoisesti.
Hakijan allekirjoitus

(organisaation nimenkirjoitusoikeuden omaava henkild)

, Jukka Mustonen, Kuntayhtyman johtaja / rehtori
Nimenselvennys

Hakemus voidaan lahettda sahkoisesti allekirjoitettuna tai skannattuna kéasin allekirjoitettuna tiedostona. Hakemus voidaan toimittaa myos postitse.
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14. LITTEET

|:| Kauppa-/yhdistysrekisteriote

|:| Hankesuunnitelma (rahoittajan edellyttdessa)

|:| Tehtavakuvauslomake

|:| Yhteishankkeen taustalomake

|:| Yhteishankkeen yhteistydsopimus

|:| Hankkeen rahoitukseen osallistuvien muiden organisaatioiden rahoitussitoumukset

|:| Verovelkatodistus (toimitettava pyydettaessa)

|:| ALV-todistus (tarvittaessa)

|:| De minimis —tuki-ilmoitus

|:| Muut liitteet () kpl
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