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 Tynkkynen Jonne 
 Häkkänen Antti 
 Mikkonen Anna-Kristiina 
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Maakuntahallitus § 74 15.06.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 74   
    
 
 

 
Päätösehdotus 
 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
 Selostus 
 

Kutsu ja esityslista maakuntahallituksen kokoukseen on toimitettu 9.6.2026.  
 
Hallintosäännön 114 §:n mukaan Kokouskutsu ja esityslista on lähetettävä vähintään viisi 
(5) päivää ennen kokousta, elleivät erityiset syyt ole esteenä. 

 
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Kuntalain 64 §:n mukaan kuntayhtymästä on soveltuvin osin voimassa, mitä kunnasta on 
säädetty mainitussa kuntalain pykälässä. 
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Maakuntahallitus § 75 15.06.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 75   
    
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Maakuntahallitus valitsee kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tiina-Riikka Turunen ja Jonne 
Tynkkynen. 

 
Päätös 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eveliina Naumanen ja Jouni Vironen. 

 
Selostus 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa 
pöytäkirjanpitäjä toimielimen puheenjohtajan johdolla. Jos puheenjohtaja ja 
pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan 
näkemyksen mukaan. 
 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan 
tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua toimielimen jäsentä, jollei toimielin ole 
muuta päättänyt. 
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Maakuntahallitus § 76 15.06.2026 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 76   
    
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Maakuntahallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 77 15.06.2026 
 

 

 
Edunajamisen asiat 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 77   
    
 

Valmistelija 
maakuntajohtaja Heini Utunen, 040 503 0515, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus  
esittelijä:maakuntajohtaja Heini Utunen 
 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja käy asiakohtiin liittyvää 
evästyskeskustelua. 

 
Päätös 
 
Merkittiin tiedoksi.  
  
Merkittiin pöytäkirjaan, että Petri Pekonen saapui kokoukseen klo 9.47 asian käsittelyn 
aikana.  
  
Merkittiin pöytäkirjaan, että Janne Känkänen, Oskari Valtola, Jaana Strandman, Vesa 
Kallio ja Hanna Kosonen poistuivat kokouksesta asian käsittelyn jälkeen. 
 
Selostus 
 

- Janne Känkänen, pääjohtaja, Huoltovarmuuskeskus 
- maakuntajohtajan katsaus 
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Maakuntahallitus § 78 15.06.2026 
 

 

 
Maakuntaliiton talouden ja toiminnan suunnittelu vuosille 2027-2029 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 78   
120/02.02.00/2026   
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Moisio, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 
 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2027-2029 
taloussuunnitelman valmisteluaikataulun ja käy lähetekeskustelun talouden ja toiminnan 
suuntaviivoista. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Maakuntavaltuuston on kuntalain 110 §:n mukaan hyväksyttävä talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä myös taloussuunnitelma vähintään kolmeksi vuodeksi. 
Talousarvio on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. Liiton toiminnan arvioidaan 
pysyvän suunnittelukauden ajan tavanomaisen normaalina toimintana. 
  
Aikataulullisesti suunnittelu etenee siten, että elokuussa käydään keskustelut jäsenkuntien 
kanssa talouden ja toiminnan raameista. Kuntakierros järjestetään 27.8.2026 Sulkavalla. 
Kunnilta pyydetään lausunnot elo-syyskuun aikana. Tämän jälkeen syksyn aikana 
maakuntahallitus valmistelee esityksen maakuntavaltuustolle maakuntaliiton 
talousarviosta vuodella 2027 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2027–2029. 
Maakuntavaltuusto päättää asiasta joulukuun kokouksessaan. 
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Maakuntahallitus § 79 15.06.2026 
 

 

 
REWARD Interreg Europe -hankkeen ajankohtaiskatsaus 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 79   
118/15.04.00/2023   
 
 

Valmistelija 
projektikoordinaattori Jatta Juhola, 040 519 8300, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi ajankohtaiskatsauksen. 

 
Päätös 
 
Merkittiin tiedoksi.  
  
Merkittiin pöytäkirjaan, että Jatta Juhola oli kokouksessa asian esittelyn ajan. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savon maakuntaliitossa on käynnissä Interreg-hanke REWARD Retaining and 
attracting knowledge workers and skills for regional development. Hankkeen kesto on 
1.4.2024 - 30.6.2028. 
 
Hankkeen tavoitteena korkean osaamisen työpaikkojen ja työntekijöiden houkutteleminen 
ja pitäminen alueella sekä tunnistaa, analysoida ja levittää hyviä käytäntöjä toimijoiden 
kesken 4 toisiaan täydentävän teeman puitteissa: 
 

1. Korkeakoulujen ja elinkeinoelämän yhteistyö  
2. Yrittäjyys ja liiketoiminnan tukeminen  
3. Elämänlaatu ja alueen vetovoimaisuus   
4. Uusien työn muotojen hyödyntäminen (diginomadit, etätyö, monipaikkaisuus).  

 
Tuloksena syntyy strategia- ja toimenpide-ehdotukset kustakin teemasta, uusia 
kehittämishankkeita, joissa pannaan täytäntöön tunnistettuja hyviä toimintatapoja ja 
menetelmiä alueellisen houkuttelevuuden lisäämiseksi. 
 
Yhdeksän kumppania kahdeksasta maasta eri puolilta Eurooppaa: Suomi, Irlanti, Kroatia, 
Portugali, Puola, Italia, Slovakia, Tšekki. Vastuutoteuttaja Savonlinnan Hankekehitys. 
 
Projektikoordinaattori Jatta Juhola antaa ajankohtaiskatsauksen Reward-hankkeesta 
maakuntahallitukselle. 
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Maakuntahallitus § 80 15.06.2026 
 

 

 
Etelä-Savon vuoden kylä 2026 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 80   
360/00.04.01/2022   
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Moisio, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus nimeää Järvi-Suomen kylät ry:n esityksestä Etelä-Savon vuoden 2026 
kylän. 

Esitys tehdään kokouksessa. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus nimesi Järvi-Suomen Kylät ry:n esityksestä Etelä-Savon vuoden 2026 
kyläksi Varparannan alueen kyläyhdistys ry:n Savonlinnasta liitteen mukaisin perusteluin. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savon maakuntaliitto on nimennyt Järvi-Suomen kylät ry:n esityksestä maakunnan 
vuoden kylän vuodesta 1997. Järvi-Suomen kylät ry. on tehnyt esityksenä Etelä-Savon 
vuoden kyläksi vuonna 2026. Järvi-Suomen kylät esittää Etelä-Savon vuoden kylää 
edelleen valtakunnalliseksi vuoden kylä ehdokkaaksi. 
 
Vuoden kylän valinnalla halutaan nostaa esiin kylien monipuolista toimintaa ja lisätä 
kylätoiminnan tunnettuvuutta. Tavoitteena on löytää esimerkkejä aktiivisista kylistä ja 
tuloksellisesta kylätoiminnasta.  

 
 

Liitteet 
1 Etelä-Savon vuoden 2026 kylä, esitys 
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Maakuntahallitus § 81 15.06.2026 
 

 

 
Keski-Savon ja Mikkelin seudun liikennejärjestelmätyön aiesopimusten hyväksyminen 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 81   
189/15.00.04/2025   
 
 

Valmistelija 
aluesuunnittelupäällikkö Marko Tanttu, 040 628 2788, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
 Maakuntahallitus hyväksyy liitteinä olevat aiesopimukset:  

1) Aiesopimus Keski-Savon seudun liikennejärjestelmän kehittämisestä vuosina 
2026–2029 

2) Aiesopimus Mikkelin seudun liikennejärjestelmän kehittämisestä päivitys vuosille 
2026–2029. 
 

Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savossa liikennejärjestelmän kehittämistoimia edistetään jatkuvalla 
liikennejärjestelmätyöllä, jossa keskeisiä toimijoita maakuntaliiton ohella ovat Itä-Suomen 
elinvoimakeskus ja kunnat. Jatkuvan liikennejärjestelmätyön toimintamalliin kuuluu 
vuorovaikutus suunnittelutasojen välillä sekä seudullisten liikennejärjestelmätyöryhmien 
toiminta. Seudullisen liikennejärjestelmätyön organisoinnista vastaa Itä-Suomen 
elinvoimakeskus yhdessä kuntien kanssa.  
 
Seudullinen liikennejärjestelmätyö perustuu seudullisiin liikennejärjestelmäsuunnitelmiin, 
joiden taustalla on sekä Itä-Suomen liikennestratagia että maakunnallinen 
liikennejärjstelmäsuunnitelma. Seudullisten liikennjärjestelmäsuunnitelmien 
toteuttamiseksi laaditaan myös aiesopimukset. Aiesopimusten tarkoituksena on 
konkretisoida seudullinen liikennejärjestelmäsuunnitelma ja sitouttaa osapuolet sen 
toteutukseen. Sopimukset valmistellaan seudullisten liikennejärjestelmätyöryhmien 
johdolla ja seudun kuntia on kuultu kuntakierroksella. 
 
Liikennejärjestelmän aiesopimukset kokoavat sopijaosapuolten yhteisen näkemyksen 
seudun liikennejärjestelmän kehittämisestä sekä lähivuosien keskeisistä toimenpiteistä. 
Sopijaosapuolet sitoutuvat toimivaltansa ja käytettävissään olevien resurssien puitteissa 
edistämään hankkeiden ja toimenpiteiden toteutumista. Sopimuksen edistymistä 
seurataan sopimusosapuolten edustajista koostuvassa liikennejärjestelmätyöryhmässä 
vuosittain. 

  
Liitteet 

2 Keski-Savon_LJ_aiesopimus_26_29 
3 Mikkelin_seudun_LJ-aiesopimus_2026_2029 
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Maakuntahallitus § 82 15.06.2026 
 

 

 
Etelä-Savon suunta 2045, maakuntastrategian valmistelun aloittaminen 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 82   
121/00.01.05/2026   
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus päättää aloittaa uuden maakuntastrategian valmistelun vuosille 2030-
2045. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Maakuntastrategia on keskeinen väline maakunnan pitkäjänteisen kehittämisen 
suuntaamisessa. Sen tehtävänä on määrittää maakunnan kehittämisen pitkän aikavälin 
tavoitteet ja prioriteetit sekä luoda yhteinen viitekehys eri toimijoiden yhteistyölle. Strategia 
ohjaa maakunnan elinvoimatyötä ja toimii perustana maakuntaohjelman sekä muiden 
aluekehittämisen välineiden valmistelulle ja toimeenpanolle. Nykyinen maakuntastrategia 
Puhtaasti paras! on voimassa vuoteen 2030 saakka. 
 
Maakuntastrategian valmistelu perustuu toimintaympäristön kokonaisvaltaiseen analyysiin 
ja ennakointiin. Kuluneella vuosikymmenellä toimintaympäristö on muuttunut 
merkittävästi, kun kehitys on siirtynyt suhteellisen vakaasta tilanteesta monikriisien 
aikaan. Taloudelliset, geopoliittiset ja ympäristöön liittyvät muutokset kytkeytyvät tiiviisti 
toisiinsa ja vaikuttavat alueiden kehitysnäkymiin. Strategian valmistelussa huomioidaan 
keskeiset muutostekijät, kuten väestörakenteen kehitys, kansainvälisen 
toimintaympäristön muutokset, ilmastonmuutos ja luonnon monimuotoisuus, teknologinen 
kehitys sekä alueiden eriytyminen. Näiden tekijöiden perusteella arvioidaan maakunnan 
kehitysnäkymiä ja tunnistetaan keskeiset kehittämistarpeet.  
 
Strategian keskeisenä lähtökohtana on kestävän taloudellisen kasvun, kilpailukyvyn ja 
hyvinvoinnin edistäminen. Taloudellinen kasvu perustuu osaamiseen, innovaatioihin, 
yritystoiminnan uudistumiseen sekä investointeihin, joiden avulla mahdollistetaan uuden 
teknologian käyttöönotto ja tuottavuuden kasvu. Samalla korostetaan kestävän kehityksen 
periaatteita, jotka sisältävät luonnonvarojen kestävän käytön, ilmastonmuutoksen hillinnän 
ja siihen sopeutumisen sekä sosiaalisen oikeudenmukaisuuden ja elinolojen 
parantamisen. Strategiassa painotetaan kehittämistoimia, jotka tukevat alueen pitkän 
aikavälin elinvoimaa ja hyödyntävät alueen omia vahvuuksia. 
 
Aluelähtöisyys on keskeinen periaate maakuntastrategian valmistelussa. Kehittämisen 
lähtökohtana ovat maakunnan erityispiirteet, vahvuudet ja kehittämistarpeet, joiden 
pohjalta määritellään tavoitteet ja toimenpiteet. Alueiden kilpailukykyä vahvistetaan 
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Maakuntahallitus § 82 15.06.2026 
 

 

panostamalla osaamiseen, tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoimintaan, toimivaan 
infrastruktuuriin ja saavutettavuuteen sekä yritystoiminnan ja palvelujen kehittymiseen. 
Tavoitteena on luoda edellytykset pitkäjänteiselle ja kestävälle kehitykselle sekä vahvistaa 
maakunnan asemaa kansallisessa ja kansainvälisessä kilpailussa. 
 
Maakuntastrategia valmistellaan laajassa sidosryhmäyhteistyössä. Valmisteluun 
osallistuvat kunnat, valtion aluehallinto, yritykset, koulutus- ja tutkimusorganisaatiot sekä 
muut keskeiset toimijat. Yhteistyö ulottuu myös kansalliselle ja kansainväliselle tasolle 
sekä Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan yhteensovittamiseen. Tavoitteena on 
varmistaa, että strategia perustuu yhteiseen näkemykseen maakunnan 
kehittämistarpeista ja mahdollisuuksista sekä tukee eri toimijoiden sitoutumista sen 
toteuttamiseen.  
 
Osana maakunnan suunnittelujärjestelmää maakuntastrategia muodostaa yhdessä 
maakuntaohjelman ja maakuntakaavan kanssa kokonaisuuden, jossa strategia määrittää 
pitkän aikavälin kehityssuunnan. Maakuntaohjelma konkretisoi tavoitteet toimenpiteiksi ja 
maakuntakaava ohjaa alueidenkäyttöä strategisten linjausten mukaisesti. Tämä 
kokonaisuus mahdollistaa kehittämistoimien yhteensovittamisen ja vaikuttavuuden 
vahvistamisen.  
 
Maakuntastrategian valmistelu perustuu ennakoivaan ja osallistavaan prosessiin, jossa 
hyödynnetään ajantasaista tilannekuvaa, skenaariotyöskentelyä ja vaikutusten arviointia. 
Tavoitteena on tunnistaa eri tulevaisuusvaihtoehtoja yhdistävät keskeiset tekijät ja 
muodostaa strategia, joka on riittävän joustava vastaamaan toimintaympäristön 
muutoksiin sekä tukemaan maakunnan kestävää kehitystä pitkällä aikavälillä vuoteen 
2045 saakka.   

 
 

Liitteet 
4 Etelä-Savon maakuntastrategia 2045, diat 
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Maakuntahallitus § 116 18.09.2023 
Maakuntahallitus § 83 15.06.2026 
 

 

 
TKI-ydinryhmän täydentäminen 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 83   
502/15.04.01/2022   
 
 

Valmistelija 
elinkeinopäällikkö Tuula Kokkonen, 040 678 5415, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus täydentää TKI-ydinryhmän  kokoonpanoa ja kutsuu jäseniksi seuraavat 
tahot: 

• varsinainen jäsen: Etelä-Savon hyvinvointialue Eloisa 
• 2. aste: varsinainen jäsen Etelä-Savon Koulutus Oy Esedu, varajäsen STEP-koulutus  
• 2. aste: varsinainen jäsen Itä-Savon ammattiopisto, Samiedu, varajäsen Spesia  
• maakuntaliiton aluekehityspäällikkö (koulutus, osaaminen, edunajamisen 

koordinaatio). 
 

Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savon TKI-tiekartan 2030 toimeenpanon tukena on toiminut maakunnallinen TKI-
ydinryhmä. Ryhmän tehtävänä on mm. seurata TKI-tilannekuvaa maakunnassa, 
koordinoida tiekartan toimenpiteitä sekä osallistaa alueen toimijoita mukaan keskusteluun 
TKI-tiekartasta ja sen toimenpiteistä.  
 
TKI-ydinryhmän jäseniksi on syksyllä 2023 kutsuttu seuraavat tahot: 
 
Etelä-Savon maakuntaliitto:   2 jäsentä 
Itä-Suomen Elinvoimakeskus (aiemmin E-S ELY-keskus): 2 jäsentä 
Etelä-Savon Yrittäjät ja Etelä-Savon Kauppakamari: 1 varsinainen jäsen, 1 varajäsen 
Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu ja Mikkelin yliopistokeskus: 1 varsinainen jäsen, 1 
varajäsen 
 
Ydinryhmän työskentelyn käynnistymisen jälkeen on hyväksytty Etelä-Savon maakunnan 
kansainvälistymissuunnitelma 2030, joka toteuttaa osaltaan TKI-tiekarttaa 
(maakuntahallitus 27.1.2025 § 5). Lisäksi TKI-ydinryhmän tehtäväksi on vastuutettu 
vuonna 2024 allekirjoitetun maakunnallisen elinvoimalupauksen seuranta 
(maakuntahallitus 14.10.2024 § 129).  
 
TKI- tiekartan kokonaisvaltaisen toimeenpanon sekä erityisesti 
kansainvälistyssuunnitelman ja elinvoimalupauksen edistämisen kannalta on tullut 
tarpeelliseksi täydentää TKI-ydinryhmän kokoonpanoa Etelä-Savon hyvinvointialue 
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Maakuntahallitus § 116 18.09.2023 
Maakuntahallitus § 83 15.06.2026 
 

 

Eloisan sekä ammatillisen 2.asteen oppilaitosten edustajilla. Lisäksi ryhmään tulisi kutsua 
mukaan maakuntaliitosta osaamisen ja koulutuksen teemoista sekä edunajamisen 
koordinoinnista vastaava asiantuntija (aluekehityspäällikkö). 
 

  
Maakuntahallitus 18.09.2023 § 116  
  
 
 

Valmistelija 
elinkeinopäällikkö Tuula Kokkonen, 040 678 5415, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: Maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntaliitto kutsuu koolle TKI-ydinryhmän ja toimii vetovastuussa ryhmän 
työskentelystä tiekartassa määriteltyjen tehtävien mukaisesti.  
 
Ydinryhmän kokoonpanoksi ehdotetaan: 
 
- Etelä-Savon maakuntaliitto: 2 edustajaa 
- Etelä-Savon ELY-keskus: 2 edustajaa 
- Etelä-Savon Kauppakamari ja Etelä-Savon Yrittäjät: 1 edustaja, 1 varaedustaja 
- Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu: 1 edustaja 
- Mikkelin Yliopistokeskus: 1 varaedustaja. 
 
Organisaatioita pyydetään nimeämään edustajansa ydinryhmään 6.10.2023 mennessä.  
 
Ryhmän puheenpuheenjohtajana toimii maakuntaliiton edustaja ja varapuheenjohtajana 
ELY-keskuksen edustaja. 
 
 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Hallitus nimesi ryhmän puheenjohtajaksi ja maakuntaliiton edustajaksi 
maakuntahallituksen puheenjohtaja Arto Sepposen ja toiseksi edustajaksi 
elinkeinopäällikkö Tuula Kokkosen. 

 
Selostus 
 
TKI-tiekartan tavoitteiden saavuttaminen edellyttää maakunnassa vahvempaa TKI-
toiminnan koordinaatiota, yritysten tarpeiden laajaa tunnistamista ja kuulemista sekä 
panostamista yrittäjyyden ja sen edellytysten vahvistamiseen. Etelä-Savon TKI-tiekartan 
seurannan ja yhteistyön toimintamalli pohjautuu tarpeeseen koota TKI-toimijat aiempaa 
tiiviimmin yhteen.  
 
Koordinaation vahvistamiseksi perustetaan maakunnallinen TKI-ydinryhmä.  
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Maakuntahallitus § 116 18.09.2023 
Maakuntahallitus § 83 15.06.2026 
 

 

 
Tiekartan mukaan ydinryhmällä (iskuryhmällä) on tärkeä rooli TKI-tiekartan toteutuksessa 
ja seurannassa, mikä tarkoittaa mm. tilannekuvan piirtämistä maakunnan TKI-toiminnasta 
sekä tilastojen että laadullisten signaalien avulla, viestinnän tehostamista sekä alueen 
toimijoiden osallistamista mukaan keskusteluun TKI-tiekartasta ja sen toimenpiteistä. 
Ydinryhmän tukena toimii TKI-toiminnan ”pyöreä pöytä”, jossa on laaja TKI-toimijoiden 
edustus, erityisesti yrityksistä. 
 
TKI-ydinryhmän vastuutahoiksi on tiekartassa määritelty Etelä-Savon maakuntaliitto, 
yhteistyössä Etelä-Savon ELY-keskuksen kanssa.  
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Maakuntahallitus § 84 15.06.2026 
 

 

 
Maakuntajohtajan katsaus 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 84   
    
 
 
 

Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 
 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi maakuntajohtajan selostusosan mukaisen 
katsauksen. 

 
Päätös 
 
Merkittiin tiedoksi. 

 
Selostus 
 

- ajankohtaiset tilastot 
 

  
 
Liitteet 

5 Uudet tilastot 15.6.2026 
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Maakuntahallitus § 85 15.06.2026 
 

 

 
Viranhaltija- ja hankepäätökset 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 85   
    

 
Päätösehdotus  
esittelijä:maakuntajohtaja Heini Utunen 
 
Maakuntahallitus merkitsee selostusosan mukaiset viranhaltijoiden päätökset tiedoksi, 
eikä käytä niihin otto-oikeuttaan. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 
 
Selostus 
 
hallintojohtaja 
 
Hankinta, kynnysarvon alittava 
21.5.2026 § 7 Maakuntaliiton viraston strategian päivitykseen liittyvän  
ohjauksen hankinta 
 
maakuntajohtaja 
 
Lausunto 
19.5.2026 § 32 Lausunto poikkeamislupahakemus: teollisuushallin  
rakentaminen Anttolan maisema-alueelle, Savonlinna 
19.5.2026 § 33 Lausunto Portinhoikan asemakaavan osallistumis- ja  
arviointisuunnitelmasta 
19.5.2026 § 34 Lausunto Valtioneuvoston selonteosta julkisen talouden  
suunnitelmasta vuosille 2027—2030 
8.6.2026 § 38 Lausunto maa-aineslupahakemuksesta (Soramäki III 593-450- 
6-142, Hiekka 593-450-6-155 ja Vieriste 593-450-6-108,  
Pieksämäki) 
Rahoituspäätös AKKE/MOKRA 
19.5.2026 § 35 Muutospäätös 5/2026 Etelä-Savon TKI-tiekartan  
koordinaatiohanke 
Yleinen viranhaltijapäätös 
8.6.2026 § 36 Osallistuminen Itä-Suomen logistiikkaselvitykseen 
 
 
 

 
Liitteet 

6 Hankepäätökset 15.6.2026 

https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619150.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619150.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619150.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619028.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619028.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619028.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619107.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619107.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619107.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619018.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619018.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619018.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619168.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619168.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619168.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619168.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619168.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619122.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619122.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619122.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/202619149.PDF
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Maakuntahallitus § 86 15.06.2026 
 

 

 
Tiedoksi 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 86   
    
 
 

Päätösehdotus 
esittelijä:maakuntajohtaja Heini Utunen 
 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi asiat ja saapuneet kirjeet.  

 
Päätös 
 

• kannanotto komission Right to Stay kuulemiseen jätetty 12.6.2026 
• maakuntaliittojen yhteiset hallitusohjelmatavoitteet julkaistu 15.6.2026 
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Maakuntahallitus § 87 15.06.2026 
 

 

 
Muut asiat 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 87   
    
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Todetaan mahdolliset muut asiat. 

 
Päätös 
 
Ei ollut. 
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Maakuntahallitus § 88 15.06.2026 
 

 

 
Kokouksen päättäminen 
 
Maakuntahallitus 15.06.2026 § 88   
    
 

 
 

Päätös 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 11.48. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 74, § 75, § 76, § 77, § 78, § 79, § 80, § 82, § 84, § 
85, § 86, § 87, § 88 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 

• päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (kuntalaki 136 §) 
• päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista, ja 

asia voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 
50 §2 mom.) 

• laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 81, § 83 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelä-Savon maakuntaliiton kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Etelä-Savon 
maakuntaliiton maakuntahallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite:  Mikonkatu 5, 50100 Mikkeli  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@esavo.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 


