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Kasittelija

Pia Marjaana Pirskanen

Toimintalinja
4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi

Erityistavoite
4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen

Tukimuoto
Tyéllisyyden, osaamisen ja sosiaalisen osallisuuden tukemiseen liittyva kehittamishanke

Hanke toteutetaan: Yhden toteuttajan hankkeena

Kuvaus hankkeen sisillosta

Pitkadan tyéttdémana oleville ei ole Mikkelissa tarpeeksi matalankynnyksen kansalaistoimijalahtdisia palveluja
tarjolla. Tydllisyysalueen rooli on keskittya juuri tydttdmaksi jaaneiden tyollisyyden hoitoon. Lisaksi Mikkelissa
tuetun ty6toiminnan tilanne on muuttunut vuoden 2025 aikana radikaalisti, johon on vaikuttanut esimerkiksi
Uutta Elamaa Groupin paattyminen. Toiminnan lakkautuminen on nakynyt Mikkelin Ty6ttdmien toiminnassa mm.
lisdantynein yhteydenottojen ja jaseniksi liittymisen myota.
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Mikkelin kaupungin vuoden 2024 hyvinvointiraportissa on noussut esille hyvan osallisuuden kokemuksen olevan
vahaisempaa aikuisvaestolla toiminta-alueella muuhun maahan verrattaessa. Lisaksi erilaiset paihdehaitat ja
mielenterveyden hairiét ovat kasvussa. Tutkimukset ja tilastot osoittavat erityisesti pitkdaikaisty6ttémyyden
vaikuttava haitallisesti yksilon ja perheiden hyvinvointiin seka terveyteen. Huomattavin vaikutus ty6ttdmyydella
on ihmisen toimeentuloon, ja kun ty6ttdmyys pitkittyy, se lisda riskid osattomuuteen, toimintakyvyn
heikentymiseen ja kdyhyyteen.

Mikkelin Tyottdmat ovat toiminnassaan havainneet, etta tyéttdmat henkildt tarvitsevat uutta osallisuutta lisdavaa
toimintaa eldmaansa ja pysahtymistd kuormittavan eldman tilanteen aarelle. Yhdistykseen on tarpeen kehittaa
kohderyhmalle niin vertaistuellista tsempparitoimintaa, eli tyéttdmille henkilille tarkoitettua vertaistuellista
toimintaa kuin ryhma- ja yksildbmuotoisia toimenpiteitd kuormittavan elamantilanteen ja tyéeldman polkujen
I6ytédmisen tueksi. Lisaksi ruoka-aputoiminnan ymparille on tarpeen kehittda osallisuutta ja hyvinvointia edistavia
toimintoja, joiden avulla ruoka-aputoiminnan piirissa olevien henkilditd voidaan tukea kokonaisvaltaisemmin.

Toiminnan tarpeita on selvitetty seka tilastotietojen, kdytdnndn tydssa esiin nousseiden kokemusten, etta
naiden pohjalta laadittujen opinnaytetdiden perusteella. Kokemustietoa edustaa yhdistyksen jasenille ja
yhteistydkumppaneille toteutetut haastattelut ja kyselyt. Kyselyissa erityisesti on noussut yksindisyyden ja
vertaisuuden tarpeen kokemukset, johon hankkeella erityisesti pyritddn vastaamaan. Myds tarve elintapojen
kohentumiselle ja omatoimisuuden vahvistuminen on noussut selvityksissa. Toiminnan avulla voidaan lisata
seka tsemppareiden etta heidan toteuttamaan toimintaan osallistuvien tyéttémien henkildiden osallisuutta ja
tyollistymisen edellytyksia.

Tavoitteet:

1. Kouluttaa Mikkelin alueelle vertaistuellisia tsemppareita pitkaaikaistyottdmien tueksi. Hankkeessa kehitetdan
paikallisiin tarpeisiin suunniteltu tsempparikoulutus, joka on suunnattu Mikkeliin alueen pitkaaikaistyéttomille.
Koulutukseen osallistuvien henkildiden tydllistymisen edellytykset paranevat.

2. Edistaa Mikkelin alueen pitkaaikaistydttomien hyvinvointia yhdessa koulutettujen vertaistuellisten
tsemppareiden kanssa ryhméatoiminnan keinoin.

3. Tarjota Mikkelin alueen pitkaaikaistyottomille yksildllista tukea palveluohjauksen keinoin. Yksildllista tukea
toteutetaan tiiviissa yhteistydssa alueen toimijaverkoston kanssa

Toimenpiteet:

Tybpaketti 1: Tsemppari-toiminta.

Koulutetaan vertaisohjaaja-tsemppareita, jotka ovat taustaltaan itse ty6ttdmia tai pitkdaikaistyottomia.
Tsempparit vertaisen roolissa tukevat kohderyhmaa seka edistavat ryhmamuotoisen toiminnan avulla mm.
heidan terveellisid eldamantapoja seka lisdvaat osallisuutta seka vahentavat yksinaisyytta. Vertaisohjaajina
toimivat tsempparit kannustavat Mikkelin alueen ty6ttdmia mm. liikunnan pariin, urheilutapahtumiin, yhteiséllisiin
ruokailuihin ja ruoanlaittoon, kulttuuritoimintaan seka erilaisiin tyéttémien palveluiden piiriin. Toiminnan
tavoitteisiin kuuluu myds toimintakyvyn, tydllistymisen edellytysten ja elamanhallinnan edistdminen. Samalla
tsemppareiden oma hyvinvointi ja osallisuus kohenee ja tydllistymisen edellytykset paranevat.

Tybpaketti 2: Tsemppari-toimintaa tukeva yksiléllinen psykososiaalinen tuki ja ryhmamuotoinen toiminta.
Mikkelin ty6ttdmat tarjoavat pienimuotoisesti yksildllistéd ohjausta jo toiminnassaan, mutta nykyiset resurssit
eivat riita pitkakestoiseen yksildlliseen tukeen ja palveluohjaukseen. Kehitetdan yksildllista ja ryhmamuotoista
tukea, joka yhdistelee ammatillista seka vertaistuellista tydskentelytapaa kohderyhméan elamantilanteiden
tueksi. Tyoskentelyn tavoitteena on uudenlaisen pitkdkestoisemman tuen avulla tukea kokonaisvaltaisemmin
kohderyhman elamantilanteita ja yksildllisten ty6- ja opiskelupolkujen 16ytamista.

Molemmissa tydpaketeissa edelleen kehitetaan ja I0ydetdan uusia yhteistydntapoja alueen toimijoiden kanssa,
joilla voidaan tukea alueen pitkaaikaisty6ttomia.

Hankkeen konkreettiset toimenpiteet kehittavat Mikkelin tydttémat ry:n toimintaa. Yhdistykseen syntyy

uusia toimintatapoja ja hyvia kaytanteita. Yhdistyksen keinot vastata alueen tyéttémien tarpeisiin paranevat.
Tyéttdmille henkildiden mahdollisuudet saada osallisuutta ja hyvinvointia vahvistavaa toimintaa monipuolistuvat
Mikkelin alueella. Heille on saatavilla parempia tukipalveluja ja tyéttémien tarpeet tulevat paremmin
huomioiduksi. Alueellinen kansalaistoiminta vahvistuu kehittyneen yhteistydn myota. Positiiviset vaikutukset
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ty6- ja toimintakykyyn lisdavat aktiivisempaa roolia yhteiskunnassa. Vertaistuen avulla ihmissuhteisiin tulee
pysyvyytta ja osallistujien syrjdytymisen riski pienenee.

Yksilollinen ja ryhmamuotoinen tuki vaikuttavat positiivisesti yksilon itseluottamukseen, toimintakykyyn ja
koettuun terveyteen. Ruoka-aputoimintaan osallistuvat henkilét saavat tukea erilaisiin eldman haasteisiin. Myds
muut ruoka-aputoimijat ovat voineet hydédyntda hankkeessa kehitettyja uusia toimintatapoja. Rinnalla kulkeva ja
valmentava toiminta vahentaa mielenterveys- ja paihdeongelmia. Tsempparitoiminta kiinnittda vapaaehtoistydn
ja yhdistystoimintaa lisaten aktiivista osallisuutta yhteiskunnassa.

Hankkeen toimenpiteet

Tyopaketti 1: Tsemppari-toiminta.

Kaynnistetaan tsempparitoiminta yhdistyksessa. Hankepaallikko kouluttaa tydpareikseen vapaaehtoisia
vertaisohjaajia, jotka jatkavat itsenaisesti toimintaa hankkeen paatyttya. Koulutuksen rakentamisessa
hyddynnetaan hyvinvointitsempparin kasikirjaa ja muita soveltuvia menetelmia seka yhdistyksessa koulutuksen
kayneita tsemppareita haastatellaan ja hydédynnetaan heidan kokemusta/asiantuntemusta. Koulutusta
toteutetaan yhdistyksen tiloissa ja muissa toimintaan soveltuvissa paikoissa. Koulutuksesta vastaa hankkeessa
tydskenteleva tyontekija. Sisallollisissa osuuksissa hyddynnetaan yhteistydkumppaneiden asiantuntijuutta.

Tsempparikoulutus jarjestetdan kolme kertaa. Koulutuksen pituus on 1,5- 3 kuukautta. Koulutuksen pituus
raataldidaan kohderyhman toimintakyky huomioiden. Tsemppareita koulutetaan hankkeen aikana 10-15
henkilda. Koulutetuista tsemppareista sitoutuu toteuttamaan toimintoja vahintaan 10 henkiléa. Koulutuksen
sisallét muodostuvat esimerkiksi seuraavista aihealueista ja ryhmalaisten toiveista:

-Elintapavalmennus. Elintavoista koulutuksessa painottuvat liikunta, ravinto ja uni. Koulutuksen sisalldissa
hyoédynnetaan UKK-instituutin toteuttamaa elintapaohjauksen koulutuskokonaisuutta soveltuvin osin ja sita
edelleen kehitetaan paikallisiin tarpeisiin. Yhteisty6ta tehdaan Eloisan kanssa.

-Paihteettomyys, Rahan kayttd, haasteet rahapelaamisessa (yhteistyd Ehytin kanssa).

-Ruoanlaitto (yhteistyé Marttojan kanssa).

-Vierailut kulttuuri- ja liikuntatapahtumissa ja —laitoksissa, yhteistyd mm. Mikkelin teatteri ja Museopalvelut.
-Tyottomille suunnatut palvelut Mikkelin alueella ja ohjaus tarvittaessa niihin: tyéttémien terveystarkastukset,
alueen vertaistukiryhmat, tyollisyyspalvelut.

-TyOpaikkojen ja tyétoimintapaikkojen kartoittaminen seka niiden hakemiseen kannustaminen.

Sisaltdja rakennetaan koulutukseen osallistuvien henkildiden tarpeiden mukaisesti.

Tybpaketti 2: Tsemppari-toimintaa tukeva yksilollinen psykososiaalinen tuki ja ryhma@muotoinen toiminta.

Tarjotaan pitkakestoista tukea ja rinnalla kulkemista psykososiaalisen toimintakyvyn haasteisiin
pitkaaikaistyottomille ja tydelaman ulkopuolella oleville henkilbille. Tuki kaytanndssa tarkoittaa esimerkiksi
arjenhallinnan, arvokkaiden elamanvalintojen tai terveellisten elintapojen harjoittelua tai oikeiden palvelujen
I6ytamista ja niiden kayttéon rohkaistumista. YksilOllisella tuella selkiytetaan henkilon tilannetta ja kartoitetaan
mitka tekijat estavat tyollistymista tai opiskelupaatoksen tekemista. Yksildohjauksen tavat ovat rohkaiseminen,
kannustaminen, tsemppaava ja rinnalla kulkeva. Valmennuksellinen tapa kohdata ihminen. Yksiléohjausta
toteutetaan hankepaallikdn toteuttamana tai yhdessa koulutettujen tsemppareiden kanssa. Yksiloohjauksissa
hyodynnetaan paikallista osaamista ja toimijaverkostoa, ja tarvittaessa ostetaan erilaisia palveluja, jotka
tukevat yksiléohjaukseen ohjautuvan henkilén hyvinvointia ja tyOllistymista. Yksiloita ohjataan saamaan
hyvinvointialueen sosiaalityon ja tydkyvyn tuen palveluita tai osallistumaan muiden yhdistysten kuten Virike ry:n
toimintaan. Koulutettu tsempparit [ahtevat mukaan tydllisyytta tai terveytta koskettavien viranomaistapaamisten
tueksi.

Osa yksiléllista tukea on kannustaa tydskentelyssa olleita kouluttautumaan tsemppareiksi tai ohjautumaan
tsemppareiden jarjestamiin toimintoihin. Tuki on tarkoitettu myos tsemppareiksi kouluttautuville, ruoka-
aputoiminnana asiakkaille ja/tai tsemppareiden ryhmiin ohjautuneille. Yksiléohjaukseen tavoitettavuus on 20
henkilba.

Tsemppareiden toteuttamiin ryhmamuotoisten toimintojen tavoitettavuus on 30 osallistujaa toiminnan aikana
hankepaallikon tuella. Ryhmatoimintoja toteutetaan minimissaan 3 hankkeen aikana. Toiminta on kestoltaan
pidempikestoista arkeen sisaltda tuovaa toimintaa, jonka avulla kiinnittyminen jarjeston kohtaamispaikkatoimin
taan madaltuu. Tsemppareiden jarjestamien ryhmien sisallét ovat mm erilaisia hyvinvointia ja osallisuutta
tukevia teemoja ja tyollisyyttd vahvistavia toimintoja mm cv-tyGpaja. Tsemppareita kannustetaan kokeilemaan
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kohderyhman kanssa eri pituisia ryhmatoimintoja tydntekijan tukemana. N&itd ovat mm: Vierailut yhteiséllisissa
ruokailuissa, retket, osallistuminen kulttuuri- ja liikuntatapahtumiin, urheileminen.

Ryhmien siséltdjen osalta yhteisty6ta tehdaan alueen eri toimijoiden ja hankkeiden kanssa. Tavoitteena on,
ettd ryhmatoimintoihin osallistuvat henkil6t osallistuvat toimintaan pidempikestoisesti. Hyvat toiminnot jaavat
yhdistyksen varsinaiseen toimintaan. Toimintaa toteutetaan yhdistyksen kohtaamispaikan ulkopuolella, esim.
luontoretkeilyn ja kulttuuri- ja liikuntaeldmyksien merkeissa. Tsemppareille jarjestetaan yhteisia tapaamisia,
jossa he paasevat kuulemaan toisten tsemppareiden kokemuksia, saamaan vertaistukea ja vahvistamaan
osaamistaan. Hankkeessa yhdessa koulutettujen vertaistuellisten tsemppareiden kanssa kannustetaan
ruoka-aputoiminnan asiakkaita mukaan myds muuhun hankkeen osallisuutta ja yhteiséllisyyttd vahvistavaan
toimintaan. Naitd ovat mm. Tsemppareiden toteuttamat ryhméatoiminnot ja muu hankkeen toteuttama toiminta.
Ruoka-aputoimintaan osallistuneita tydikaisiad henkildita tuetaan eri palveluiden piiriin hakeutumisessa, silla télle
on nahty Mikkelin ty6ttdmissa tarve. Tydpaketissa tullaan tekemaan tiivista yhteistyétd mm. Marttojen samassa
pdydassa -hankkeen kanssa. Hankkeessa tehdaan yhteistydta Tyottdomien keskusjarjeston Terveytta tydttomille
toiminnan kanssa. Yhteistyd mahdollistaa mm. Terveys- ja sosiaalipalveluneuvontaa ruoka aputoiminnan
asiakkaille tsemppareiden johdattamana. Lisaksi Tsempparit voivat jarjestaa yhdessa Terveydeksi —hankkeen
kanssa teemapaivia.

Hankkeen viestintd. Hankkeelle luodaan Mikkelin ty6ttdmat ry:n nettisivuille oma verkkosivu osio, jossa on
kuvattu hankkeen toiminta ja viestitdan sen ajankohtaisista asioista. Hankkeessa toteutetaan monikanavaista
viestintda esimerkiksi hankkeen sosiaalisessa mediassa, paaosin hankkeelle luotavilla Instagram- ja Facebook-
tileilld. Verkkoviestinndssa hyddynnetdan yhdistyksen jo olemassa olevaa Facebook-sivua. Toiminnan
keskidssa on jalkautuva viestintd, kohtaamisilla pyritddn madaltamaan kohderyhman kynnysta osallistua
hankkeen toimintoihin. Pdapaino viestinnassa on tavoittaa kohderyhmaa niin yhteistydkumppaneiden kuin
monikanavaisten kuin jalkautuvan viestinnan kautta.

Lisatietoja hakemuksesta

KOHDERYHMA, OSALLISTUJAT JA INDIKAATTORIT

Hankkeen kohderyhmana ovat:

1. Mikkelin alueen pitkaaikaistyottomat ja tydelaman ulkopuolella olevat tyoikaiset, joilla on tydllistymisen
haasteita tai jotka ovat pudonneet tai vaarassa pudota palveluiden ulkopuolelle ja joilla on elamanhallinnan
tydstamisen haasteita. Lisaksi kohderyhmana ovat yhdistyksen ruoka-apupisteelle tulevat erittain
haavoittuvassa asemassa olevat pitkaaikaisty6ttomat ja tydelaman ulkopuolella olevat tydikaiset ruoka-
aputoiminnan asiakkaat, joista suurin osa on tyémarkkinoiden ulkopuolella.

2. Tsemppareiksi koulutettavat pitkaaikaistyottomat ja tydelaman ulkopuolella ovat tydikaiset, joilla on
tyollistymisen haasteita tai jotka ovat pudonneet tai vaarassa pudota palvelujarjestelman ulkopuolelle.

Hankkeeseen osallistuu yhteensa 60 pitkakestoista osallistujaa.

Hankkeen lyhyen aikavalin tavoitteina osallistujista 5 ryhtyy tydnhakuun, 5 sijoittuu koulutukseen ja 3
tydelamaan.

RAHOITUS

Mikkelin kaupunki osoittaa hankkeelle 14 485 euroa kuntarahoitusta. STEA osoittaa hankkeelle rahoitusta 11
520 euroa muuta julkista rahoitusta. Lisaksi hankkeessa on toteuttajan omarahoitusta 2980 euroa.

Hankkeen toteutusalue

Onko hankkeen toiminta valtakunnallista?

Ei

Maakunnat

Etela-Savo

Kunnat
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Mikkeli

Kustannusarvion ja rahoitussuunnitelman tiivistelma

Kustannusarviota ohjaavat kustannusmallivalinnat

Kustannusmalli Flat rate 40 % kehittdminen
Palkkakustannusten ilmoitustapa Palkkojen yksikkdkustannukset

Kustannusarvion tiivistelma

Hyviaksytyt
Haetut yhteensa €| yhteensa € Hylatyt €
1 Palkkakustannukset 103 514 103 514
Flat rate 40 % kehittdminen 41 406 41 406
2 Tulot (v@hennetaan kustannuksista) 0 0
Nettokustannusarvio yhteensa 144 920 144 920
Rahoitussuunnitelman tiivistelma
Hyvéaksytyt
Haetut yhteensa €| yhteensa €| Osuus %
1 Haettava EU- ja valtion rahoitus 115 935 115935 80,00
2 Omarahoitus: Yksityinen rahoitus 2980 2980 2,06
3 Kuntarahoitus 14 485 14 485 10,00
4 Muu julkinen rahoitus 11 520 11 520 7,95
5 Yksityinen rahoitus 0 0 0
Rahoitussuunnitelma yhteensa 144 920 144 920 100,00

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke sopii Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -rakennerahasto-ohjelman toimintalinjan nelja
erityistavoitteeseen 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen. Erityistavoitteen sisallon mukaisesti hankkeella
vahvistetaan heikossa tydmarkkina-asemassa olevien pitkdaikaistyottdmien seka tydelaman ulkopuolella
olevien hyvinvointia seka yllapidetdan ja parannetaan heidan tyo- ja toimintakykyaén. Hankkeessa koulutetaan
vapaaehtoisia vertaisohjaajia pitkaaikatyottdomien tsemppareiksi. Hanke tarjoaa kohderyhmalle pitkékestoista,
rinnalla kulkevaa tukea yksildllisen ohjauksen ja ryhmatoiminnan muodossa.

Hanketta on haettu Kansalaislahtoisen kehittdmisen hankehaussa (ESELY-108). Hanke sopii hakuteemoihin
vahvistamalla heikommassa asemassa olevien kohderyhmien mielen hyvinvointia ja arjen taitoja seka tukemalla
heikoimmassa tydmarkkina-asemassa olevien kiinnittymista yhteiskuntaan, koulutukseen ja tydmarkkinoille.

Pisteet: 30/57

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Etela-Savon ELY-keskuksen hankeryhma 6.10.2025
Etela-Savon ELY-keskuksen rakennerahastopalveluiden rahoituskokous 31.10.2025
Etela-Savon maakunnan yhteistydéryhman sihteeristé 17.3.2026
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