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Valmistelija 
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Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus nimeää työnantajan edustajaksi yhteistoimintaryhmään toimikaudeksi 
2025-2029 maakuntahallituksen puheenjohtajiston ja viraston viranhaltijoista 
maakuntajohtajan ja hallintojohtajan. 
 
Maakuntahallitus päättää, että yhteistoimintaryhmän esittelijänä toimii hallintojohtaja ja 
sihteerinä henkilöstöpäällikkö. 
 
Maakuntahallitus merkitsee lisäksi tiedoksi, että työntekijöitä yhteistoimintaryhmässä 
edustavat kunta-alan pääsopijapuolten paikalliset edustajat sekä työsuojeluvaltuutettu. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella 
(449/2007) säätelee paikallisen yhteistoiminnan sisällön ja muodot. Lain 14 §:n mukaan 
kunnassa on yhteistoimintaelin, joka koostuu työnantajan ja henkilöstön edustajista. 
Työnantaja ja henkilöstöä edustavat lain 19 §:ssä tarkoitetut yhdistykset (työntekijöiden ja 
viranhaltijoiden valtakunnalliset yhdistykset) tai niiden rekisteröidyt paikalliset 
alayhdistykset nimeävät edustajansa yhteistoimintaelimeen, jonka toimikausi on neljä 
vuotta. 

 
Yhteistoimintaryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtaja valitaan vuorovuosina työnantajaa ja henkilöstöä edustavista jäsenistä, 
ellei yhteistoimintaryhmässä toisin sovita. 

  
 

 


