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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Purhonen Petri jäsen  
 Turunen Kari varajäsen  
 Liukkonen Saara jäsen  
 Luntta Pirkko varajäsen  
 Häkkinen Markku jäsen  
 Rautio Ari varajäsen  
 Hänninen Ritva jäsen  
 Huhtinen Marjaana varajäsen  
 Kuusisto Ville-Pekka jäsen  
 Summanen Hannu varajäsen  
 Hokkanen Mikko jäsen  
 Hänninen Pasi varajäsen  
 Nykänen Tapani jäsen  
 Luukkainen Kari varajäsen  
 Aho Eero 2. varapuheenjohtaja  
 Kervinen Jouko varajäsen  
 Ahonen Liisa jäsen  
 Pöyry Jukka varajäsen  
 Häkkinen Kati jäsen  
 Kokkonen Anu varajäsen  
 Härkönen Jukka jäsen  
 Ropponen Juha varajäsen  
 Janhunen Katriina jäsen  
 Hakala Kerttu varajäsen  
 Järvinen Sami jäsen  
 Sensio Jani varajäsen  
 Lautamäki Jarmo jäsen  
 Kauppinen Heli varajäsen  
 Lehkonen Raine jäsen  
 Kuitunen Soile varajäsen  
 Pekonen Petri jäsen  
 Väänänen Jaakko varajäsen  
 Pöyry Pekka jäsen  
 Nykänen Heikki varajäsen  
 Salo-Oksa Armi jäsen  
 Kähkönen-Valtola Suvi varajäsen  
 Siiskonen Pirjo jäsen  
 Noponen Katriina varajäsen  
 Sikanen Tomi jäsen  
 Karhunen Pertti varajäsen  
 Strandman Jaana jäsen  
 Asikainen Katariina varajäsen  
 Strengell Jarno puheenjohtaja  
 Seppälä Arto varajäsen  
 Taavitsainen Satu jäsen  
 Tissari Jenni varajäsen  
 Tullinen Hannu jäsen  
 Hokkanen Marita varajäsen  
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 Valtola Pirkko jäsen  
 Vuori Juha varajäsen  
 Häkkänen Markku jäsen  
 Hujanen Seppo varajäsen  
 Kuoksa Timo jäsen  
 Kokkola Ari varajäsen  
 Räisänen Annukka jäsen  
 Ruuth Nina varajäsen  
 Hintikka Kari jäsen  
 Ritvanen Petri varajäsen  
 Kauhanen Matti jäsen  
 Liukkonen Timo-Juhani varajäsen  
 Kovanen Anna-Maria jäsen  
 Kontro Ari varajäsen  
 Kuronen Tuula jäsen  
 Ojala Sakari varajäsen  
 Majamäki Mika jäsen  
 Leikas-Tikkanen Tiia varajäsen  
 Viljakainen Kaija jäsen  
 Nyrhinen Anne-Mari varajäsen  
 Kautonen Harri jäsen  
 Luukkonen Olli varajäsen  
 Korhonen Katja jäsen  
 Wessman Mauri varajäsen  
 Rautiainen Jari jäsen  
 Tilaeus Tiina varajäsen  
 Kaskinen Terho jäsen  
 Tynkkynen Jonne varajäsen  
 Kokko Sampsa jäsen  
 Kokko Lea varajäsen  
 Koskela Jouni jäsen  
 Liukko Arto varajäsen  
 Kupiainen Mikko jäsen  
 Kosonen Seppo varajäsen  
 Laamanen Kirsti jäsen  
 Torikka Kirsi varajäsen  
 Mikkonen Anna-Kristiina jäsen  
 Backman Anja varajäsen  
 Pekkonen Pasi jäsen  
 Juuti Tero varajäsen  
 Puputti Seija jäsen  
 Metsälä Sanna varajäsen  
 Valkonen Esa jäsen  
 Nieminiitty Sanna varajäsen  
 Vihavainen Mauri jäsen  
 Kristiansson Olli-Pekka varajäsen  
 Visunen Kirsi jäsen  
 Auvinen Hannu 1. varapuheenjohtaja  
 Partanen Lasse varajäsen  
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
1 
Kokouksen avaus 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Puheenjohtaja avaa kokouksen.  
 
Kokouksen alussa lauletaan Etelä-Savon maakuntalaulu, Savolaisten laulu. 

 
Päätös 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
2 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
      

 
 

Päätösehdotus 
 
Todetaan 
 

1. läsnä olevien valtuutettujen, esteen ilmoittaneiden valtuutettujen sekä läsnä 
olevien varavaltuutettujen määrä 

2. kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä 
3. maakuntahallituksen jäsenten ja muiden kokoukseen kutsuttujen läsnäolo. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Hallintosäännön 76 §:n mukaan kokouskutsun antaa maakuntavaltuuston puheenjohtaja 
tai puheenjohtajan ollessa estyneenä varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos 
kyseessä on sähköinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite sekä tila, jossa yleisö voi 
seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista käsitellään 
suljetussa kokouksessa. 
 
Kokouskutsu maakuntavaltuuston kokoukseen on lähetettävä perussopimuksen 
mukaisesti vähintään 14 päivää ennen maakuntavaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle 
sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai –velvollisuus sekä kuntayhtymien 
jäsenkuntien kunnanhallituksille. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kuntayhtymän verkkosivuilla. 
 
Kokouskutsu esityslistoineen on lähetetty 26.5.2025 maakuntavaltuuston jäsenille sekä 
maakuntahallituksen ja tarkastuslautakunnan jäsenille sekä kuntayhtymän jäsenkuntien 
kunnanhallituksille. Kokouksen esityslista on julkaistu samassa ajassa Etelä-Savon 
maakuntaliiton verkkosivuilla. 
 
Hallintosäännön 82 §:n mukaan maakuntahallituksen puheenjohtajan ja maakuntajohtajan 
on oltava läsnä maakuntavaltuuston kokouksessa. Heidän poissaolonsa ei estä asioiden 
käsittelyä. Maakuntahallituksen jäsenillä on läsnäolo-oikeus. Edellä mainituilla henkilöillä 
on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei päätöksen tekemiseen, elleivät he ole 
samalla valtuutettuja. Maakuntavaltuusto päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja 
puheoikeudesta. 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

Hallintosäännön 83 §:n mukaan läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan 
sähköisesti tai nimenhuudolla. Todettuaan läsnä olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa 
esteen ilmoittaneet valtuutetut ja läsnä olevat varavaltuutetut sekä onko kokous laillisesti 
koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. Nimenhuudon jälkeen saapuvan valtuutetun on 
ilmoittauduttava välittömästi puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on 
ilmoitettava puheenjohtajalle. Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja varsinainen 
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu välittömästi varavaltuutetun tilalle. 
Puheenjohtaja voi kokouksen kestäessä tai kokoustauon päätyttyä tarvittaessa todeta 
uudelleen läsnäolijat. Mikäli puheenjohtaja toteaa maakuntavaltuuston menettäneen 
päätösvaltaisuuden, hänen on keskeytettävä tai lopetettava kokous. 
 
Maakuntavaltuuston kokonaisjäsenmäärä on 49 jäsentä, jolloin vähintään 2/3 
valtuutetuista on 33 jäsentä, joka on päätösvaltaisuuden ehto. (Kuntalaki § 103) 
 

 
  
 
Liitteet 

1 Osallistujalista maakuntavaltuusto 11.6.2025 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
3 
Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
      
 
 
 
 

Päätösehdotus 
 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat samalla ääntenlaskijoina.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti ja on sen jälkeen nähtävänä maakuntaliiton yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Päätös 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
4 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Maakuntavaltuusto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
5 
Maakuntajohtajan yleisesittelypuheenvuoro ja ajankohtaiskatsaus 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
328/15.02.04/2023    
 
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntavaltuusto merkitsee tiedoksi maakuntajohtajan ajankohtaiskatsauksen ja 
esityslistan asioiden yleisesittelyn. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Maakuntajohtaja Heini Utunen kertoo Etelä-Savon maakunnan ja maakuntaliiton 
ajankohtaisista asioista sekä esittelee yleisesti esityslistan asioita. 
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Maakuntahallitus § 28 17.02.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
6 
Maakuntaliiton vuoden 2024 tilinpäätös 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
25/02.06.01/2025    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että vuoden 2024 tilinpäätöksen alijäämä  
34 137,90 euroa, siirretään taseeseen edellisten tilikausien yli/alijäämään. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Vuoden 2024 tilinpäätösasiakirja on liitteenä. 

 
 
Maakuntahallitus 17.02.2025 § 28  
  
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus hyväksyy vuoden 2024 tilinpäätöksen liitteen mukaisena, allekirjoittaa 
sen ja saattaa tilintarkastajan tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnalle toiminnan 
tuloksellisuuden arviointia varten. 
 
Tilintarkastuksen jälkeen tilinpäätös saatetaan maakuntavaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että vuoden 2024 tilinpäätöksen alijäämä 
34 137,90 euroa, siirretään taseeseen edellisten tilikausien yli/alijäämään. 
 
Maakuntahallitus valtuuttaa viraston tekemään tarvittaessa stilistisiä korjauksia aineistoon. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
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Maakuntahallitus § 28 17.02.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

Kuntalain 13. luvun 113 §:n mukaisesti: 
- Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on laadittava 

tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun 
mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun 
mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen 
jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös 
kesäkuun loppuun mennessä. 

- Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. 

- Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva kunnan tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta. Tätä varten 
tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa. 

- Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet sekä 
kunnanjohtaja tai pormestari. 

  

Kuntalain 13. luvun 115 §:n mukaisesti: 
- Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 

toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja 
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja 
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista 
asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, 
tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin 
arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä 
johtopäätöksistä. 

- Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys tilikauden 
tuloksen käsittelystä. 

  
Kuntalain 64 §:n mukaan Kuntayhtymään sovelletaan, mitä kunnasta säädetään 2, 6, 7, 
10, 14, 18, 19, 22, 23 ja 29 §:ssä, 6 luvussa, 39, 40, 42, 46, 47 ja 48 §:ssä sekä 9-16 
luvussa. 

Etelä-Savon maakuntaliitto kuntayhtymän perussopimuksen 31 §:n mukaan tilikauden 
tilinpäätös on valmisteltava ja annettava tilintarkastajille viimeistään helmikuun 28. 
päivään mennessä ja tilinpäätös on hyväksyttävä maakuntavaltuustossa kesäkuun 15. 
päivään mennessä. 

Maakuntaliiton tilinpäätöksen 2024 mukaiset toimintatuotot (ulkoiset/brutto) olivat 3 
531 390,20 euroa, toteutuma-aste 96,15 % ja toimintakulut (ulkoiset/brutto) 3 576 259,07 
euroa, toteutuma-aste 92,5 %, kun vertailukohteena on maakuntavaltuuston hyväksymä 
alkuperäinen talousarvio. Tilikauden alijäämä on 34 137,90 euroa. 

Maakuntavaltuuston hyväksymän nettoperusteisen talousarvion 2024 ja vuoden 2024 
tilinpäätöksen mukaiset toimintatulot ja - menot netto käyvät ilmi alla olevasta 
yhteenvedosta: 
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Maakuntahallitus § 28 17.02.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 

 
Toimintatulojen (2 411 945 netto) toteutuma-aste oli 100,0 % ja toimintamenojen (2 
456 813,96) 94,3 %. 
 
Jäsenkuntien maksuosuudet kannetaan perussopimuksen 34 §:n mukaisesti tilikauden 
hyväksytyn talousarvion osoittaman tulojen ja menojen erotuksen perusteella jaettuna 
jäsenkunnille kuntien valtionosuuslain mukaisesti määriteltyjen laskennallisten verotulojen 
suhteessa. Maksuosuuksien lisäkantoja tai palautuksia ei enää suoriteta. 
 
Vuoden 2024 tilinpäätös on esityslistan liitteenä. Tilinpäätöksen laadinnassa on 
noudatettu Työ- ja elinkeinoministeriön alaisen Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja 
kuntajaoston yleisohjetta kunnan ja kuntayhtymän tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
laatimisesta soveltuvin osin. 
 

  
 

 
  
 

 
 

 
 

Liitteet 
2 Tilinpäätös 2024 

Tuloslaskelmaosan toteutuminen Talousarvio Tilinpäätös Poikkeama
hankkeet nettoperusteisina 2024, € 2024, € €
Toimintatulot 2 411 100,00 2 411 945,09 845,09
Toimintamenot -2 604 300,00 -2 456 813,96 147 486,04
Toimintakate -193 200,00 -44 868,87 148 331,13
Rahoitustulot 8 500,00 10 735,62 2 235,62
Rahoitusmenot -300,00 -4,65 295,35
Vuosikate -185 000,00 -34 137,90 150 862,10
Poistot
Satunnaiset tulot ja menot
Tilikauden tulos -185 000,00 -34 137,90 150 862,10
Tilikauden yli/alijäämä -185 000,00 -34 137,90 150 862,10
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Tarkastuslautakunta § 13 12.03.2025 
Tarkastuslautakunta § 20 02.04.2025 
Tarkastuslautakunta § 28 23.04.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
7 
Tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arviointikertomus 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
38/00.03.00/2025    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntavaltuusto merkitsee tiedoksi tarkastuslautakunnan vuoden 2024 
arviointikertomuksen. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024 on liitteenä. Tarkastuslautakunnan 
puheenjohtaja esittelee kertomuksen maakuntavaltuuston kokouksessa. 
 

 
Tarkastuslautakunta 23.04.2025 § 28  
  
 

Valmistelija 
henkilöstöpäällikkö Tiina Saarelainen  

 
Päätösehdotus 
esittelijä: tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

 
Tarkastuslautakunta valmistelee maakuntavaltuustolle vuoden 2024 arviointikertomuksen. 

 
Päätös 
 
Tarkastuslautakunta valmisteli arviointikertomusta vuodelta 2024. Arviointikertomus 
esitellään maakuntavaltuuston kokouksessa 11.6.2025. 

 
Selostus 
 
Tarkastuslautakunta jatkaa kokouksessa arviointikertomuksen valmistelua.  
 

 
Tarkastuslautakunta 02.04.2025 § 20  
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Tarkastuslautakunta § 13 12.03.2025 
Tarkastuslautakunta § 20 02.04.2025 
Tarkastuslautakunta § 28 23.04.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
 

Valmistelija 
henkilöstöpäällikkö Tiina Saarelainen 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

 
Tarkastuslautakunta valmistelee maakuntavaltuustolle arviointikertomuksen vuoden 2024 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta ja niistä toimenpiteistä, joihin 
lautakunnan valmistelu antaa aihetta.  
 
 

 
Päätös 
 
Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen valmistelua. Seuraava kokous on 
23.4.2025 klo 14. 

 
Selostus 
 
 

 
Tarkastuslautakunta 12.03.2025 § 13  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

 
Lautakunta käy keskustelun arviointikertomuksen perusteista ja sopii jatkotoimista. 

 
Päätös 
 
Lautakunta kävi keskustelun arviointikertomuksen perusteista ja jatkotoimista. Seuraava 
kokous on 2.4.2025 klo 14. 

 
Selostus 
 
Sen lisäksi, mitä kuntalaissa säädetään, tarkastuslautakunnan on 
1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekä muutoinkin 
seurattava tilintarkastajan tehtävien suorittamista ja tehtävä tarpeen mukaan esityksiä 
tilintarkastuksen kehittämiseksi; 
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Tarkastuslautakunta § 13 12.03.2025 
Tarkastuslautakunta § 20 02.04.2025 
Tarkastuslautakunta § 28 23.04.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

2. huolehdittava, että tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdol-
listavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvän tilitarkastustavan edel-
lyttämässä laajuudessa; sekä 
3. tehtävä aloitteita ja esityksiä tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisäisen tar-
kastuksen tehtävien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain maakuntavaltuustolle annettavassa arvioin-
tikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa 
maakuntavaltuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksiä. Tarkastuslautakunta voi 
raportoida tilikauden aikana maakuntavaltuustolle myös muista merkittävistä ha-
vainnoista.Tarkastuslautakunta esittää maakuntavaltuustolle ehdotuksen toimenpiteistä, 
joihin sen valmistelu ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta. 

 
Maakuntavaltuusto käsittelee arviointikertomuksen kevätkokouksessa.  
 

  
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

Liitteet 
3 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024 
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Tarkastuslautakunta § 11 12.03.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
8 
Tilintarkastuskertomus 2024 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
39/00.03.00/2025    
 
 

Päätösehdotus 
 

Tarkastuslautakunta esittää maakuntavaltuustolle, että se 
 
1) merkitsee tilintarkastuskertomuksen vuoden 2024 maakuntaliiton hallinnon ja talouden 
tarkastuksesta tiedoksi 
2) hyväksyy tilinpäätöksen vuodelta 2024 ja 
3) myöntää vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.-31.12.2024 maakuntaliiton hallintoa ja 
taloutta hoitaneille maakuntahallitukselle ja maakuntajohtajalle. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Maakuntaliiton tilintarkastajan vuoden 2024 tilintarkastuskertomus on liitteenä. 
 

 
Tarkastuslautakunta 12.03.2025 § 11  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

 
Tarkastuslautakunta esittää maakuntavaltuustolle, että se  
 
1) merkitsee tilintarkastuskertomuksen vuoden 2024 maakuntaliiton hallinnon ja talouden 
tarkastuksesta tiedoksi,  
2) päättää hyväksyä tilinpäätöksen vuodelta 2024 ja 
3) myöntää vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.-31.12.2024 maakuntaliiton hallintoa ja 
taloutta hoitaneille maakuntahallitukselle ja maakuntajohtajalle 

 
Päätös 
 
Esitys hyväksyttiin. Merkittiin tiedoksi vahvistuskirje tilintarkastajalle. 
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Tarkastuslautakunta § 11 12.03.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
Selostus 
 
Tilintarkastaja esittelee kokouksessa tilintarkastuskertomuksen vuoden 2024 
maakuntaliiton hallinnon ja talouden tarkastuksesta sekä tarkastusraportin vuoden 2024 
tilinpäätöksestä. 
 
Lautakunnalle esitellään myös vahvistusilmoituskirje tilintarkastajalle. 
 

  
 

 
 

 
 

Liitteet 
4 Tilintarkastuskertomus 2024 
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9 
Henkilöstöraportti vuodelta 2024 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
20/01.00.02/2025    
 
 

Päätösehdotus 
   
Maakuntavaltuusto merkitsee tiedoksi liitteenä olevan vuoden 2024 henkilöstöraportin. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Liitteenä vuoden 2024 henkilöstöraportti. 

 
 
Maakuntahallitus 17.03.2025 § 42  
  
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: vt. maakuntajohtaja Merja Olenius 

 
Maakuntahallitus merkitsee henkilöstöraportin vuodelta 2024 tiedoksi ja esittää sen 
edelleen maakuntavaltuustolle tiedoksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Henkilöstöraportin tehtävänä on antaa tietoa organisaation henkilöstövoimavarojen 
nykytilasta ja kehityssuunnasta. Raportti antaa tietoa henkilöstön työhyvinvoinnin, 
työkyvyn ja pätevyyden edistämiseksi ja ylläpitämiseksi. Raportin avulla voidaan myös 
arvioida, miten asetetut tavoitteet henkilöstölle on saavutettu. 
 
Henkilöstöraportissa esitetään Etelä-Savon maakuntaliiton henkilöstöä kuvaavat keskeiset  
tunnusluvut vuodelta 2024. Etelä-Savon maakuntaliitossa henkilöstöraportti on laadittu  
vuodesta 2001 lähtien. Se noudattaa soveltuvin osin Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat  
KT:n uudistettua suositusta henkilöstökertomukseen. 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  19 

 
Maakuntahallitus § 42 17.03.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
Vuonna 2024 uusi hallintojohtaja aloitti toukokuussa ja uusi maakuntajohtaja valittiin 
joulukuussa. Maakuntaliitto on asiantuntijaorganisaatio, jonka tärkein pääoma on osaava 
ja ammattitaitoinen henkilöstö. Maakuntaliitolla on hyvä työnantajamielikuva ja rekrytoinnit 
ovat kiinnostaneet hyvin hakijoita. Keskeistä on ylläpitää veto- ja pitovoimaa työnantajana 
ja huolehtia henkilöstön työhyvinvoinnista. Liitossa on jatkettu hybridityöskentelyn 
toimintamallin ja menetelmien kehittämistä ja viraston strategian työstämistä. 
 
Maakuntaliiton yhteistoimintaryhmä hyväksyi liitteenä olevan vuoden 2024  
henkilöstöraportin 26.2.2024 pidetyssä kokouksessa 

  
 

 
 

 
 

Liitteet 
5 Henkilöstöraportti vuodelta 2024 
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Maakuntahallitus § 10 27.01.2025 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
10 
Perussopimuksen muutos 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
285/00.01.00/2024    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi liitteenä olevan 
1.5.2025 voimaan tulleen perussopimuksen. 

 
Päätös 
 
   

 
Maakuntahallitus 14.04.2025 § 57  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 
 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi, että vähintään kaksi kolmannesta jäsenkunnista on 
kannattanut perussopimuksen muutosta ja niiden asukasluku on vähintään puolet kaikkien 
jäsenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta.  
  
Maakuntahallitus toteaa liitteenä olevan uuden perussopimuksen tulevan voimaan 
1.5.2025 alkaen. Maakuntahallitus vie uuden perussopimuksen edelleen tiedoksi 
maakuntavaltuustolle. 
  
Rantasalmen kunnanvaltuusto päättää asiasta 14.4.2025. Maakuntahallitus antaa 
virastolle valtuuden lisätä Rantasalmen kunnanvaltuuston päätöksen selostusosaan. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Kuntalain 57 §:n mukaan jos perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta 
voidaan muuttaa, jos vähintään kaksi kolmannesta jäsenkunnista sitä kannattaa ja niiden 
asukasluku on vähintään puolet kaikkien jäsenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta.  
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Maakuntahallitus § 10 27.01.2025 
Maakuntahallitus § 57 14.04.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
Maakuntahallitus on kokouksessaan 27.1.2025 § 10 päättänyt lähettää ehdotuksen 
uudeksi perussopimukseksi Etelä-Savon maakuntaliiton jäsenkuntien valtuustojen 
hyväksyttäväksi. 
 
Maakuntaliiton perussopimuksen muutos on hyväksytty liiton jäsenkuntien valtuustoissa 
seuraavasti: 
Enonkoski  31.03.2025 § 11 
Hirvensalmi 17.03.2025 § 4 
Juva  07.04.2025 § 16 
Kangasniemi 24.03.2025 § 6 
Mikkeli  03.03.2025 § 30 
Mäntyharju  07.04.2025 § 14 
Pieksämäki  24.03.2025 § 15 
Puumala  17.02.2025 § 11 
Rantasalmi  14.04.2025 § 24 
Savonlinna  31.03.2025 § 21 
Sulkava  19.03.2025 § 6 
 

 
Maakuntahallitus 27.01.2025 § 10  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus  
1) lähettää liitteenä olevan ehdotuksen uudeksi perussopimukseksi Etelä-Savon 
maakuntaliiton jäsenkuntien valtuustojen hyväksyttäväksi 
2) merkitsee tiedoksi ja esittää maakuntaliiton jäsenkunnille muutokset peruspääoman 
jakautumisessa ja jäsenkuntien maksuosuuksien jakautumisessa sekä 
laskentaperusteissa liittyen edustajankokouksen jäsenen äänimäärään ja valtuutettujen 
määrään sopimustekstin mukaisesti, kun huomioidaan Mäntyharjun ja Pertunmaan 
yhdistyminen. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savon maakuntaliiton nykyinen perussopimus on astunut voimaan 25.8.2020. 
Perussopimuksen 1. luvun 5 § määritellään jäsenkunnat: 
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Maakuntahallitus § 10 27.01.2025 
Maakuntahallitus § 57 14.04.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

" Maakuntaliiton jäsenkuntia ovat Enonkoski, Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mikkeli, 
Mäntyharju, Pertunmaa, Pieksämäki, Puumala, Rantasalmi, Savonlinna ja Sulkava. " 
 
Valtionneuvosto on 6.6.2024 päättänyt Mäntyharjun ja Pertunmaan kunnan 
yhdistymisestä.  
 
Tämä muutos on syytä ottaa huomioon perussopimuksen 1. luvun 5 §:ssä.  
 
Lisäksi perussopimukseen on syytä korjata viittaukset valtuuston työjärjestykseen. 
Valtuuston työjärjestys on korvattu maakuntavaltuuston päätöksellä 25.11.2020 § 21 
voimaan tulleella hallintosäännöllä ja korjauksia tulee tehdä liitteessä esitetyn mukaisesti 
§ 14, §16 ja § 21.  
 
Kuntalain 8. luvun 57 §:ssä määritellään kuntayhtymän perussopimuksen muuttamisesta: 
" Jos perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta voidaan muuttaa, jos 
vähintään kaksi kolmannesta jäsenkunnista sitä kannattaa ja niiden asukasluku on 
vähintään puolet kaikkien jäsenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta.." 
 
Kuntarakennelain 36 §:n mukaan "Kuntien yhdistyessä siirtyvät lakkaavan kunnan 
oikeudet, luvat, omaisuus, velat ja velvoitteet uudelle kunnalle."  Pertunmaan 
peruspääomaosuus ja jäsenkunnan maksuosuus siirtyvät uudelle Mäntyharjun kunnalle.  
 
Vuonna 2024 ja 2025 peruspääomaosuudet kuntien kesken näyttävät seuraavalta: 
 

 
 
Jäsenkuntien alustavat maksuosuudet vuodelle 2025 ovat seuraavat: 
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Maakuntahallitus § 10 27.01.2025 
Maakuntahallitus § 57 14.04.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
  
  

Perussopimuksen 10 §:ssä on todettu, että edustajainkokouksessa on kullakin 
läsnäolevalla edustajalla yksi ääni edustamansa kunnan edellisen vuoden 1. päivän 
väkiluvun mukaista alkavaa 3000 asukasta kohden ja 13 §:ssä, että Kuntien 
edustajainkokous valitsee maakuntavaltuustoon jäsenkuntien kunnanvaltuustojen 
toimikautta vastaavaksi ajaksi jokaisesta jäsenkunnasta yhden jäsenen kutakin edellisen 
vuoden 1. päivän väkiluvun mukaista alkavaa 3000 asukasta kohden. Kullekin 
varsinaiselle jäsenelle tulee valita henkilökohtainen varajäsen. 
 
Mäntyharjun osalta vuonna 2025 edustajainkokouksen äänet ja maakuntavaltuuston 
jäsenten määrä määrittyvät laskien edellisen vuoden 1. päivän väkiluku Mäntyharjun ja 
Pertunmaan osalta yhteen.  
 

 
 
 

 
 

Liitteet 
6 Perussopimus 1.5.2025 alkaen 
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Maakuntahallitus § 73 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
11 
Hallintosäännön muutoksen hyväksyminen 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
255/00.01.04/2023    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää päivitetyn hallintosäännön maakuntavaltuuston hyväksyttäväksi.  
 
Uusi hallintosääntö kumoaa aiemman hallintosäännön ja tulee voimaan 1.7.2025. 
 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 19.05.2025 § 73  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus hyväksyy Etelä-Savon maakuntaliiton hallintosääntöön tehtävät 
muutokset ja esittää päivitetyn hallintosäännön maakuntavaltuuston hyväksyttäväksi.  
 
Uusi hallintosääntö kumoaa aiemman hallintosäännön ja tulee voimaan 1.7.2025. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelmassa tehtävien eriyttäminen on keskeinen osa 
järjestelyitä, joilla varmistetaan EU- ja kansallisten varojen moitteeton käyttö. 
Eriyttämisestä säädetään sitovasti yleisasetuksen (2021/1060) 71 artiklan 4 kohdassa. 
Sen mukaan jäsenvaltioiden on huolehdittava tehtävien eriyttämistä koskevan periaatteen 
noudattamisesta ohjelmasta vastaavien viranomaisten välillä ja niiden sisällä. Alueiden 
kehittämisestä ja EU:n alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta annetun asetuksen 
(797/2021) 3 §:n mukaan välittävän toimielimen on eriytettävä tuen myöntäminen, 
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Maakuntahallitus § 73 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

maksaminen ja paikan päällä tehtävät varmennukset sekä jatkotoimenpiteet 
moitteettoman varainhoidon periaatteiden edellyttämällä tavalla.  
 
Välittävän toimielimen ollessa itse hankkeen tuen saajana hankkeen toteuttaminen tulee 
eriyttää mainituista tehtävistä. Työ- ja elinkeinoministeriö on täsmentänyt 17.1.2025 
saapuneella kirjeellä ohjeistustaan tehtävien eriyttämisestä välittävinä toimieliminä 
toimivissa maakuntien liitoissa. Sen mukaan ns. tilivuoden vahvistajana toimiva henkilö ei 
voi toimia hyväksyjätehtävissä edes sijaisena. Välittävien toimielinten tulee 30.6.2025 
mennessä saattaa eriyttämisvaatimuksia koskevat hallinto- ja valvontajärjestelynsä ajan 
tasalle ja päivittää hallintoja valvontajärjestelmänsä kuvaukset vastaavasti. Tehtävien 
eriyttämisvaatimus vaikuttaa Etelä-Savon hallintosääntöön kirjattuihin viranhaltijoiden 
toimivaltasääntöihin.  
 
Hallintosäännön 19 §:n mukaan maakuntajohtajan tehtäviin kuuluvat sekä EU:n alue- ja 
rakennepolitiikan tukien myöntäminen että tilivuoden menojen vahvistaminen. TEM:n 
antaman täsmentävän ohjeistuksen myötä maakuntajohtaja ei voi toimia muissa 
hyväksymistehtävissä kuin tilivuoden vahvistajana. Tukien myöntämispäätösten teko on 
poistettava maakuntajohtajan toimivallasta ja osoitettava jollekin muulle viranhaltijalle. 
Etelä-Savon maakuntaliitossa on maakuntajohtajan lisäksi kehittämisjohtajan ja 
hallintojohtajan virka. Muita virkoja ei ole. Kehittämisjohtaja toimii tällä hetkellä 
maakuntajohtajan sijaisena maakunnan liiton tehtäviin liittyvissä sisältökysymyksissä, 
ulkosuhteiden hoidossa, alueen kehittämiseen ja edunvalvontaan liittyvissä 
asiantuntijaryhmissä sekä julkisissa esiintymisissä ja tapahtumissa. Kehittämisjohtajan 
sijaisena esihenkilö- ja hallintotehtävissä on hallintojohtaja. 
 
Tehtävien eriyttämisvaatimusten vuoksi kehittämisjohtaja on ainoa mahdollinen 
viranhaltija, joka voisi jatkossa toimia EU-tukien päätöksentekijänä, sillä hallintojohtaja 
toimii maksatusten hyväksymistehtävissä. Hallintosäännön 20 §:ään lisättäisiin 
kehittämisjohtajan erityisiin toimivaltuuksiin EU:n alue- ja rakennepolitiikan tukien 
myöntäminen.  
 
EU-tukien myöntämispäätösten tekijän sijaisen tulisi olla virassa. Tällä hetkellä Etelä-
Savon maakuntaliitossa ei ole mahdollista osoittaa sijaistustehtävää tehtävien 
eriyttämisvaatimusten mukaisesti viranhaltijalle. Sijaisuuden hoitamista varten Etelä-
Savon maakuntaliiton olisi perustettava uusi määräaikainen tai pysyvä virka, muutettava 
jokin työsuhteista virkasuhteiseksi tai otettava kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
annetun lain (304/2003) 4 § 3 momentin perusteella työsuhteinen työntekijä määräajaksi 
hoitamaan kehittämisjohtajan sijaisuutta EU-tukien myöntämisessä.  
 
Sijaistaminen on käytännössä harvoin eteen tuleva tilanne eikä sen vuoksi liene 
välttämätöntä perustaa uusia virkoja. Sijaistamisesta tehtäisiin aina viranhaltijapäätös 
ennen EU-tuen myöntämispäätöstä, jolloin annetaan virkamääräys työsuhteiselle 
työntekijälle (aluekehityspäällikkö) määräajaksi kehittämisjohtajan viransijaisuuteen EU -
tukeen myöntämisessä. 
 
Hallintosäännön tehtävien eriyttämisvaatimusten mukaiset muutokset ovat seuraavat: 
Hallintosäännön kohta Muutos 19 § Maakuntajohtajan tehtävät ja toimivalta Poistetaan 
kohta “tekee alueiden kehittämisestä annetun lain ja asetuksen tarkoittamat rahoituksen 
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Maakuntahallitus § 73 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

myöntämispäätökset annettujen valtuuksien rajoissa ja saattaa päätökset 
maakuntahallituksen tiedoksi  ” 20 § Johtavien viranhaltijoiden toimivalta Lisätään uusi 
kappale: ”Kehittämisjohtaja päättää EU:n alue- ja rakennepolitiikan tukien 
myöntämisestä.”  
Kehittämisjohtajan ollessa poissa tai esteellinen sijaisena toimii tehtävien eriyttäminen 
huomioon ottaen se Etelä-Savon liiton työntekijä, joka kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta annetun lain 4 § 3 mom. mukaisesti otetaan määräajaksi hoitamaan 
kehittämisjohtajan sijaisuutta. 
 
Hallintosääntöön on tehty myös muita muutosesityksiä. Hallintosääntöön esitetään 
täydennettäväksi pykälää 49 Maakuntahallituksen tiedonhallinnan, asiakirjahallinnon ja 
sopimushallinnon tehtävät ja täsmennettäväksi otsikko 140 §:ään muotoon 
Nimenkirjoitusoikeus ja asiakirjojen allekirjoittaminen. Lisättäväksi esitetään pykäliä 52 § 
Talousarvion sitovuus ja 134 § eriävä mielipide. Lisäksi esitetään 114 §:ään Kokouskutsu 
muutosta siten, että kokouskutsu ja esityslista olisi lähetettävä vähintään viisi päivää 
ennen kokousta seitsemän päivän sijaan.    
   
Uusi hallintosääntöluonnos on esitetty liitteenä.  Uuden hallintosäännön on määrä tulla 
voimaan 1.7.2025 alkaen. 
 
 

  
 

 
 

 
 

Liitteet 
7 Hallintosääntö 1.7.2025 alkaen 
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12 
Luottamushenkilöiden palkkiosäännön tarkistaminen 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
64/01.02.01/2025    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se hyväksyy luottamushenkilöiden 
palkkiosäännön liitteen mukaisena 1.9.2025 alkaen. 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 14.04.2025 § 58  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se hyväksyy luottamushenkilöiden 
palkkiosäännön liitteen mukaisena 1.9.2025 alkaen. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Maakuntaliiton luottamushenkilöille maksetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja 
korvausta ansionmenetyksestä sekä kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi 
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon järjestämisestä tai muusta vastaavasta 
syystä, sekä matkakustannusten korvausta ja päivärahaa Luottamushenkilöiden 
palkkiosäännön mukaan. 
 
Voimassaoleva luottamushenkilöiden palkkiosääntö on hyväksytty maakuntavaltuustossa 
19.11.2019 § 22 ja sitä on sovellettu 1.1.2020 alkaen.  
 
Luottamusmiesten palkkiosäännön päivityksessä on  tehty vertailu saman kokoluokan 
maakuntaliittojen palkkiosäännöistä. 
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Esitys maakuntaliiton luottamushenkilöiden palkkiosäännöksi on liitteenä. 
 

  
 

 
 

 
 

Liitteet 
8 Luottamushenkilöiden palkkiosääntö 1.9.2025 alkaen 
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13 
Maakuntakaavoituksen ajankohtaiskatsaus 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
352/15.01.00/2022    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää, että maakuntavaltuusto merkitsee maakuntakaavoituksen 
tilannekatsauksen tiedoksi ja että maakuntakaavan valmistelu toteutetaan 
kokonaismaakuntakaavana, joka ottaa huomioon lainsäädännöstä tulevat muutostarpeet 
kaavan oikeusvaikutuksissa. 
 

 
Päätös 
 
   

 
Maakuntahallitus 19.05.2025 § 72  
  
 
 

Valmistelija 
aluesuunnittelupäällikkö Marko Tanttu, 040 628 2788, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi kaavoituksen tilannekatsauksen ja vie sen tiedoksi 
maakuntavaltuustolle.  
 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että maakuntakaavan valmistelu 
toteutetaan kokonaismaakuntakaavana, joka ottaa huomioon lainsäädännöstä tulevat 
muutostarpeet kaavan oikeusvaikutuksissa. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että aluesuunnittelupäällikkö Marko Tanttu esitteli asiaa ja poistui sen jälkeen 
kokouksesta. 
 
Merkittiin, että Vesa Kallio poistui kokouksesta klo 11.13. 

 
Selostus 
 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  30 

 
Maakuntahallitus § 72 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

Maakuntavaltuusto on päätti käynnistää maakuntakaavan laatimisen vuoden 2021 
toiminta- ja taloussuunnitelmassa, jonka pohjalta maakuntahallitus teki 20.9.2021 (141 §) 
päätöksen käynnistää maakuntakaavan laadinta.  Maakuntahallitus asetti Etelä-Savon 3. 
vaihemaakuntakaavan osallistus- ja arviointisuunnitelman nähtäville 22.08.2022 (§ 114).  
 
Maakuntahallitus päätti 21.08.2023 (§ 98) käynnistää Etelä-Savon 4. 
vaihemaakuntakaavan, jonka Etelä-Savon maakuntavaltuusto hyväksyi 04.12.2024 (§ 28). 
Valtuuston maakuntakaavan hyväksymispäätöksestä tehty valitus on parhaillaan 
käsiteltävänä Itä-Suomen hallinto-oikeudessa. 
 
Etelä-Savon 3. vaihemaakuntakaavan laadinta ei ole edennyt osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman mukaisessa aikataulussa, koska maakuntaliiton alueidenkäytön 
resurssit ovat olleet sidottuina 4. vaihemaakuntaakaavan laadintaan. Etelä-Savon 3. 
vaihemaakuntakaavan laadintaa on edistetty laatimalla selvityksiä kaavaa varten. 
 
Etelä-Savon 3. vaihemaakuntakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman jälkeen on 
tapahtunut muutoksia myös kaavoitusta ohjaavassa lainsäädännössä (alueidenkäyttölaki) 
ja parhaillaan on valmistelussa myös kaavoitusohjaavan lainsäädännön uudistaminen. Jo 
tapahtuneilla muutoksilla on vaikutuksia kaavan laadintaan ja todennäköisesti 
lainsäädännön uudistus tuo muutoksia mm. kaavan ohjausvaikutukseen ja kaavan 
sisältöön.Tämän vuoksi osallistumis- ja arviointisuunnitelma tullaan päivittämään ja 
asettamaan uudelleen nähtäville syksyllä. 
 
Kokouksessa esitellään tarkemmin tehdyt selvitykset ja toimintaympäristössä tapahtuneita 
muutoksia. 

  
 

 
 

 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  31 

 
Maakuntahallitus § 47 17.03.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
14 
Maakuntajohtajan johtajasopimus 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
118/01.01.01/2024    
 
 

Päätösehdotus 
    
Maakuntavaltuusto merkitsee maakuntajohtajan johtajasopimuksen tiedoksi. 

 
Päätös 
 
   

 
Maakuntahallitus 17.03.2025 § 47  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntahallituksen puheenjohtaja 

 
Maakuntahallitus  
 
1. hyväksyy liitteen mukaisen Etelä-Savon maakuntaliiton ja Heini Utusen välisen 
johtajasopimuksen  
2. valtuuttaa maakuntahallituksen puheenjohtajan allekirjoittamaan johtajasopimuksen 
3. saattaa johtajasopimuksen maakuntavaltuuston tiedoksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtävä johtajasopimus, jossa 
sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. Johtajasopimuksen hyväksyy kunnanhallitus.  
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen 
puheenjohtajan työnjaosta kunnan johtamisessa ottaen huomioon, mitä hallintosäännössä 
määrätään. Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla 
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 §:ssä tarkoitetun 
menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tällöin sopia kunnanjohtajalle 
maksettavasta erokorvauksesta. 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  32 

 
Maakuntahallitus § 47 17.03.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

Kuntalain 8 luvun 64 §:ssä säädetään kuntaa koskien säännösten soveltamisesta 
kuntayhtymässä. Kuntayhtymän ja kuntayhtymän johtavan viranhaltijan on kunnanjohtajan 
tavoin tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan kuntayhtymän johtamisen edellytyksistä. 
Kuntayhtymän johtavan viranhaltijan ja kuntayhtymän välillä tehtävään 
johtajasopimukseen sovelletaan, mitä johtajasopimuksesta säädetään kuntalain 7 luvun 
42 §:ssä.  

Sopimuksen sisällöstä säännellään yleisellä tasolla. Kunnat ja kuntayhtymät voivat harkita 
sisällön omien tarpeidensa, tilanteen ja organisointitapansa mukaisesti.  
 
Johtajasopimus  
- selkiyttää poliittisen johdon ja ammatillisen johdon välistä työnjakoa ja parantaa heidän 

välistä yhteistyötä  
- parantaa kuntayhtymänjohtajan työn tulosten ja palkkauksen arviointia ja 

kuntayhtymänjohtajan asemaa ristiriitatilanteissa  
- vähentää epäselvyyttä sopimuksen oikeudellisesta sitovuudesta erityisesti 

erokorvaukseen liittyen, mikäli johtajasopimuksessa halutaan sopia erokorvauksesta.  
 

Etelä-Savon maakuntaliiton hallintosäännön 1 luvun 3 §:n mukaan maakuntahallituksen 
esittelijänä toimii maakuntajohtaja. Maakuntajohtajan ollessa poissa tai esteellinen, 
esittelijänä toimii hänen sijaisekseen määrätty. Hallintosäännön 14 luvun 126 §:n mukaan 
toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää, että puheenjohtajan 
ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta.  

 
Etelä-Savon maakuntaliiton ja maakuntajohtaja Heini Utusen välinen johtajasopimus 
liitteenä.  
 

  
 

 
 

 
 

Liitteet 
9 Johtajasopimus, maakuntajohtaja 
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Maakuntahallitus § 31 17.02.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
15 
Maakuntavaltuuston jäsenen vaihtuminen 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
8/00.01.05/2025    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että valtuusto merkitsee tiedoksi 
maakuntavaltuuston varajäsen Tanja Hartosen tilalle uuden jäsenen Jaana Strandmanin 
ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Katariina Asikaisen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 17.02.2025 § 31  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että valtuusto merkitsee tiedoksi 
maakuntavaltuuston varajäsen Tanja Hartosen tilalle uuden jäsenen Jaana Strandmanin 
ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Katariina Asikaisen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Mikkelin kaupunginvaltuusto myönsi 27.1.2025 § 5 eron Tanja Hartoselle Etelä-Savon 
maakuntavaltuuston jäsenyydestä ja valitsi hänen tilalleen Jaana Strandmanin jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. Lisäksi kaupunginvaltuusto valitsi hänen tilalleen 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Katariina Asikaisen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
Perussopimuksen 13 §:n mukaan maakuntavaltuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla 
jäsenkuntien valtuutettuja. Mikäli valtuuston jäsen tai varajäsen menettää 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  34 

 
Maakuntahallitus § 31 17.02.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai muusta syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä 
kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja uuden 
jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi siten, että edellä 3. 
momentissa tarkoitettu suhteellisuusperiaate ei valinnan johdosta muutu. 
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Maakuntahallitus § 14 27.01.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
16 
Maakuntavaltuuston varajäsenen vaihtuminen 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
5/00.01.05/2024    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että valtuusto merkitsee tiedoksi 
maakuntavaltuuston varajäsen Juha Kukkosen tilalle uuden varajäsenen Pekka J. 
Laitisen. 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 27.01.2025 § 14  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että valtuusto merkitsee tiedoksi 
maakuntavaltuuston varajäsen Juha Kukkosen tilalle uuden varajäsenen Pekka J. 
Laitisen. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Savonlinnan kaupunginvaltuusto on 16.12.2024 § 82 päättänyt myöntää Juha Kukkoselle 
eron Etelä-Savon maakuntavaltuuston varajäsenyydestä ja valita hänen tilalleen 
maakuntavaltuuston varajäseneksi Pekka J. Laitisen jäljellä olevaksi ajaksi toimikaudesta. 
  
Perussopimuksen 13 §:n mukaan maakuntavaltuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla 
jäsenkuntien valtuutettuja. Mikäli valtuuston jäsen tai varajäsen menettää 
vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai muusta syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä 
kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja uuden 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  36 

 
Maakuntahallitus § 14 27.01.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi siten, että edellä 3. 
momentissa tarkoitettu suhteellisuusperiaate ei valinnan johdosta muutu. 
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Maakuntahallitus § 32 17.02.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
17 
Maakuntavaltuuston varajäsenen vaihtuminen 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
8/00.01.05/2025    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että valtuusto merkitsee tiedoksi 
maakuntavaltuuston varajäsen Veli Liikasen tilalle uuden varajäsenen Kerttu Hakalan 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 17.02.2025 § 32  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että valtuusto merkitsee tiedoksi 
maakuntavaltuuston varajäsen Veli Liikasen tilalle uuden varajäsenen Kerttu Hakalan 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Mikkelin kaupunginvaltuusto totesi päätöksellään 27.1.2025 § 8 Veli Liikasen 
luottamustoimen Etelä-Savon maakuntavaltuustossa päättyneeksi ja myönsi hänelle eron 
Etelä-Savon maakuntavaltuuston varajäsenyydestä ja valitsi samalla hänen tilalleen 
Kerttu Hakalan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
Perussopimuksen 13 §:n mukaan maakuntavaltuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla 
jäsenkuntien valtuutettuja. Mikäli valtuuston jäsen tai varajäsen menettää 
vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai muusta syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä 
kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja uuden 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  38 

 
Maakuntahallitus § 32 17.02.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi siten, että edellä 3. 
momentissa tarkoitettu suhteellisuusperiaate ei valinnan johdosta muutu. 
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Maakuntahallitus § 15 27.01.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
18 
Maakuntahallituksen varajäsenen valitseminen 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
5/00.01.05/2024    
 
 
 

Päätösehdotus 
   
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se valitsee maakuntahallitukseen 
jäsen Kari Kaiposelle varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 27.01.2025 § 15  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se valitsee maakuntahallitukseen 
jäsen Kari Kaiposelle varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Kari Kaiponen on nimetty maakuntahallituksen varsinaiseksi jäseneksi 
maakuntavaltuuston kokouksessa 4.12.2024 § 24 Juha Kukkosen tilalle ja hän oli 
aiemmin Juha Kukkosen varajäsen. Kari Kaiposelle tulee nimetä varajäsen 
maakuntahallitukseen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  
  
Maakuntaliiton perussopimuksen 23 §:n mukaan maakuntavaltuusto valitsee 
maakuntaliiton hallitukseen toimikauttaan vastaavaksi ajaksi kolmetoista (13) jäsentä ja 
heille kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Maakuntahallituksen kokoonpano on 
sovitettava sellaiseksi, että se vastaa jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  40 

 
Maakuntahallitus § 15 27.01.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta kuntayhtymän alueella vaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti (kuntalaki 58.3 §). 
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Maakuntahallitus § 75 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
19 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 4.12.2024 koskien järjestöjen omarahoitusosuuksien tukemista 
EU-hankkeisiin Etelä-Savossa 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
142/15.00.04/2023    
 
 

Päätösehdotus 
   
Maakuntahallitus antaa maakuntavaltuustolle Satu Taavitsaisen aloitteen johdosta 
selostusosassa esitetyn mukaisen vastauksen. 
 
Maakuntahallitus esittää vastauksen maakuntavaltuustolle tiedoksi ja esittää asian 
loppuun käsitellyksi. 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 19.05.2025 § 75  
  
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 
 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus antaa maakuntavaltuustolle Satu Taavitsaisen aloitteen johdosta 
selostusosassa esitetyn mukaisen vastauksen. 
 
Maakuntahallitus esittää vastauksen maakuntavaltuustolle tiedoksi ja esittää asian 
loppuun käsitellyksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Valtuustoaloitteessa ehdotetaan mahdollisuutta perustaa rahasto tai kehittää muu 
rahoitusinstrumentti, jonka avulla järjestöille voitaisiin tarjota tukea EU -hankkeiden 
omarahoitusosuuksien kattamiseen. Tämä tukisi maakuntastrategian tavoitteita alueen 
elinvoiman, työllisyyden ja osaamisen  osalta. Rahaston rahoitus voitaisiin järjestää 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  42 

 
Maakuntahallitus § 75 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

esimerkiksi kohdentamalla osa maakuntaliiton nykyisistä resursseista tähän tarkoitukseen 
tai selvittämällä mahdollisuudet muun rahoituksen hyödyntämiseen. Eu -hankkeissa 
hakijalta vaaditaan 20 % tai suurempi omarahoitusosuus. 
 
Omarahoitusosuuden puuttuminen on tunnistettu esteeksi EU -rahoituksen hakemiselle. 
Muita tunnistettuja esteitä EU -hankkeiden rahoitukselle ovat toimijan vähävaraisuus, 
osaamisen vähäisyys ja hakijan toiminnan pienimuotoisuus suhteessa EU -hankkeen 
vaatimuksiin ja toiminnan jatkuvuuteen nähden. Näitä kaikkia arvioidaan osana 
hankkeiden yleisiä valintaperusteita. 
 
Maakuntaliitto on lakisääteinen EU -rahastovaroja välittävä viranomainen. Maakuntaliitto 
ei voi osallistua ulkopuolisen hakijan EU -hankkeen omarahoitusosuuden rahoittamiseen, 
johtuen roolistaan välittävänä toimielimenä. Maakuntaliitto ei voi tarjota rahoitusta 
omarahoitusosuuden kattamiseksi yhdellekään toimijalle jo hakijoiden tasapuolisen 
kohtelun näkökulmasta. Lisäksi tällainen tuki voitaisiin katsoa kaksinkertaiseksi julkiseksi 
tueksi. 

 
Maakuntaliitossa on tiedossa, että kuntien perustamilla rahastoilla on pyritty madaltamaan 
eri toimijoiden kynnystä hankerahoituksen hakemiseksi eri maakunnissa. 
 
Aloitteessa on viitattu mm. Pohjois-Karjalan maakuntaliiton suojissa toimivan 
tulevaisuusrahastoon. Rahastoa hoitaa asiamies. Tulevaisuusrahaston tavoitteena ei ole 
omarahoitusosuuden suuruisen avustuksen myöntäminen hakijoille.  
 
Rahoitushakemuksessa pyydetään esittämään hankesuunnitelma ja 
kokonaisrahoitustarve (oma rahoitus, muu rahoitus ja tulevaisuusrahastosta haettava 
osuus). Muusta rahoituksesta on esitettävä, mistä ja kuinka paljon rahoitusta on haettu ja 
mahdolliset jo tehdyt päätökset. Rahoitusta voidaan myöntää enintään 70 % hankkeen 
hyväksyttävistä nettokustannuksista (kustannuksista vähennetty hankkeen mahdolliset 
tulot).  
 
Etelä-Savossa on Mikkelin kaupungin hallinnoima kehityshankerahasto, jonka säännöt 
mahdollistavat järjestöille hankerahoituksen hakemisen. Rahaston perustamiseen ja 
kartuttamiseen ovat osallistuneet Mikkelin lisäksi seuraavat kunnat: Hirvensalmi, Juva, 
Kangasniemi, Mäntyharju, Pertunmaa ja Puumala. Maksuosuus rahastoon maksetaan 
vuosittain.  
 
Kehityshankerahastoa koskevatg hanke- ja rahoituspäätökset tekee Mikkelin kaupunki. 
Rahoitusta voidaan myöntää ensisijaisesti seudullisiin innovatiivisiin kehittämishankkeisiin. 
Tällaisia ovat määräaikaiset projektit, tutkimus- ja koulutushankkeet sekä erityyppiset 
selvitykset. Etusijalla ovat hankkeet, jotka luovat seudulle uusia työpaikkoja, tukevat 
seudun elinvoimaisuutta ja ovat seudun kehittämisen kannalta merkittäviä.  
 
Rahoitettavien hankkeiden kriteerejä on myös tarkasteltu Mikkelin seudun 
tulevaisuusohjelmassa. Edellisten teemojen lisäksi seudun rahoitusta voidaan osoittaa 
kehittämishankkeisiin ja toimenpiteisiin, jotka vahvistavat seudun kuntien 
hankintaosaamista, tukevat seudun yritysten omistajan- ja sukupolvenvaihdoksia, 
kehittävät seudullista palvelutuotantoa tai ne koetaan muuten tärkeäksi ja 



 
 
 

  
 

 

ESITYSLISTA 1/2025  43 

 
Maakuntahallitus § 75 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

tuettavaksi toiminnaksi. Myös maakuntastrategian pääteemojen (Metsä, Ruoka, Vesi) 
mukaisille kehittämishankkeille voidaan osoittaa rahoitusta seudun 
kehityshankerahastosta. 
 
Maakuntaliitto toteaa, että Mikkelin kaupungin kehityshankerahasto täyttää 
valtuustoaloitteessa esitetyn ehdotuksen siitä, että tulisi olla rahoitusinstrumentti, jonka 
avulla järjestöille voitaisiin tarjota tukea EU -hankkeiden omarahoitusosuuksien 
kattamiseen. Savonlinnan ja Pieksämäen seudulla ei ole tiettävästi vastaavaa rahastoa, 
mutta kunnat voivat halutessaan perustaa sellaisen, tai neuvotella koko maakunnan 
kokoisen rahaston perustamisesta. 
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Maakuntahallitus § 76 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
20 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 4.12.2024 koskien sote-järjestöjen oman neuvottelukunnan 
perustamista Etelä-Savoon 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
142/15.00.04/2023    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus antaa maakuntavaltuustolle Satu Taavitsaisen aloitteen johdosta 
selostusosassa esitetyn mukaisen vastauksen. 
 
Maakuntahallitus esittää vastauksen maakuntavaltuustolle tiedoksi ja esittää asian 
loppuun käsitellyksi. 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 19.05.2025 § 76  
  
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 
 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus antaa maakuntavaltuustolle Satu Taavitsaisen aloitteen johdosta 
selostusosassa esitetyn mukaisen vastauksen. 
 
Maakuntahallitus esittää vastauksen maakuntavaltuustolle tiedoksi ja esittää asian 
loppuun käsitellyksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Aloitteessa esitettiin sotejärjestöneuvottelukunnan perustamista Eloisan alaisuuteen ja 
pyydettiin maakuntaliittoa selvittämään asiaa yhteistyössä Eloisan kanssa. Etelä-Savon 
maakuntaliitto on välittänyt aloitteen Eloisalle ja keskustellut asiasta.  
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Maakuntahallitus § 76 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
Sotekattojärjestöjen ja Eloisan neuvottelussa joulukuussa 2024 on noussut esille, että 
hyte/sote-asiat voisivat olla YhES:n asialistalla pysyvänä asiana ja tätä kautta saataisiin 
kaikki järjestöt yli sektorirajojen klusterimaisesti kytkettyä mukaan työskentelyyn 
verkostojärjestöjen tuomien viestien kautta.  
 
Ottaen huomioon kaikkien julkisten organisaatioiden niukat, sekä edelleen niukentuvat 
resurssit sekä Eloisan, maakuntaliiton ja kuntien välinen vasta hyväksytty 
kumppanuusstrategia, on tarkoituksenmukaisinta, että toiminnat integroidaan olemassa 
oleviin rakenteisiin ja tiivistetään olemassa olevaa yhteistyötä. YhES-neuvottelukunnassa 
on jo edustettuna sotejärjestöt eikä päällekkäisen rakenteen perustaminen olisi 
tarkoituksenmukaista. 
 
Maakuntaliitto on valmistellut aloitetta pyytämällä myös Eloisan ja YhES:n näkemystä 
asiaan. Erillisen sotejärjestöjen neuvottelukunnan perustaminen ei ole saanut kannatusta 
hyvinvointialueella ja järjestöneuvottelukunnassa. Sen sijaan on kannatettu sitä, että 
YhESin kokouksiin otetaan oma asialistakohta Eloisan kanssa tehtävään yhteistyöhön. 
Eloisan edustajat toimittavat työvaliokunnalle ennakkoon teemat kokouksissa 
käsiteltävistä asioista. 
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Maakuntahallitus § 77 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
21 
Valtuustoaloitteet vuonna 2024 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
142/15.00.04/2023    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se päättää tehdyt valtuustoaloitteet 
loppuun käsitellyiksi. 

 
Päätös 
 
   

 
 
Maakuntahallitus 19.05.2025 § 77  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Anne Matilainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: maakuntajohtaja Heini Utunen 

 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se päättää tehdyt valtuustoaloitteet 
loppuun käsitellyiksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Hallintosäännön mukaan maakuntahallituksen on vuosittain kesäkuun loppuun mennessä 
esitettävä maakuntavaltuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden 
perusteella suoritetuista toimenpiteistä. Maakuntavaltuusto voi samalla päättää, mitkä 
aloitteista on loppuun käsitelty.  
 
Maakuntavaltuustossa on tehty seuraavat valtuustoaloitteet: 
 
- 6.6.2024 valtuustoaloite nopeusrajoitusten alentamisesta 5-tiellä 

tekijä: Satu Taavitsainen ym. 
käsittely: maakuntahallitus 19.8.2024, maakuntavaltuusto 4.12.2024 
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Maakuntahallitus § 77 19.05.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

- 6.6.2024 valtuustoaloite Saimaan ja Mäntyharjun reitin vesistöjen välisestä 
vesiliikenneväylästä 
tehty: 6.6.2024 
tekijä: Markku Häkkänen 
käsittely: maakuntahallitus 19.8.2024, maakuntavaltuusto 4.12.2024 

 
- 4.12.2024 valtuustoaloite Järjestöjen omarahoitusosuuksien tukeminen EU-hankkeisiin 

Etelä-Savossa 
tekijä: Satu Taavitsainen 
käsittely: maakuntahallitus 19.5.2025, maakuntavaltuusto 11.6.2025 

 
- 4.12.2024 valtuustoaloite Sote-järjestöjen oman neuvottelukunnan perustaminen Etelä-

Savoon 
tekijä: Satu Taavitsainen 
käsittely: maakuntahallitus 19.5.2025, maakuntavaltuusto 11.6.2025 
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Tarkastuslautakunta § 19 02.04.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
22 
Sidonnaisuusrekisteri ja sidonnaisuusilmoitukset 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
206/00.03.00/2022    
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntavaltuusto merkitsee sidonnaisuusrekisterin tilanteen tiedoksi. 
 

Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Tarkastuslautakunta on käsitellyt kokouksessaan sidonnaisuusilmoitusten 
tilannetta. Etelä-Savon maakuntaliiton sidonnaisuusrekisteriä ylläpidetään 
Sidonnaisuusrekisteri.fi -palvelussa: https://etelasavo.sidonnaisuusrekisteri.fi/browse. 
  
Lisätietoa sidonnaisuusilmoituksista löytyy maakuntaliiton 
verkkosivulta: https://www.esavo.fi/sidonnaisuusilmoitukset. 
 

 
Tarkastuslautakunta 02.04.2025 § 19  
  
 
 

Valmistelija 
henkilöstöpäällikkö Tiina Saarelainen 

 
Päätösehdotus 
esittelijä: tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

 
Merkitään sidonnaisuusrekisterin tilanne tarkastuslautakunnalle tietoon saatetuksi ja 
viedään edelleen valtuustolle tiedoksi. 

 
Päätös 
 
Merkittiin sidonnaisuusrekisterin tilanne tarkastuslautakunnalle tietoon saatetuksi ja 
viedään edelleen valtuustolle tiedoksi. 

 
Selostus 
 

https://etelasavo.sidonnaisuusrekisteri.fi/browse
https://www.esavo.fi/sidonnaisuusilmoitukset
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Tarkastuslautakunta § 19 02.04.2025 
Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

Kuntalain (410/2015) 84 §:n mukaan tiettyjen kunnan luottamushenkilöiden ja 
viranhaltijoiden on ilmoitettava julkisesti sidonnaisuuksistaan tarkastuslautakunnalle, joka 
saattaa ilmoitukset valtuuston tiedoksi. Ilmoitukset julkaistaan yleisessä tietoverkossa. 
 
Kuntalain 84 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on 
tehtävä sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan 
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, merkittävästä 
varallisuudestaan sekä muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitystä luottamus- ja 
virkatehtävien hoitomisessa. Ilmoitus on lain mukaan tehtävä kahden kuukauden kuluessa 
siitä, kun henkilö on tehtäväänsä valittu. 
 
Ilmoitusvelvollisia ovat maakuntaliiton osalta: 
- maakuntavaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
- maakuntahallituksen jäsenet, varajäsenet ja esittelijä sekä 
- tarkastuslautakunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja esittelijät 
 
Ilmoituksen tehneen on viivytyksettä ilmoitettava sidonnaisuuksissaan tapahtuneista 
muutoksista. 
 
Tarkastuslautakunnan tehtäviin (kuntalaki 121 §) kuuluu valvoa säädetyn 
sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuuston tiedoksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista 
tekemään uuden ilmoituksen tai täydentämään jo tehtyä ilmoitusta. 
 
Etelä-Savon maakuntaliiton sidonnaisuusrekisteria ylläpidetään Sidonnaisuusrekisteri.fi -
palvelussa: https://etelasavo.sidonnaisuusrekisteri.fi/browse. 
 
Lisätietoa sidonnaisuusilmoituksista löytyy maakuntaliiton verkkosivulta: 
https://www.esavo.fi/sidonnaisuusilmoitukset. 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
23 
Valtuutettujen esittämät aloitteet 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Todetaan mahdolliset valtuutettujen aloitteet. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Hallintosäännön 105 §:n mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kuntayhtymän toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. 
  
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä maakuntahallituksen valmisteltavaksi. 
Maakuntavaltuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
24 
Mahdollisesti kiireellisesti käsiteltävät asiat 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
      
 
 

 
Päätösehdotus 
 
Maakuntavaltuusto toteaa, onko kuntalain 95 §:n 2 mom. tarkoittamia kiireellisesti 
käsiteltäviä asioita. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Kuntalain 95 §:n 2 mom. mukaan valtuusto voi, jos asia on kiireellinen, päättää ottaa asian  
käsiteltäväkseen, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu,  
päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi on tehtävä yksimielisesti. Tätä kuntalain pykälää 
sovelletaan myös kuntayhtymissä. 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
25 
Pöytäkirjan pitäminen nähtävänä 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
      
 

 
Päätösehdotus 
 
Maakuntavaltuusto päättää, että maakuntavaltuuston pöytäkirja pidetään nähtävänä 
maakuntaliiton tietoverkossa 2.7.2025. 

 
Päätös 
 
   

 
Selostus 
 
Hallintosäännön 95 §:n mukaan maakuntavaltuuston pöytäkirja siihen liitettyine 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kuntayhtymän 
verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa säädetään. Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan 
saaneen pöytäkirjassa mainituista päätöksistä tiedon sinä päivänä, jona pöytäkirja on 
asetettu nähtäväksi. 
 
Maakuntavaltuusto on kokouksessaan 28.-29.5.2009 § 20 päättänyt, että 
maakuntavaltuuston pöytäkirjat pidetään yleisesti nähtävänä maakuntavaltuuston 
kussakin kokouksessa päättämänä päivänä noin kolmen viikon kuluttua kokouksesta. 
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Maakuntavaltuusto  11.06.2025 
 

 

 
26 
Kokouksen päättäminen 
 
Maakuntavaltuusto 11.06.2025       
      
 

 
 

Päätös 
 
   

 
 
  
 


