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4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi

Erityistavoite
4.2. Uutta osaamista ty6elamaan

Tukimuoto
Tyéllisyyden, osaamisen ja sosiaalisen osallisuuden tukemiseen liittyva kehittdmishanke

Hanke toteutetaan: Yhden toteuttajan hankkeena

Kuvaus hankkeen sisallosta

Hiilineutraaliustavoitteen 2035 kannalta yksi keskeisistd toimista on vahentaa liikenteen tuottamia
kasvihuonekaasupaastoja ja korvata fossiilisten polttoaineiden kayttd uusiutuvilla energiamuodoilla. Suomi on
sitoutunut vahentdmaan kotimaan liikenteen paastoja vahintdan 50 prosentilla (vuoden 2005 paastotasosta)
vuoteen 2030 mennessa. Raskaan liikenteen tuottama osuus Suomen kasvihuonekaasupaastoista on noin 33%
ja on arvioitu, ettd raskaan lilkkenteen sahkdistamiselld on merkittdva mahdollisuus vahentaa hiilidioksidipaastoja
. Imastolainsdadannén muutosten lisdksi kuluttajien kasvavat vaatimukset ajavat kuljetusalan yrityksia
huomioimaan kestdvan kehityksen toimitusketjun jokaisessa vaiheessa. Tavarankuljetus on pystyttava
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jatkossa suorittamaan entista tehokkaammin ja ymparistdystavallisemmin. Alalla on huomioitava myos entista
vahvemmin digitalisaation ja tekoalyn tuottamat uudet teknologiset mahdollisuudet.

Eteld-Savossa kuljetusalan yritykset tunnistavat hyvin alan muuttuneen tilanteen ja tarpeet, mutta tarvitsevat
lisaa tietoa selviytydkseen energiamurroksen aiheuttamista muutostarpeista kalustoon, toimintaymparistdon

ja osaamiseen. Kuljetusyrittdjien etujarjestd SKAL It&-Suomi ry:n toiminnanjohtaja Heikki Lappalaisen

mukaan puhtaista kayttdvoimista on kayty keskustelua alan sisélla jo useamman vuoden ajan, mutta
kokemukset ovat vahaisia varsinkin sahkdisten raskaiden ajoneuvojen osalta. Liikenteen sahkoistyminen
merkitsee kokonaisvaltaista teknologista ja kulttuurista muutosta koko liikenteen ekosysteemissa ja
infrastruktuurissa. Latausinfrastruktuurin kehittdmisen lisaksi kuljetusalan yritykset tarvitsevat edelleen kaluston
kayttokokemukseen liittyvaa tietoa, jotta uskaltavat tehda tulevaisuuteen kurkottavia investointipaatoksia ja
sahkdistaa kalustoaan.

Etela-Savon Koulutus Oy on valmistellut muutaman vuoden ajan tata logistiikka-alan vihreda siirtymaa
edistdvaa hankeparia tiiviissa yhteistydssa kuljetusyrittdjien etujarjestd Skal [tdSuomi ry:n kanssa. Valmisteluun
on osallistunut myos Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu (Xamk) seka It&-Suomen muut ammatilliset
oppilaitokset. Etela-Savon maakuntaliitosta haettavaa EAKR-investointihanketta on valmisteltu Etela-Savon
Ely-keskuksesta haettavan Vihreaa siirtymaa logistiikka-alalle - VISLOG (ESR+) kehittdmishankkeen parina.
Hankeparin investointiosiossa tavoitteena on sahkoisen HCT-yhdistelmdajoneuvon hankinta ja suunnittelu
oppimisymparistoksi, joka tukee uuden osaamisen kehittamista energiamurroksessa.

Tassa ESR+ -hankkeessa tavoitteena on investointihankkeen avulla

-Vahvistaa logistiikka-alan opiskelijoiden, opetushenkiléston ja alan ammattilaisten osaamista
seka tukea toimintatapoja, jotka liittyvat vihrean siirtymaan ja uusien energiamuotojen
kayttéonottoon alalla.

-Lisata ja vahvistaa logistiikka-alan koulutuksen ja tydeldman valista yhteistyota.

-Rakentaa Etela-Savon ammattiopiston logistiikka-alan opiskelijoille sopivia koulutuspolkuja
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakouluun.

-Kehittaa logistiikka-alan peruskoulutukseen koulutuskokonaisuuksia. Koulutuskokonaisuudet
sisaltavat paikallisesti tarjottavia tutkinnon osia seka osaamismerkkeja, joilla mahdollistetaan
osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen jatkuvan oppimisen koulutuspoluilla.

-Kerata sahkodisen HCT-yhdistelmaajoneuvon kaytté- ja ajokokemusta.

Hankekokonaisuuden tuloksena on saatu aikaan puhtaan kayttdvoiman logistiikka-alan oppimisymparistd,
joka palvelee tybelaman ja koulutuksen kehittdmistarpeita Eteld-Savossa. Hankkeen tuloksena logistiikka-
alalle saadaan uutta osaamista ja tydvoimaa, joka osaa kasitelld ja huoltaa sdhkoisia raskaan kuljetuksen
ajoneuvoja erilaisissa olosuhteissa ottaen ymparistdvastuullisuuden, taloudellisuuden, energiatehokkuuden ja
likenneturvallisuuden tydssaan ensisijaisesti huomioon. Logistiikka-alan ammatillista koulutuksen sisaltja on
kehitetty vastaamaan energiamurrokseen. Kuljetusalan yrityksilla on kdytdssa enemman selvitettya tietoa

ja kayttdkokemusta sdhkodisen kayttévoiman vaihtoehdosta raskaalle kalustolle Etela-Savossa.

Pitkan aikavalin tuloksena hankekokonaisuus edistaa hiilineutraaliustavoitetta 2035 raskaan liikenteen osalta
ja vahvistaa kuljetusalan yritysten edellytyksia selviytya energiamurroksesta elinvoimaisina. Uudenlainen
oppimisymparistd ja kuljettajakoulutus lisdavat alan vetovoimaa ja vahvistavat myoés alueen elinvoimaa, kun
nuorten ei tarvitse vaihtaa paikkakuntaa koulutuksen perassa ja osaavaa tydvoimaa l6ytyy maakunnan sisalta.

Hankkeen toimenpiteet

TP 1.0saamistarpeiden ennakointi ja koulutuksen suunnittelu yhdessa tybéelaman, Xamkin ja
muiden oppilaitosten kanssa ( 1.8.-31.12.2025)

1.1. Tutustutaan uusimpaan tutkimus- ja selvitystietoon logistiikka-alan osaamisen tarpeista. Kartoitetaan
paivitystarpeita oppilaitoksen koulutussisalldista. Osaamistarpeet muuttuvat, kun otetaan kayttodn uusiutuvaa
kayttévoimaa (bio-, vety- ja sdhkbenergiaa). Selvitetyn tiedon pohjalta suunnitellaan ja pilotoidaan koulutuksia
yhdessa yritysten ja muiden sidosryhmien kanssa. Koulutusten suunnittelussa otetaan huomioon muiden
logistiikan alan hankkeiden sisall6t.

1.2. Suunnitellaan pilottikoulutukset ja maaritelladn, mitd uutta osaamista Esedun opetushenkildsto tarvitsee
koulutusten toteuttamiseen. Keskustelua alan osaamisen tarpeista kdydaan Ita-Suomen oppilaitosten Osaava-
verkoston kanssa. Pilottikoulutusten tarkempi sisalto ja toteutus kehitetdan yhdessa tyéelaman ja Xamkin
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kanssa. Koulutusten toteutus nojautuu uuteen oppimisymparistéon, jonka ominaisuuksia ja soveltuvuutta
opetukseen hankehenkildstd kokeilee ja testaa.

TP 2. Koulutusten pilotointi, pedagogisten ratkaisujen ja osaamisen kehittdminen (1.1.-31.12.2026)

Toteutetaan sahkoisen HCT:n kayttdon liittyva pilottikoulutus. Tyéeldma- ja oppilaitoskumppaneille jarjestetdan
useita mahdollisuuksia paasta testaamaan sahkdistd HCT yhdistelmdajoneuvoa. Asiantuntijapalveluita
hankitaan tarvittaessa kilpailuttamalla. Sahkdisen HCT:n ajo- ja kdyttbkokemusta keratdan harjoitteiden aikana
digitaalisen seurantajarjestelman avulla. Ajo- ja kdyttdkokemuksesta kootaan selvitysraportti, joka jaetaan
tydelama- ja oppilaitoskumppaneille sekad muille sidosryhmille. Selvityksen toteutus suunnitellaan tyéelaman
kanssa yhteistydssa. Raporttia hyddynnetaan koulutussisaltdjen suunnittelussa. Kuljetusalan yritykset voivat
hyddyntaa selvitystd mm. kannattavuuslaskelmissaan.

Esedu tekee Xamkin kanssa yhteisty6ta logistiikan alan koulutuspolkujen kehittamiseksi Etela-Savossa.
Tarkoituksena on helpottaa siirtymaa toisen asteen opinnoista AMK-opintoihin kehittdamalla yhdessa
Xamkin kanssa logistiikan koulutuksen sisaltoja. Erityistd huomiota kiinnitetdan paikallisen tutkinnonosan
kehittdmiseen. Tarkoituksena on, ettd Esedussa suoritettu tutkinnonosa on mahdollista siséllyttaa (lukea
hyvaksi) ammattikorkeakouluopintoihin.

Hankkeessa kehitetdan tydelaman tarpeiden ja sdhkdisen HCT:n kayttdon liittyvan pilottikoulutuksen
kokemusten pohjalta 2 kpl paikallista tutkinnon osaa logistiikan perustutkintoon. Niiden laajuus on 10-15

osp. Naihin tutkinnon osiin rakennetaan 3-5 osaamismerkkia, joilla osaaminen todennetaan. Yhteisty6
kuljetusalan yritysten kanssa on vahvaa koko hankkeen ajan ja yritykset osallistuvat tiivisti koulutusten sisalt6jen
kehittdmiseen.

TP 3. Koulutuskokonaisuuksien suunnittelu ja osaamismerkkien rakentaminen (1.1.-31.7.2027)

3.1. Arvioidaan toteutetut koulutukset yhdessa opiskelijoiden, yritysten ja muiden sidosryhmien

kanssa.

3.2. Rakennetaan koulutusten pilotoinnin ja arviointipalautteen pohjalta tydelaman kanssa
koulutuskokonaisuuksia, johon sisallytetddn mm. 2 kpl hankkeessa rakennettavaa, paikallisesti tarjottavaa
tutkinnon osaa, joka toimii ammattikuljettajien tdydennyskoulutuksena ja sen voi sisallyttdd myds toisen asteen
ammatilliseen logistiikka-alan koulutukseen. Paikalliset tutkinnonosat voidaan siséllyttdd OPH:n maarittelemiin
perus-, ammatti- tai erikoisammattitutkintoihin, jotka ovat osa virallisista ammatillisen koulutuksen jarjestelmaa.
Tutkinnonosista mydnnetaan virallinen todistus tutkinnonosan suorittamisesta. Paikallisiin tutkinnonosiin sisaltyy
koulutuskokonaisuuksia, jotka ovat todennettavissa osaamismerkeilld. Tutkinnonosat rakennetaan tyéelaman
tarpeiden pohjalta koulutuskokonaisuuksiksi, jotka tuottavat alalla

tarvittavaa uutta osaamista, ts. ammattipatevyyden.

3.3. Rakennetaan tutkinnon osiin ja tutkinnon osaa pienempiin kokonaisuuksiin digitaalisia

osaamismerkkeja, joilla tydeldamassa olevat ammattikuljettajat voivat osoittaa osaamisensa.

TP 4. Toiminnan juurruttaminen ja hankkeesta tiedottaminen (1.8.2025-31.7.2027)
Toimintaa juurrutetaan hankkeen aikana tiedottamalla siitd aktiivisesti eri kanavia kayttaden. Hankkeen julkista
tiedottamista tehdaan aktiivisesti koko hankkeen ajan seka julkisissa ettd Esedun omissa viestintdkanavissa.

Tybeldman ja sidosryhmien edustajia tavoitetaan jarjestdmalla erilaisia tapahtumia, esittelytilaisuuksia ja
vierailuja. Liséksi kuljetusalan toimijoita ja yrityksia tavoitetaan seuraavien eri viestintdkanavien kautta.
Hanke viestii sisdisesti henkildstdlle ja opiskelijoille mm. intranetin seka wilma-alustan kautta.

Hankkeessa kehitetty koulutus juurtuu hankkeen aikana osaksi Etela-Savon ammattiopiston toimintaa, koska
opetushenkild suunnittelee ja toteuttaa pilottikoulutukset ja suunnittelee Esedun perustarjontaan jaavat
koulutukset. Hankkeessa kehitetyt koulutukset siséaltyvat Etela-Savon ammattiopiston koulutustarjontaan
hankkeen paatyttya.

Lisatietoja hakemuksesta

HANKKEEN KOHDERYHMA JA OSALLISTUJAT
Hankkeen varsinaisena kohderyhmana ovat ammattiopiston logistikka-alan opiskelijat ja opetushenkildstd seka
Etela-Savon alueen raskaan kaluston huolto- ja kuljetustyontekijat yrityksissa.
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Hankkeeseen arvioidaan osallistuvan 59 osallistujaa, joista 30 on koulutuksessa olevia ja 29 ty6ssa olevia.

Hankkeeseen osallistuu 7 yritysta ja SKAL Itd-Suomi ry. Hankehakemuksen liitteena on yhteistydsopimus
osallistumisesta SKAL Itd-Suomelta ja kolmelta logistiikka-alan yritykselta.

YHTEYS EAKR-INVESTOINTIHANKKEESEEN

Hankkeen liittyy kiinteasti Etela-Savon maakuntaliitolla k&sittelyssa olevaan EAKR-hankehakemukseen 404901
Vihreda siirtymaa logistiikka-alalle - VISLOG, investointiosio, jossa on tarkoitus kehittda sahkoéinen HCT-
oppimisymparistd, johon sisaltyy uuden teknologian pilotointia ja kayttdonottoa mm. liikenneturvallisuuden,
taloudellisuuden, energiatehokkuuden ja ymparistévastuullisuuden ndkdkulmista. HCT-ajoneuvo rakentuu
sahkoisesta rekkaveturista ja perdvaunusta yhdistettyna oppilaitoksen olemassa olevaan kalustoon.
Hankkeeseen sisaltyy my6s simulaattori-, drone- ja kamerahankintoja sekd ymparistdvastuullisuuteen ohjaavan
ymparistdpelin kayttéonotto.

Hankkeen toteutusalue

Onko hankkeen toiminta valtakunnallista?

Ei

Maakunnat

Etela-Savo

Kunnat

Enonkoski, Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mikkeli, Mantyharju, Pertunmaa, Pieksamaki,
Puumala, Rantasalmi, Savonlinna, Sulkava

Kustannusarvion ja rahoitussuunnitelman tiivistelma

Kustannusarviota ohjaavat kustannusmallivalinnat

Kustannusmalli Flat rate 40 % kehittaminen

Palkkakustannusten ilmoitustapa Palkkojen yksikkdkustannukset

Kustannusarvion tiivistelma

Hyviaksytyt

Haetut yhteensa €| yhteensa € Hylatyt €
1 Palkkakustannukset 148 710 148 710
Flat rate 40 % kehittdminen 59 483 59 483
2 Tulot (vAhennetaan kustannuksista) 0 0
Nettokustannusarvio yhteensa 208 193 208 193

Rahoitussuunnitelman tiivistelma
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Hyvaksytyt

Haetut yhteensa €| yhteensa €| Osuus %
1 Haettava EU- ja valtion rahoitus 166 555 166 555 80,00
2 Omarahoitus: Kuntarahoitus 41 638 41 638 20,00
3 Kuntarahoitus 0 0 0
4 Muu julkinen rahoitus 0 0 0
5 Yksityinen rahoitus 0 0 0
Rahoitussuunnitelma yhteensa 208 193 208 193 100,00

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke sopii Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelman toimintalinjan nelja erityistavoitteeseen 4.2. "Uutta osaamista
tybelamaan" vastaamalla logistiikka-alan muuttuviin osaamistarpeisiin. Logistiikka-alan vihrea siirtyma ja uusien
energiamuotojen kayttéonotto luovat tarpeen toisen asteen koulutuksen uudistamiselle ja jatkuvan oppimisen
mahdollisuuksien kehittamiselle ajantasaisen osaamisen turvaamiseksi.

Hankkeessa tuotettava tieto ja kayttdkokemus raskaan kaluston sahkoisen kayttévoiman vaihtoehdoista
mahdollistavat uudenlaisten koulutussisaltojen tuottamisen ja koulutusten pilotoinnin toisen asteen ammatillisen
koulutuksen ja ty6elaman tarpeisiin. Koulutukset vahvistavat opiskelijoiden, opetushenkildston ja tydssa olevien
ammattilaisten osaamista uusien energiamuotojen hyédyntamisesta logistiikka-alalla.

Hankkeessa rakennettavat koulutuspolut luovat logistiikka-alan opiskelijoille siirtymamahdollisuuksia
toiselta asteelta ammattikorkeakouluopintoihin. Hanke lisaa oppilaitosten ja tydelaman valista yhteistyota
ja verkostoitumista. Hankkeessa kehitettavat uudet koulutusratkaisut on tarkoitus juurruttaa oppilaitoksen
koulutustarjontaan.

Pisteet: 33/57

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Etela-Savon ELY-keskuksen hankeryhma 11.10.2024"

Etela-Savon ELY-keskuksen rakennerahastopalveluiden rahoituskokous 8.11.2024
Etela-Savon maakunnan yhteistyéryhman sihteeristé 10.12.2024

Etela-Savon maakunnan yhteistyéryhma 18.12.2024

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista

Kyl
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