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Hankkeen perustiedot

Hankkeen julkinen nimi
Koodariverstas

Hakijan virallinen nimi
Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy

Hakemusnumero Saapumispaivamaara
205856 03.05.2024
Alkamispaivamaara Paattymispaivamaara
01.06.2024 31.05.2026
Viranomainen Kokouksen paivamaara
Etela-Savon elinkeino-, liikenne- ja

ymparistokeskus

Hakuilmoitus Hakuilmoituksen tunnus
Eteld-Savon ESR+ hankehaku (1/2024) ESAELY-068
Kasittelija

Pia Marjaana Pirskanen

Toimintalinja
4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi

Erityistavoite
4.2. Uutta osaamista ty6elamaan

Tukimuoto
Tyéllisyyden, osaamisen ja sosiaalisen osallisuuden tukemiseen liittyva kehittdmishanke

Hanke toteutetaan: Yhden toteuttajan hankkeena

Kuvaus hankkeen sisallosta

Digitalisaatio on lapileikkaava teema, joka vaikuttaa yhteiskuntaamme ja arkeemme toimialasta riippumatta.
Yritykset ja organisaatiot etsivat jatkuvasti digitaalisia ratkaisuja parantaakseen tehokkuuttaan ja palveluitaan,
mika tarkoittaa lisdantyvaa kysyntaa digitalisaation asiantuntijoille. Yha kasvavasta osaamistarpeesta
huolimatta, tydllistymisessa digitalisaation kehitystehtaviin Etela-Savossa on haasteita. Etenkin ohjelmistoalan
opiskelijat saattavat kohdata vaikeuksia, jos heilld ei ole aikaisempaa tydkokemusta alalta. Erityisen haastavaa
tydllistyminen on haavoittuvassa asemassa oleville ryhmille. Tama ilmenee esimerkiksi ulkomaalaistaustaisten
opiskelijoiden vaikeuksina tydllistya alueelle.
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Koodariverstas-hanke keskittyy ohjelmistoalan opiskelijoihin, jotka kohtaavat tyéllistymisen haasteena
tybkokemuksen puutteen. Hankkeen tavoitteet keskittyvat kolmeen paakohtaan. Ensinnakin pyritdan
kehittdmaan tydeldmalahtoista koulutusta luomalla opiskelijoille yritysmainen toimintaymparisto -
Koodariverstas. Toiseksi edistetdan koulutuksen tarjoajien ja tydnantajien yhteisty6ta selkeén palvelurajapinnan
ja sdannollisesti kokoontuvan yhteistydryhman avulla. Kolmanneksi tuetaan yritysvetoista TKI-toimintaa ja
tydelamaan siirtymista tarjoamalla opiskelijoille mahdollisuuksia tydskennella tosielaman toimeksiantojen
parissa.

Koodariverstas-hankkeessa kehitetaan rakenteita ja toimintatapoja, jotka mahdollistavat opiskelijoiden
suorittavan alueen yritysten antamia toimeksiantoja. Hankkeen ensimmaisessa vaiheessa luodaan
Koodariverstaan palvelurajapinta ja maaritellddn ammattimaiset ohjelmistokehityksen tyotavat. Yhteistydryhma,
joka koostuu alueen yritysten, oppilaitosten ja Xamkin TKI-henkildstdn edustajista, koordinoi yritys-
oppilaitosyhteisty6ta ja kehittdd Koodariverstaan toimintaa. Tavoitteena on parantaa opiskelijoiden
tyollistymismahdollisuuksia ja tiivistda yhteisty6ta alueen yritysten kanssa. Hankkeen toisessa vaiheessa
pilotoidaan Koodariverstaan toimintaa kaytannossa, keraten kokemuksia ja kehittdmalla mallia edelleen.

Koodariverstas-hankkeen tuloksena ohjelmistoalan opiskelijat saavat arvokasta tydkokemusta ja ammatillista
valmennusta. He oppivat alan standardeja, osallistuvat aitoihin toimeksiantoihin, saavat tukea kokeneilta
ammattilaisilta ja paasevat esittelemaan taitojaan yrityksille. Laajemmin hankkeesta hyotyy Etela-Savon
ohjelmistoala, silla se parantaa yritysten ja oppilaitosten yhteisty6ta, edistda alueen TKI-toimintaa ja tarjoaa
opiskelijoille paremmat valmiudet siirtyd tydelamaan.

Hankkeen toimenpiteet

Hanke koostuu seuraavista tyOpaketeista ja toimenpiteista:

TP 1: KOODARIVERSTAAN MUOTOILU (1.6.2024-31.5.2025)

Tybpaketissa luodaan palvelurakenteet ja ammattimaiset toimintatavat Koodariverstaalle, jonka kautta
valmistumista lahella olevat (3-vuosikurssin tai sitd vanhemmat) opiskelijat suorittavat toimeksiantoja alueen
yrityksille. Tavoitteena on tarjota opiskelijoille mahdollisimman autenttisia tyétehtavia, tiivistaa yhteistydsuhteita
alueen yritysten kanssa ja nain edistaa opiskelijoiden tyodllistymista alueelle.

Koodariverstaan muotoilua ja yritys-oppilaitosyhteistyon koordinointia varten muodostetaan tyopaketissa myos
yhteistydéryhma, joka koostuu alueen yrityksista, ohjelmistoalan oppilaitosten opettajista ja opiskelijoista, seka
Xamkin TKI-henkildstdén edustajista. Yhteistydryhma koostuu noin 3 kk valein ja keskustelee Koodariverstaan
kehittamistoimenpiteistd, tarkastelee Koodariverstaassa tehtyja aktiviteetteja, seka koordinoi yritys-
oppilaitosyhteistyota.

Tyopaketti koostuu seuraavista toimenpiteista:

Toimenpide 1 (1.9.2024-): Projektipaallikkd kokoaa yhteen ohjelmistoalan toimijoista koostuvan yhteistydryhman
ja organisoi sen saannollista toimintaa. Hankkeen tydntekijat jarjestavat yhteistyéryhmalle tapaamisia,

joissa suunnitellaan ja luodaan Koodariverstaan toimintatapoja, seka kerrotaan Koodariverstaan toiminnan
kokemuksista, seka suunnitellaan tulevia aktiviteetteja.

Toimenpide 2 (1.6.2024-31.5.2025): TKl-asiantuntija yhdessad muiden hankehenkildiden kanssa kehittaa
Koodariverstaalle ammattimaiset ohjelmistokehityksen ja tydelamatydskentelyn toimintatavat. Yhteistydryhman
ohjauksen alaisuudessa tunnistetaan keskeisimmat tydelamassa vallalla olevat ohjelmistokehityksen
toimintatavat ja tyokalut ja luodaan talta pohjalta ohjeistus Koodariverstaan ty6tavoille. Nama toimintatavat
maarittelevat mm. kaytanteet projektien hallintaan, ohjelmistokehitykseen, sekd ohjelmistojen Iahdekoodin

ja version hallintaan. Toimenpiteessa perehdytdan myods avoimen lahdekoodin projektien toimintatapoihin ja
huomioidaan ne Koodariverstaan ohjeistuksissa.

Toimenpide 3 (1.6.2024-31.5.2025): Projektipaallikkd, yhdessa muiden hankehenkildiden kanssa kehittavat
Koodariverstaalle palvelurajapinnan. Yhteistydoryhman ohjauksen alaisuudessa tunnistetaan yritys-
opetusyhteistydn mahdollisuudet ja kehitetaan yrityksille selkeat, yhden luukun toimintaperiaatetta noudattavat
toimintatavat maaritella yritysten tarpeet toimeksiannoiksi ja ohjata niiden toteutus opiskelijoille. Tarjolla olevista
palveluista tiedotetaan alueen yrityksille ja yhdessa yritysten kanssa tunnistetaan mahdollisuuksia tuotteiden

ja palvelujen yhteiskehittamiseen. Lisaksi olemassa olevaa yritysyhteisty6ta syvennetaan. Yritysten tarpeisiin
perustuen kehitetdan uudenlaisia palvelukonsepteja.
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Toimenpide 4 (1.6.2024-31.5.2025): Opetuksen asiantuntijat muiden hankehenkildiden tukemana kehittavat
Koodariverstaan toiminnan integroimisen osaksi kurssikokonaisuuksia. Kehitystoimenpiteet sisaltavat
opinnollistamisen toimintamallin, yhteistyén sovittamisen, seka Koodariverstaan toimintakonseptien kehitystyot.

TP 2: KOODARIVERSTAAN PILOTOINTI (1.10.2024-31.5.2026)
Tybpaketissa pilotoidaan koodariverstaan toimintaa kdytdnndssa ja keratdan kokemuksia ohjaamaan
jatkokehitysta. Tydpaketti koostuu seuraavista toimenpiteista:

Toimenpide 1: Projektipaallikké pilotoi Koodariverstaan palvelurajapintaa keskustellen yritysten kanssa
heidan tarpeistansa ja etsien niihin ratkaisuja yhdessa sovittuja Koodariverstaan toimintatapoja noudattaen.
Yritykset ja muut yhteistydkumppanit integroidaan entistd vahvemmin mukaan oppimiseen ja uusien ideoiden
synnyttdmiseen siten, ettéd kursseilla voidaan kasitella todellisesta tydeldamasta 1ahtdisin olevia aiheita.
Kehitettavat ratkaisut tukevat edistyneiden opiskelijoiden kytkemista yritysten ja korkeakoulun TKI-toimintaan.
Yhteistyon tuloksena pystytddn myds ohjaamaan tehokkaasti opinnayteto6ita ja harjoittelupaikkoja esimerkiksi
yrityksiin ja TKl-projekteille ja saattamaan yhteen toimeksiantajat ja parhaat tekijat ja ohjaajat.

Toimenpide 2: Hankehenkildstd tukee yhteisvastuullisesti yritysten toimeksiantojen toteutusta sovittuja
toimintatapoja noudattaen. Koodariverstaan toimintaan valitaan opiskelijoita, joilla on jo riittdvat valmiudet
yritysyhteistydhon (3 vuosikurssin opiskelijat tai sitd vanhemmat).

Pyrkimyksena on pystya vastaamaan matalalla kynnykselld kaikkiin yritysten antamiin toimeksiantoihin, ottaen
kuitenkin huomioon kaytettavissa olevat resurssit ja kytkdkset opintokokonaisuuksiin. Ohjelmistokehityksessa
meritoituneet kehitystydn mentorit varmistavat opiskelijoiden tydn laadun ja ettd Koodariverstaan ammattimaisia
tyétapoja noudatetaan.

Systemaattista ohjausta voidaan tarjota opiskelijoille Koodariverstaassa esimerkiksi jarjestamalla saannollisia
"verstas-aikoja”, jossa kokeneet mentorit ovat 1asna tukemassa opiskelijoiden toimeksiantojen toteuttamista.
Taman liséksi mentorit osallistuvat toimeksiantojen moninaisiin katselmointihetkiin ja ovat my6s opiskelijoiden
kaytettavissa pyynndsta. Halutessaan yritykset voivat myds edellyttdd omien toimintatapojensa noudattamista ja
osallistua niiden noudattamisen mentorointiin ja seurantaan.

Hankkeen aikana pyritdan pilotoimaan minimissdan 15 toimeksiantoa. Erityisesti tavoitellaan sellaisia
toimeksiantoja, jossa opiskelijat padsevat osallistumaan laajempiin projektiluontoisiin kokonaisuuksiin.
Tallaisissa toimeksiannoissa opiskelijoita voisi olla 3-5 henkil6a ja opiskelijat voivat myds tulla eri oppilaitoksista.

Toimenpide 3: Hankehenkildstd yhteisvastuullisesti keraa pilotoinnista kokemuksia ja raportoi niista
kohderyhmalle tukemaan paatdksentekoa Koodariverstaan jatkokehittamiseksi.

TP 3: VERKOSTOTYO JA PROJEKTINHALLINTA (1.6.2024-31.5.2026)

Tybpaketti siséltdd hankkeen hallinnoinnin, viestinnan ja verkostotydn. TyOpaketissa suunnitellaan hankkeen
toimenpiteet tarkemmalla tasolla, suunnitellaan viestinnan toimenpiteet, tiedotetaan ja raportoidaan hankkeen
tuloksista kohderyhmat tavoittavissa viestintdkanavissa, sekd perustetaan hankkeen www-sivut.

Lisatietoja hakemuksesta

KOHDERYHMA JA OSALLISTUJAT

Hankkeen varsinaisena kohderyhmana on ohjelmistoalan opiskelijat, joiden keskeisena tyollistymisen
haasteena on tydkokemuksen puute. Koodariverstaan toiminta kohdistuu ensisijaisesti AMK-opiskelijoihin,
mutta hankkeessa tehdaan yhteisty6ta myos toisen asteen oppilaitosten kanssa pyrkien kohdistamaan
yritystoimeksiantoja myos heidan opiskelijoilleen Koodariverstaan kautta.

Kohderyhmaan luetaan opiskelijoiden lisdksi mukaan my6ds mentorointia tarjoavat tahot, kuten esimerkiksi
opettajat ja ohjelmistoyritysten edustajat.

Hankkeeseen arvioidaan osallistuvan 120 henkildosallistujaa.
Hankkeen tuloksena 70 osallistujaa saa ammattipatevyyden, 10 ryhtyy tydnhakuun, 5 sijoittuu koulutukseen ja 5
sijoittuu tyéhon.

Hankkeeseen arvioidaan osallistuvan 15 yritysta. Sopimus hankkeeseen osallistumisesta on esitetty seitseman
yrityksen ja yhden muun organisaation osalta.

RAHOITUS
Toteuttaja kohdentaa hankkeelle 20% omarahoitusta. Ei ulkopuolista rahoitusta.

Asiakirja luotu: 06.05.2024 11:03:08 EURA 2021 -jarjestelma



Hakemusnumero: 205856

Hankkeen nimi: Koodariverstas
Dnro: EURA 2021/205856/09 02 01 01/2024/ESAELY

Hankkeen toteutusalue

Onko hankkeen toiminta valtakunnallista?

Ei

Maakunnat

Etela-Savo

Kunnat

Valintaesitys

6.5.2024

Enonkoski, Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mikkeli, Mantyharju, Pertunmaa, Pieksamaki,
Puumala, Rantasalmi, Savonlinna, Sulkava

Kustannusarvion ja rahoitussuunnitelman tiivistelma

Kustannusarviota ohjaavat kustannusmallivalinnat

Kustannusmalli

Flat rate 40 % kehittaminen

Palkkakustannusten ilmoitustapa

Palkkojen yksikkdkustannukset

Kustannusarvion tiivistelma

Rahoitussuunnitelman tiivistelma

Hyviaksytyt
Haetut yhteensa €| yhteensa € Hylatyt €
1 Palkkakustannukset 288 403 288 403
Flat rate 40 % kehittdminen 115 361 115 361
2 Tulot (v@hennetaan kustannuksista) 0 0
Nettokustannusarvio yhteensa 403 764 403 764
Hyvéaksytyt
Haetut yhteensad €| yhteensa €| Osuus %
1 Haettava EU- ja valtion rahoitus 323 011 323 011 80,00
2 Omarahoitus: Muu julkinen rahoitus 80 753 80 753 20,00
3 Kuntarahoitus 0 0 0
4 Muu julkinen rahoitus 0 0 0
5 Yksityinen rahoitus 0 0 0
Rahoitussuunnitelma yhteensa 403 764 403 764 100,00

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke sopii erityistavoitteeseen 4.2. Uutta osaamista tydeldamaan. Hankkeessa parannetaan koulutuksen
laatua kehittdmalla uudenlaista tydeldamalahtdista opiskelutapaa ja koodariverstas-toimintamallia vastaamaan
kasvavaan digitalisaation ammattilaisten osaamistarpeeseen.
Hanke edistaa opiskelijoiden siirtymista opinnoista tydelamaan luomalla mahdollisuuksia tehda jo opintojen
aikana yrityslahtoisia toimeksiantoja ja vahvistamalla ndin opiskelijoiden tydeldaman tarpeisiin vastaavaa
osaamista, tydeldmavalmiuksia ja verkostoitumista. Tydnantajien kynnys rekrytointiin madaltuu opiskelijoiden

osaamisen tullessa nakyvaksi toimeksiantojen kautta.
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Hanke lisdd ammattikorkeakoulun yhteisty6ta ohjelmistoalan yritysten kanssa ja vahvistaa tata kautta sen
osaamista tydeldmalahtdisen koulutuksen jarjestajana. Yhteistyd toisen asteen ammatillisten oppilaitosten
kanssa edistaa sujuvia siirtymia ohjelmistoalan koulutuspoluilla toiselta asteelta korkea-asteelle.

Pisteet: 34/57

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Etela-Savon ELY-keskuksen hankeryhma 9.4.2024
Etela-Savon ELY-keskuksen rakennerahastopalveluiden rahoituskokous 23.4.2024
Etela-Savon maakunnan yhteistydéryhman sihteeristé 15.5.2024

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista

Kylla
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