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Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Yhteistoimintaryhmä kävi arviointikeskustelun työsuojelun toimintaohjelman edellisen 
kauden toteumasta kokouksessaan 21.11.2023 § 16.  
 
Yhteistoimintaryhmä esittää hallitukselle, että se hyväksyy liitteenä olevan työsuojelun 
toimintaohjelman vuosille 2024–2026. 

 
Päätös 
 
Hallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Hallitus piti kokoustauon klo 11.25-11.30. 

 
Selostus 
 
Työnantajalla on oltava turvallisuuden ja terveyden edistämiseksi ja työntekijöiden 
työkyvyn ylläpitämiseksi tarkoitettua toimintaa varten ohjelma, joka kattaa työpaikan 
työolojen kehittämistarpeet ja työympäristöön liittyvien tekijöiden vaikutukset. 
 
Toimintaohjelmasta johdatettavat tavoitteet turvallisuuden ja terveyden edistämiseksi sekä 
työkyvyn ylläpitämiseksi on otettava huomioon työpaikan kehittämistoiminnassa ja 
suunnittelussa ja niitä on käsiteltävä työntekijöiden ja heidän edustajiensa kanssa 
(työturvallisuuslaki 738/2002.) 
 
 

  
 

 


