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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 138    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajat 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 139    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Maakuntahallitus valitsee kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa aakkosjärjestyksessä. 
Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Anna-Maria Kovanen ja Juha 
Kukkonen. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Maakuntahallitus § 140 20.11.2023 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 140    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Maakuntahallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös 
 
Maakuntajohtaja esitti, että asia 148 poistetaan listalta. 
 
Puheenjohtaja lisäsi, että lisälistan asia käsitellään kokousasioiden lopuksi. 
 
Hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 141 20.11.2023 
 

 

 
Itä- ja Pohjois-Suomen yhteinen älykkään erikoistumisen strategia 1.1.2024 alkaen 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 141    
108/15.02.04/2022    
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus hyväksyy esitetyn Itä- ja Pohjois-Suomen yhteisen älykkään 
erikoistumisen strategian 1.1.2024 alkaen. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Suomen kilpailukyky ja menestys globaaleilla markkinoilla perustuu osaamiselle, uudelle 
tiedolle ja innovaatioille. Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminnalla (TKI) on ratkaiseva 
merkitys tuottavuuden kasvussa, elinkeinoelämän ja yhteiskunnan uudistumisessa, sekä 
hyvinvoinnin luomisessa. Pääministeri Petteri Orpon hallitusohjelman 4 % T&K-
menotavoitteella tähdätään aiempaa tehokkaampaan ja tuottavampaan 
innovaatiotoimintaan Suomessa.  
  
Maakuntien liitoilla on kaksi lakisääteistä päätehtävää: alueiden kehittäminen ja 
maakuntakaavoitus. Maakuntajako perustuu hallinnolliseen aluejakoon. Älykäs 
erikoistuminen on EU:n innovaatiopolitiikkaa (RIS3), jonka mukaan alueiden tulisi 
omaehtoisesti tunnistaa ja valita omat vahvuutensa ja hyödyntää vahvuuksiaan alueensa 
kehittämisessä. Älykäs tarkoittaa tässä viitekehyksessä laajaa näkemystä innovaatioista, 
mukaan lukien, mutta ei rajoittuen vain teknologisiin lähestymistapoihin. Erikoistuminen 
tarkoittaa keskittymistä kilpailukykyisiin vahvuuksiin ja realistisiin kasvumahdollisuuksiin. 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntaliitot ovat valmistelleet yhteisen Itä- ja Pohjois-Suomen 
maakuntien älykkään erikoistumisen strategian. Strategian tavoitteena on luoda Itä- ja 
Pohjois-Suomen maakunnille yhteinen kehys strategian piirissä olevan osaamisen ja 
kehittämisen edistämiseksi. Strategia ei poista maakuntien liittojen vastuuta omaehtoisen 
alueen älykkään erikoistumisen edistämiseen vaan ennemminkin tukee jokaisen Itä- ja 
Pohjois-Suomen maakunnan maakuntakohtaisen älykkään erikoistumisen strategian 
toimeenpanoa. Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntien yhteisellä älykkään erikoistumisen 
strategialla mahdollistetaan ylimaakunnallinen yhteistyö ja tarpeen vaatiessa maakuntien 
yhteisten hankkeiden valmistelu ja rahoitushaut. Yhteisellä strategialla ja yhteistyöllä 
pyritään hyödyntämään kunkin alueen erityisvahvuudet koko IP-alueen menestymisen 
hyväksi. 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntien älykkään erikoistumisen strategia on valmisteltu 
osana EU-rahoitettua ELMO II hanketta. Jatkossa Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntien 
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älykkään erikoistumisen strategia tarkistetaan ja päivitetään maakuntien normaalissa 
valmisteluprosessissa, hallituksen aluekehittämispäätöksen yhteydessä ja tarvittaessa 
useamminkin. Itä- ja Pohjois-Suomen älykkään erikoistumisen yhteistyön seuraavassa 
vaiheessa 2024 alkaen yhteistyön siirtyy osaksi maakuntien liittojen vakituista toimintaa. 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntajohtajat ovat käsitelleet strategiaa kokouksessaan ja 
päättäneet esittää sitä kunkin maakunnan liiton hyväksyttäväksi. 
 

  
 

 
Liitteet 
1 Itä- ja Pohjois-Suomen yhteinen älykkään erikoistumisen strategia 1.1.2024 alkaen 
2 IP ÄES 2024 esittely maakuntahallituksille 
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Maakuntahallitus § 142 20.11.2023 
 

 

 
Omarahoitus InnoRIVer 4 EU -hankkeelle 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 142    
264/15.03.01.01/2023    
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus hyväksyy Horizon Europe InnoRIVer 4 EU -hankkeen osatoteuttamisen 
ja sitoutuu hankkeen 17.000 euron omarahoitukseen enintään viiden vuoden ajaksi ajalle 
2024-2028. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
InnoRIVer 4 EU -hankkeen hakija ja päätoteuttaja on Italiasta MIMIT (Italian Ministry of 
Enterprise)/Invitalia + House of Emerging Technologies and Competence Center (Italy). 
 
Rahoitusta on haettu EU:n Horisontti ohjelmasta EU:n komissiolta. Kyseessä on 
ensimmäinen Horisontti-ohjelman haku, jossa Etelä-Savon maakuntaliitto on osallisena. 
Aloite hankkeeseen hakeutumiseen on tullut maakuntaliitolle Mikkelin kaupungilta ja 
klusteritoimijoilta.  
 
Hankkeessa on yhteensä 49 kumppanin konsortio, jonka kokonaisbudjetti on 
11,887.412,50 euroa ja yhteisrahoitus 5,943.706,28 euroa. Lisäksi hankkeessa on 6 
miljoonaa euroa innovatiivisten pilottien rahoittamiseen startup-yrityksille, pk-yrityksille, 
yliopistoille ja tutkimuskeskukselle. 
 
Konsortio kattaa yli 16 maata eri puolilla Eurooppaa ja ehdokasmaita pää- ja 
assosioituneiden kumppanien välillä. Suomesta hankkeessa on osatoteuttajana olevan 
Etelä-Savon maakuntaliiton lisäksi hakijan yhteistyökumppaneina Hämeen liitto ja Savonia 
ammattikorkeakoulu. Osatoteuttajaksi vaaditaan vähintään maakuntatasoinen toimija. 
Mikäli hanke saa rahoituksen, tulee hankkeen käytännön toteutus olemaan aluetasolla 
yhteistyössä Mikkelin kaupungin (Miksei Oy), XAMK:in ja Ruralian kanssa.  
 
Horizon InnoRIVer -hankkeen päätavoitteena on edistää digitaalista ja teknologisia 
innovaatiota EU:n eri toimijoiden välillä (julkishallinnosta yrityksiin ja pk-yrityksiin/start-up-
yrityksiin) edistämällä toimintaa, joka tukee tiedon ja parhaiden käytäntöjen jakamista 
sekä verkostoitumista, mitä kutsutaan innovaation etsijiksi (toimijat, joilla on alhainen 
innovaatiotaso) ja innovaatiopiraateiksi (toimijat, joilla on korkea innovaatiotaso). Hanke 
vastaa Horizon rahoituksen neljään pääteemaan: 
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• Eurooppalainen green deal: edistämällä innovointia Euroopan julkishallinnon ja 
yritysten keskuudessa, hanke edistää osaltaan muutosta kohti nykyaikaista, 
resurssitehokasta ja kilpailukykyistä innovaatiotaloutta, koska se liittyy tiukasti 
uusien energiatehokkuutta parantavien ratkaisujen löytämiseen sekä Euroopan 
teollisuusekosysteemin ympäristövaikutusten vähentäminen. 

• Digitaaliseen aikakauteen sopiva Eurooppa: hanke vahvistaa niiden 
innovaatiopotentiaalia edistämällä eurooppalaisten toimijoiden digitaalista 
muutosta (erityisesti julkishallintoa ja pk-yrityksiä/start-upeja) ja niiden kykyä 
vastata uuden digitaalisen aikakauden haasteisiin. 

• Talous, joka toimii ihmisten hyväksi: hanke edistää osaltaan työolojen 
parantamista ja eriarvoisuuden vähentämistä sidosryhmien kutsumisessa. 
Digitaalisella murroksella voikin olla vahva vaikutus työmarkkinoiden ja 
työympäristön muutokseen liittyviin ilmiöihin. Itse asiassa innovointi voi tarjota 
uusia työkaluja ja järjestelmiä yrityksille, yrityksille ja julkishallinnolle 
mukautuakseen työvoiman muuttuviin tarpeisiin. 

• Vahvempi Eurooppa maailmassa: hanke edistää yhteistyötä eri eurooppalaisten 
toimijoiden välillä innovaatioalalla ja vahvistaa osaltaan Euroopan asemaa 
maailmanlaajuisesti syväteknologian innovaatioissa. 
 

Lisäksi hanke edistää vahvasti hankekonsortioon osallistuvien alueiden älykkään 
erikoistumisen strategioissa asetettuja tavoitteita. Tarkemmin sanottuna älykkään 
erikoistumisen strategioiden päätavoitteena on edistää alueiden innovaatiolähtöistä 
sosioekonomista kehitystä toteuttamalla T&K&I-investointeja vihreän ja digitaalisen 
muutoksen edistämiseksi. 
 
Mikäli hanke saa rahoituksen, sen toteutus on vuosina 2024-2008. Hankkeen 
kustannukset ovat noin 500.000 euroa kunkin osatoteuttajan tasolla. Kokonaiskustannus 
/omarahoitus on vuodessa noin 17.000 euroa. Hankkeen rahoitus jakaantuu: palkat 
105.000 euroa, alasopimukset/ostopalvelut 330.000 euroa, matkustaminen 21.700 euroa.   
 
Hankkeessa sitoudutaan seuraavien teemojen mukaiseen toimintaan: 
 

- syväteknologiat, jossa vesiosaaminen mukana 
- digitaalinen murros 
- kiertotalous ja ruokaturva. 

  
Hanke edellyttää innovaatiotoimijoilta verkostoitumista ja yhteistyömahdollisuuksien 
kartoituksen, osallistumisen hankkeen tapahtumiin. Avoimien hakujen avaaminen 
toimenpiteiden edistämiseksi (yhteiset kehittämishankkeet) sekä hankkeen yhteistä 
viestintä ja projektihallintaa.  
 
Hanke tukee Etelä-Savon TKI-tiekartan tavoitetta ÄES-klustereiden vahvistamisesta ja 
kansainvälisen rahoituksen hyödyntämistä ja kansainvälistä verkostoitumista. 
 

  
 

 
Liitteet 
3 Proposal-SEP-210997422 
4 InnoRiver4EU prposal_FINAL1 
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Maakuntahallitus § 143 20.11.2023 
 

 

 
Omarahoitusosuuden myöntäminen TKI  -tiekartan koordinaatiohankkeelle 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 143    
483/15.03.02.01/2022    
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus valtuuttaa maakuntaliiton viraston valmistelemaan hankehakemuksen  
TKI -tiekartan  koordinaatiohankkeeksi ja hakemaan siihen rahoitusta kansallisesta 
alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukemiseen (AKKE) tarkoitetusta TKI -hausta 
sekä kohdentamaan hankkeeseen omarahoitusta enintään 20 000 euroa. 

 
Päätös 
 
Etelä-Savon ELY-keskus ilmoitti esityslistan julkaisemisen jälkeen osallistuvansa 
hankkeeseen 10.000 eurolla. Summa pienentää maakuntaliiton omarahoitusosuuden 
10.000 euroon. Hanke kestää 18 kuukautta ja sen on tarkoitus käynnistyä kevättalvella 
2024. 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savon maakuntaliitto hakee kansallisen alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman 
tukemiseen (AKKE) tarkoitettua rahoitusta TKI -tiekartan koordinaatiohankkeelle. Rahoitus 
tukee alueellista tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoimintaa. Lisäksi se edistää 
hallituksen tavoitetta nostaa tutkimus- ja kehittämismenot neljään prosenttiin suhteessa 
bruttokansantuotteeseen vuoteen 2030 mennessä. Etelä-Savossa BKT -osuus on 
tilastoitu olevan alle 1 % vuonna 2021, mikä on huomattavasti alle valtakunnallisen 
tavoitteen. 
 
AKKE-rahoitus on suunnattu maakuntien omaehtoiseen kehittämiseen sekä valtion ja 
maakuntien välisen sopimuksellisuuden edistämiseen. Alueellisen TKI-rahoituksen 
kokonaisuudessa tuetaan  
 
A) osaamisverkostoja: vahvistetaan eri alueiden toimijoiden TKI-yhteistyötä ja erilaisten 

osaamisten kokoamista yhteen sekä kytkeytymistä kansallisiin ja kansainvälisiin 
osaamisverkostoihin 

B) alueellisia innovaatioekosysteemejä: Tuetaan erilaisten toimijoiden osallistumista TKI-
toimintaan sekä kyvykkyyksien yhdistämistä ja vahvistetaan erityisesti pk-yritysten 
osallisuutta. Rahoituksella vahvistetaan myös kuntien kehitysyhtiöiden ja muiden 
yritysten kehittämisorganisaatioiden kytkemistä mukaan sekä vahvistetaan alueellisen 
innovaatiotoiminnan strategista suunnittelua ja alueiden vahvuuksiin perustuvaa TKI-
työtä (kytkentä Älykkään erikoistumisen strategiaan). 
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Määrärahalla rahoitettavien hankkeiden tulee vastata vähintään yhteen seuraavista 
TEM:in asettamista ehdoista: 

- hanke tukee pk-yritysten tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoimintaa ja parantaa 
näin pk-yritysten innovaatiokyvykkyyttä 

- hanke vahvistaa alueen innovaatioekosysteemiä 
- hanke laajentaa TKI-toimintaan osallistuvien tahojen joukkoa. 

 
Lisäksi rahoitettavan hankkeen tulee vastata Etelä-Savon TKI -tiekartan tavoitteisiin 

- pelitaktiikka yritysvetoiseksi ja laajemmille hartioille  
- TKI-aktiivisuuden vahvistaminen yrityksissä  
- T&K-osaajien veto- ja pitovoiman vahvistaminen  
- joukkuepelaamisen vahvistaminen maakunnan strategisilla kärkialoilla 
- koko joukkueen nousu kansainväliselle sarjatasolle. 

 
TKI -tiekartan koordinaatiohanke vahvistaa alueen innovaatioekosysteemiä  ja laajentaa 
TKI -toimintaan osallistuvien tahojen joukkoa (TEM:in asettama tavoite) sekä vastaa 
suoraan Etelä-Savon TKI tiekartan tavoitteisiin 1, 4 ja 5.  Hankkeella varmistetaan ja 
resursoidaan TKI -tiekartan toimeenpano. 
 
Etelä-Savon maakunnan TKI -tiekartta on valmistunut vuonna 2023. 
Maakuntastrategiassa on asetettu mitattavat tavoitteet mm. yritysten T&K-menojen 
osuudelle alueen BKT:sta, yritysten T&K-henkilöstön määrälle sekä korkeakoulututkinnon 
suorittaneiden osuudelle 15 vuotta täyttäneistä. Lähtötilanteesta T&K-menojen suhde 
bruttokansanatuotteeseen on Etelä-Savossa 0,9 % (koko maa 2,8 %), valtakunnallisen 
tavoitteen ollessa 4 %. Erityisesti yritysten T&K-menojen sekä Business Finlandin 
innovaatiorahoituksen käytön osuus on maakunnassa ollut viime vuosina matalalla 
tasolla.  
  
Etelä-Savossa on tunnistettu haasteita TKI-toiminnalle, kuten TKI-resurssien niukkuus, 
joka näkyy yrittäjien osalta ajankäytöllisinä haasteina, osaamisen ja osaajien puutteina 
sekä rahoituksen haasteina varsinkin uusien startup -teknologiayritysten liiketoiminnan 
käynnistämisen osalta. Lisäksi ongelmana on TKI-toimijakentän hajanaisuus ja yksittäisiin 
TKI- ja yrityspalvelupolkuihin liittyvät pulmat. Etelä-Savon TKI-toiminnassa korostuu myös 
yrityskentän pienuus, jossa samat kehityshaluiset yritykset ovat mukana useissa erityisesti 
oppilaitosvetoisissa hankkeissa. Kansainvälisen TKI-rahoituksen kotiuttamisessa riittää 
vielä parannettavaa ja alueella on nähty tarvetta kasvattaa EU-instrumentteihin liittyvää 
osaamista.  Maakunnassa on todettu tarpeelliseksi vahvistaa TKI-yhteistyötä yritysten, 
korkeakoulujen, tutkimus- ja oppilaitosten ja muiden sidosryhmien kesken. TKI-
toiminnassa tarvitaan lisää ja vahvempaa yhteistyötä erityisesti yritysrajapinnassa.  
  
TKI -tiekartan toimeenpanoa seuraa TKI -ydinryhmä, johon kuuluu maakuntaliiton, Ely -
keskuksen, yrittäjien ja oppilaitosten edustajat. Ydinryhmän määrittelemät tavoitteet TKI -
koordinaatiohankkeelle ovat seuraavat: 

- TKI -tiekartan toteutuksen varmistaminen 
- ydinryhmän tiedolla johtamisen tukeminen (TKI -mittareiden seuranta ja - 

rahoitus) 
- pyöreän pöydän toiminnan organisointi 
- seurantatiedon kokoaminen  
- yhteisen tilannekuvan muodostaminen ja yhteinen koonti ja keskustelu tiekartan 

mukaisissa tavoitteissa etenemisestä  
- tarvittavien toimenpiteiden ja rahoituksen suuntaaminen  
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- TKI –tiekarttaa toteuttavan käytännön toimintamallin vakiinnuttaminen 
maakuntaan (alahankkeiden koordinointi ja klustereiden tukeminen) 

- maakunnan kansainvälistymissuunnitelman laatiminen (vuoteen2030 saakka) 
- sidosryhmäyhteistyö  
- viestintä ja osallistaminen. 

 
Kokonaiskustannukset hankkeelle ovat 100.000 euroa, josta haettavan tuen osuus 80.000 
euroa ja omarahoitus 20.000 euroa. Hanke sisältää ostopalveluja noin 15.000 euroa, 
matkakustannuksia noin 15.000 euroa ja 70.000 euroa palkkakustannuksia sivukuluineen. 
Hankkeen flatrate on 40 %. Matkakustannuksiin sisältyy TKI -toimijoiden kansainväliseen 
verkostoitumiseen liittyvä matka, esimerkiksi Ukrainan jälleenrakennukseen liittyviin 
kehitysmahdollisuuksiin maakunnan TKI:n näkökulmasta tai jos tämä ei ole mahdollista, 
muuhun kansainvälistymisteemaan. 
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Omarahoitusosuuden hyväksyminen Viisi matkailumaakuntaa, yksi järvielämys – ProLakeland 
II -ryhmähankkeelle 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 144    
266/15.03.02.01/2023    
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus hyväksyy Etelä-Savon maakuntaliiton enintään 25 000 euron 
omarahoitusosuuden hankkeelle Viisi matkailumaakuntaa, yksi järvielämys – ProLakeland 
II ryhmähanke 1.3.2024 – 30.9.2026. Hankkeen ohjausryhmän jäseneksi  esitetään 
elinkeinopäällikkö Tuula Kokkosta. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Pro Lakeland II on Itäisen Suomen Valtiosihteerityöryhmän kautta rahoituksen saanut 
Etelä-Karjalan, Etelä-Savon, Pohjois-Savon, Kainuun ja Pohjois-Karjalan yhteinen 
matkailun kärkihanke. Se tavoittelee kansainvälisen matkailun kasvua Itä-Suomen 
maakuntien alueella.  
 
Lakeland suuralueella on tarve tavoitella uusia markkinoita menetettyjen tilalle, ylläpitää ja 
kasvattaa kestävän liiketoiminnan edellytyksiä sekä jatkuvasti vahvistaa alueen 
tunnettuutta, kilpailukykyä ja vetovoimaisuutta matkakohteena valituilla markkina-alueilla. 
  
Pitkäjänteisillä matkailun edistämisen toimilla ja uusin yhteistyöavauksin tavoitellaan 
kansainvälisen matkailun ympärivuotista, kestävää kasvua ja kilpailukyvykkyyttä.  
Pro Lakeland II -hankkeen toimenpiteet tukevat itäistä Järvi-Suomea haastavassa 
toimintaympäristön muuttuneessa tilanteessa, kun venäläisten matkailijoiden potentiaali 
on menetetty.  
 
Itäisen Järvi-Suomen viisi maakuntaa ovat ottaneet yhteistyön ensiaskeleet aiemmassa 
Pro Lakeland verkostohankkeessa (1.9.2021–31.10.2023), jossa Visit Finland on ollut 
keskeisenä yhteistyökumppanina. Hanke on panostanut verkostojen rakentamiseen ja 
vahvistamiseen sekä yhteistyömahdollisuuksien selvittämiseen. 
 
Prolakeland II -hanke syventyy ylimaakunnallisen hankealueen matkailun pk- ja 
mikroyritysten esittämiin sekä muutoin tunnistettuihin kehittämishaasteisiin: alueen ja 
matkailupalveluiden tunnettuus, digitaalinen ja fyysinen saavutettavuuus, yritysten kv-
osaaminen ja jakelukanavat, brändin, osaajaresurssi ja yhteistoiminta.  
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Yhteistyöllä saadaan parempia tuloksia kansainvälisillä markkinoilla kuin keskinäisellä 
kilpailulla. Yhteistyön tiivistäminen ja hankepilotit on mahdollista kehittämistoimenpiteiden 
ja saadun rahoituksen avulla.  
 
Hankkeen koko nimi on Viisi matkailumaakuntaa, yksi järvielämys – ProLakeland II 
ryhmähanke, jonka toteuttamiseen sopijaosapuolet hakevat rahoitusta Uudistuva ja 
Osaava Suomi 2021–2027 – alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta (EAKR) Itäisen 
Suomen valtiosihteerityöryhmän painotusten mukaisesti Pohjois-Karjalan maakuntaliitolta. 
Hankkeen kesto on 1.3.2024 – 30.9.2026 (31 kk). 
 
Hankkeen päätavoitteet pk-yritysten kasvun ja kilpailukyvyn parantamiseksi ovat 
seuraavat: 
 
Tavoite 1: ylimaakunnallisten palvelukokonaisuuksien kehittäminen uusin 

yhteistyöavauksin. 
Tavoite 2: yritysten tukeminen matkailun toimintaympäristön muutoksissa. 
Tavoite 3: alueiden vahvuuksiin perustuva arvoverkostojen hyödyntäminen Itäisen Järvi-

Suomen alueella. Yhteistyön kehittyminen pitkäjänteisen toiminnan tuloksena. 
Tavoite 4: monikanavainen viestintä jalkauttaen toimenpiteitä. 
 
Kehitystyössä korostuu kestävän matkailun periaatteiden huomioiminen, vastuullisuus ja 
ympärivuotisuus. Hanke edistää Järvi-Suomen alueen matkailun muutosta kohti Suomen 
valtioneuvoston asettamaa tavoitetta hiilineutraalista Suomesta. Ryhmähankekokonaisuus 
osatoteutuksineen tukee osaltaan kansainvälisen matkailukysynnän vauhdittamista sekä 
saavutettavuuden turvaamista ja matkaketjujen kehittymistä. 
 
Toimenpiteiden pääkohdemarkkina-alueina ovat mm. saksankielinen Eurooppa, Benelux, 
UK, Italia ja Espanja. Pääkohdemarkkina-alueiden lisäksi tartutaan potentiaalisiin uusiin ja 
muihin kohdemarkkinoihin ennen kaikkea saavutettavuus huomioiden. Toimenpiteet 
toteutetaan yleisellä tasolla eikä tehdä yrityskohtaisia toimenpiteitä. 
 
Esitys hankkeen omarahoitusosuudesta on toimitettu Etelä-Savon maakuntaliitolle, 
Mikkelin seutuvaliokunnalle, Savonlinnan kaupungille, Navitas Kehitys Oy:lle (Varkaus)  ja 
Joroisten kunnalle. Edellä mainittujen toimijoiden yhteenlaskettu osuus hankkeen 
omarahoituksesta on 50.000 euroa hankkeen aikana (31 kk). Rahoitus mahdollistaa 
alueemme osallistumisen tähän viiden maakunnan yhteiseen matkailun 
kehittämishankkeeseen. Hanketta on valmisteltu yhteistyössä ja Mikkelin seudun 
matkailupalvelu ry on nimetty hankkeen osatoteuttajaksi, joka edustaa kaikkia edellä 
mainittuja tahoja ja alueen yrityksiä.  
 
Rahoittava viranomainen on Pohjois-Karjalan maakuntaliitto. Päähankkeen toteuttaja on 
Kajaanin Ammattikorkeakoulu Oy, ja osatoteuttajat ovat Kehitysyhtiö Savogrow Oy, 
goSaimaa Oy, Business Joensuu Oy, sekä Mikkelin Seudun Matkailupalvelu ry, 
Osahankkeen toteuttajana (Etelä-Savon maakuntaliitto, Savonlinna, Mikkeli, Varkaus ja 
Joroinen). Hankkeen kokonaisbudjetti, viisi maakuntaa:  noin 1,25 miljoonaa euroa, josta 
Etelä-Savon, Varkauden ja Joroisten osahankkeen osuus on 104.274 euroa. Hankkeen 
EU ja valtion osuus 80 %, omarahoitus 20 %. 
 
Omarahoituksen jakautuminen on seuraava: Etelä-Savon maakuntaliitto, yhteensä 
hankkeen aikana minimissään 17.500 euroa ja maksimissaan 25.000 euroa (2024: 5.645 
euroa/8.065 euroa, 2025: 6.774 euroa/9.677 euroa, 2026: 5.081 euroa/7.258 euroa), 
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siten, että maakuntaliiton omarahoituksen määrää pienentää mahdollinen Varkauden ja 
Joroisten osallistuminen hankkeeseen, Varkaus ja Joroinen eivät ole vielä vahvistaneet 
sitoutumistaan maksuosuuteen (7.500 euroa). 
 
 

  
 



 
 PÖYTÄKIRJA 10/2023  17 

 
Maakuntahallitus § 145 20.11.2023 
 

 

 
Itä-Suomen alueellisen liikuntaneuvoston toimikauden jatkaminen kaudelle 2024-2025 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 145    
250/15.02.01/2023    
 
 

Valmistelija 
vt. hallintojohtaja Sirpa Lavikainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus päättää, että 16.12.2019 § 204 kokouksessa päätetty kokoonpano,  
Hannu Korhonen, Mari Makkonen, Mervi Simoska ja uutena jäsenenä henkilömuutoksesta 
johtuen Mika Tuononen, jatkaa opetus- ja kulttuuriministeriön linjauksen mukaisesti 
toimikauden 2024-2025 loppuun 31.12.2025 asti. Nimetyt jäsenet ovat antaneet 
suostumuksensa tehtävään ja tehtävässä jatkamiseen. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Liikuntalain (390/2015) 4 §:n 2 momentin mukaan liikunnan aluehallintotehtävistä 
vastaavat aluehallintovirastot. Valtioneuvoston asetus liikunnan edistämisestä (550/2015) 
5 §:n mukaan maakunnan liitto asettaa alueellisen liikuntaneuvoston kuultuaan liikunnan 
eri aloja edustavia yhteisöjä sekä liikunnan toimialan merkittäviä yhteistahoja.   
 
Alueellisen liikuntaneuvoston toimikausi on neljä vuotta ja uusi liikuntaneuvosto tulee 
asettaa toimikautta edeltävän vuoden loppuun mennessä. Pääministeri Petteri Orpon 
hallitusohjelmaan sisältyvän aluehallinnon uudistuksen aikataulu on sellainen, että uusi 
valtakunnallinen lupa-, valvonta- ja ohjausvirasto aloittaisi toimintansa vuoden 2026 
alusta. Aluehallintovirastot siirretään kyseiseen uuteen monialaiseen virastoon.  
 
Aluehallintouudistuksen vuoksi opetus- ja kulttuuriministeriössä on linjattu, että nykyisten 
alueellisten liikuntaneuvostojen toimikautta voidaan jatkaa vuosiksi 2024-2025 eli 
käytännössä 31.12.2025 saakka. Maakuntien liitot voivat jatkamispäätöksen yhteydessä 
tarvittavilta osin päivittää alueellisen liikuntaneuvoston kokoonpanoa, jos 
henkilövaihdoksia on kauden aikana tapahtunut tai tässä muutosvaiheessa tapahtuu. 
 
 

  
 

 
Liitteet 
5 VN_29238_2023-OKM-1OKM; Alueellisen liikuntaneuvoston asettaminen 
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Itä- ja Pohjois-Suomen maakunnan liittojen yhteistyön tiivistäminen 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 146    
209/00.04.01/2023    
 
 

Valmistelija 
maakuntajohtaja Pentti Mäkinen, 050 500 2584, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus 
 
1. hyväksyy valmistellun Itä- ja Pohjois-Suomen yhteistyösopimuksen  
2. oikeuttaa maakuntajohtajan allekirjoittamaan sopimuksen. 
 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen seitsemän maakunnan liittoa (Keski-Pohjanmaa, Pohjois-
Pohjanmaa, Lappi, Kainuu, Pohjois-Karjala, Pohjois-Savo ja Etelä-Savo) ovat vuodesta 
2011 alkaen muodostaneet EU:n tilastollisen aluejaon mukaisen yhteisen NUTS2-alueen. 
Kyseisillä NUTS2-alueen maakunnan liitoilla on ollut vuodesta 2013 alkaen yhteinen EU-
toimisto ja sitä koskeva yhteistyösopimus. 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntien liitot ovat tehneet tiivistyvää yhteistyötä sekä EU:n 
päätöksentekoa koskevassa että kansallisessa edunvalvonnassa. Yhteistyön edelleen 
kehittäminen edellyttää myös toiminnan rakenteellista ja tulostoimintalähtöistä 
uudistamista ja kehittämistä. Tällä hetkellä yhteistyö muodostuu toisaalta Pohjois-Suomen 
neuvottelukunnan ja toisaalta Itä-Suomen neuvottelukunnan kokouksista sekä näiden 
neuvottelukuntien kesken järjestetyistä yhteisistä kokouksista. 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntien yhteistoiminta on perustunut maakuntien väliseen 
yhteistyöhön, ilman erityistä sopimukseen perustuvaa toimielintä. Itä- ja Pohjois-Suomen 
maakuntien maakuntajohtajat pitävät tärkeänä nykyisen Itä- ja Pohjois-Suomen 
maakuntien yhteisen toimielimen sopimusperustan luomista ja siihen perustuvan 
toimielimen toiminnan vahvistamista. Yhteinen toimielin käsittelisi jatkossa nimenomaan 
näille maakunnille yhteisiä edunvalvonta- ja muita maakuntia yhdistäviä asioita.  Nimeksi 
toimielimelle esitetään Itä- ja Pohjois-Suomen neuvottelukunta. 
 
Liitteenä on esitetty valmisteltu sopimuspohja, johon Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntien 
yhteistyö jatkossa perustuisi. Sopimus pohjautuu vuonna 2012 tehtyyn Itä- ja Pohjois-
Suomen EU-toimistoa koskevaan sopimukseen. Sopimuksella määritellään Itä- ja Pohjois-
Suomen maakuntien yhteisen toimielimen perustaminen sekä edunvalvonnan, yhteistyön 
ja hallinnon järjestelyt ml. resurssien käyttö. Sopimuksella päivitetään myös Itä- ja 
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Pohjois-Suomen EU-toimiston hallinnointi. Jatkossa Itä- ja Pohjois-Suomen EU-toimiston 
työnantaja- ja hallinnollisesta vastuusta vastaava maakunnan liitto saisi korvauksen 
näiden työtehtävien aiheuttamista kustannuksista.  
 
Keski-Pohjanmaan liiton, Pohjois-Pohjanmaan liiton, Lapin liiton, Kainuun liiton, Pohjois-
Karjalan maakuntaliiton, Pohjois-Savon liiton ja Etelä-Savon maakuntaliiton 
maakuntajohtajat esittävät, että kukin sopimuksessa mukana oleva maakunnan liitto 
hyväksyisi sopimuksen oheisen esityksen mukaisesti.  
 
Liitteet 
6 IP sopimus 20.11.2023 
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Sopimus rakennerahastotehtävien hoitamisesta, vastuunjaosta ja koordinoinnista Kestävää 
kasvua ja työtä 2014–2020 rakennerahasto-ohjelmassa 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 147    
268/15.03.00.01/2023    
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi, että sopimusta noudatetaan loppuvaiheen 
toimenpiteiden jatkumisesta johtuen 31.12.2024 asti. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savon maakuntaliitto, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto ja Pohjois-Savon liitto ovat 
sopineet liitteenä olevalla sopimuksella rakennerahastotehtävien hoitamisesta, 
vastuunjaosta, koordinaatiosta sekä teknisen tuen jakoperiaatteista Kestävää kasvua ja 
työtä 2014-2020 rakennerahasto-ohjelmassa. Sopimus on voimassa 31.12.2023 asti. 
Hallintoviranomaisen edellytyksen mukaisesti sopimusta päivitetään, jotta säädöksen 
mukaiset tehtävät tulevat hoidetuksi Kestävää kasvua ja työtä 2014-2020 Suomen 
rakennerahasto-ohjelman sulkemiseen saakka. 
 

  
 

 
Liitteet 
7 Sopimus rakennerahastotehtävien hoitamisesta, vastuunjaosta ja koordinoinnista 

Kestävää kasvua ja ty (1) 
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Etelä-Savon hyvinvointialueen ja maakuntaliiton yhteistyösopimus koskien maakunnallista 
nuorisovaltuustoa 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 148    
267/00.04.02/2023    
 
 

Valmistelija 
vt. hallintojohtaja Sirpa Lavikainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi. 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus hyväksyy liitteenä olevan Etelä-Savon hyvinvointialueen ja 
maakuntaliiton välisen yhteistyösopimusluonnoksen. 

 
Päätös 
 
Asia poistettiin esityslistalta jatkovalmistelua varten. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savon maakuntaliiton perustama Etelä-Savon maakunnallinen nuorisovaltuusto 
siirtyi osaksi Etelä-Savon hyvinvointialueen toimintaa vuonna 2022. Se toimii 
hyvinvointialueista annetun lain 32 §:n mukaiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuustona 
samoja toiminnan perusperiaatteita mukaillen kuin se toimi maakuntaliiton alla. Päätöksen 
mukaan Etelä-Savon maakunnallisen nuorisovaltuuston toiminnan monialaisuus taataan 
yhteistyöllä Etelä-Savon maakuntaliiton kanssa. 
 
Laissa hyvinvointialueista (611/2021) luku 5 § 32 määritetään, että aluehallituksen on 
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä ja huolehdittava 
vaikuttamistoimielimen toimintaedellytyksistä. Lain (611/2021) mukaan nuorisovaltuustolle 
tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, 
valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin 
arvioi olevan merkitystä lasten ja nuorten sekä heidän tarvitsemiensa palveluiden 
kannalta. Vaikuttamistoimielin tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella. 
 
Maakuntaliitto ja hyvinvointialue ovat neuvotelleet nuorisovaltuuston toiminnan 
monialaisuuden turvaamisesta ja sopineet, että maakuntaliitto tuo hyvinvointialueen 
nuorisovaltuuston käsittelyyn maakunnan kehittämiseen liittyviä asioita.  
 

  
 

 
Liitteet 
8 Yhteistyösopimus, nuorisovaltuusto 
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Maakuntaliiton talouden ja toiminnan suunnittelu vuosille 2024-2026 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 149    
133/02.02.00/2023    
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus hyväksyy liitteen mukaisen talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 
2024–2026 ja esittää sen edelleen maakuntavaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
Lisäksi maakuntahallitus esittää valtuustolle, ettei jäsenkuntien peruspääomaosuuksille 
makseta korkoa. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Maakuntaliitto on saanut jäsenkunnilta lausunnot liittyen maakuntahallituksen esitykseen  
3 %:n kuntamaksuosuuden korottamisesta vuodelle 2024 sekä toiminnan suuntaviivoista. 
Mikkeli ja Pertunmaa vastustivat kuntamaksuosuuden korottamista muiden kuntien 
kannattaessa sitä. Useamman jäsenkunnan kommentoinnissa nousi esille toive 
edunvalvonnan terävöittämisestä. Lisäksi haluttiin maakuntaliiton vahvistavan omalla 
toiminnallaan maakunnan sisäistä yhtenäisyyttä ja kannettiin huolta 
maakuntakaavoituksen resurssien riittävyydestä. 
 
Maakuntaliiton virasto on valmistellut luonnoksen Etelä-Savon maakuntaliiton 
talousarvioksi vuodelle 2024 ja taloussuunnitelmaksi vuosille 2024–2026. Asiakirja 
sisältää viraston toiminnan painopisteet vuodelle 2024. Talousarvioesitys on liitteenä. 
Taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi muodostuu vuoden 2024 talousarviosta. Vuoden 
2021 alusta tapahtunut Heinäveden ja Joroisten kuntien maakunnanvaihdoksen suora 
vaikutus maakuntaliiton kuntaosuuksiin oli vuonna 2021 noin -5.5 % eli noin 135.000 
euroa. Lisäksi jäsenkuntamaksuosuuksiin tehtiin 3 % alennus vuonna 2017. Nyt 
esitettävän 3 % kuntamaksuosuuksien korotuksen jälkeenkin, jäsenkuntaosuudet olisivat 
jäämässä pienemmiksi kuin vuonna 2016. 
 
Liitto on hakenut toiminnan tehostamisesta säästöjä kuntaosuuksien vähenemisen vuoksi. 
Samalla kuitenkin kuntapuolen palkkaratkaisu ja kohonneet muut kustannukset 
vaikeuttavat talouden tasapainottamista. 
 
Maakuntavaltuusto hyväksyi kesäkuun 2023 kokouksessaan 50.000 euron 
lisämäärärahan talousarvioon 2023 ja 130.000 euron lisämäärärahan 
taloussuunnitelmavuodelle 2024 ja 140.000 euron lisämäärärahan 
taloussuunnitelmavuodelle 2025. Lisämäärärahat aiheuttavat ko. vuosille alijäämää, joka 
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katetaan aiempien vuosien ylijäämillä. Lisämääräraha on osoitettu hankehallinnoinnin 
tarvitsemaan väliaikaiseen henkilöstöresurssiin.  
 
Sopeutustoimista huolimatta talousarvio 2024 painuu mm. hankehallinnoinnin 
lisäresurssoinnin vuoksi 185.000 euroa alijäämäiseksi. Myös suunnitelmavuodet 2025 ja 
2026 ovat alijäämäisiä. Edellisten vuosien ylijäämät riittävät kattamaan vuosille 2024–
2026 esitettävät alijäämät. Talous pyritään saamaan tasapainoon vähitellen. 
 

  
Oheisessa taulukossa on esitetty talousarvion 2024 tiedot suhteessa vuoden 2023 
talousarvioon ja vuoden 2022 tilipäätökseen. 

 

 
Liitteet 
9 ESAVO Talousarvio2024 luonnos 
10 DIAT ESAVO_Talouden ja toiminnan suuntaviivat 2024 (2) 
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Hallintosäännön muutos 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 150    
255/00.01.04/2023    
 
 

Valmistelija 
vt. hallintojohtaja Sirpa Lavikainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi. 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus hyväksyy liitteen mukaisen Etelä-Savon maakuntaliiton hallintosäännön 
ja esittää sen edelleen maakuntavaltuuston hyväksyttäväksi siten, että hallintosääntö 
tulee voimaan 1.1.2024 alkaen. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Voimassa olevaan hallintosääntöön nähden uutena olisi luku 4.3. Toimivalta 
poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa, joka on kuntalakiin vuonna 2023 
lisätyn 90 §:n 3 momentin mukainen. Toimivalta on määritelty hallintosääntöön Kuntaliiton 
kunnan hallintosääntömallin 2023 mukaisesti.  
 
4.3  TOIMIVALTA POIKKEUSOLOISSA JA NORMAALIOLOJEN HÄIRIÖTILANTEISSA 
 

140 § Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi 
 

Hallintosäännön muiden lukujen toimivaltamääräyksistä voidaan poiketa 
poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteessa ja välttämättömän syyn 
vuoksi silloin, kun päätöksentekoa ei kyetä normaalitoimivaltuuksin riittävällä 
tavalla järjestämään. Tällaisia syitä voivat olla esimerkiksi henkeen ja 
terveyteen kohdistuvat uhat sekä elintärkeiden palveluiden keskeytymiseen, 
talouteen, kiinteistöihin, muuhun omaisuuteen tai ympäristöön kohdistuvat uhat, 
jotka aiheuttavat välittömän vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai 
taloudellisen riskin. Maakuntajohtaja voi käyttää poikkeusoloissa ja 
normaaliolojen häiriötilanteessa normaalista toimivallasta poikkeavaa 
päätösvaltaa kuntayhtymän toiminnan turvaamiseksi ja tilanteen 
normalisoimiseksi välttämättömän syyn vuoksi.  
 
Yksikön johtaja voi käyttää poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteessa 
normaalista toimivallasta poikkeavaa päätösvaltaa kuntayhtymän toiminnan 
turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi omassa yksikössään 
välttämättömän syyn vuoksi, ellei maakuntajohtaja päätä asiasta. 
 
Maakuntahallitukselle tulee raportoida 140 §:ään perustuvalla toimivallalla 
tehdyistä päätöksistä. 
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141 § Päätösvallan käyttöön ottaminen määräajaksi maakuntahallituksen päätöksellä 

poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteessa 
 

Maakuntahallitus voi vahvistaa maakuntajohtajan ja yksikön johtajan 
normaalista toimivallasta poikkeavan päätösvallan määräajaksi poikkeusoloissa 
sekä normaaliolojen häiriötilanteessa 140 §:ssä mainitun välttämättömän syyn 
vuoksi. Maakuntahallitus voi – vahvistamisen sijaan – sekä ennen määräajan 
päättymistä todeta, ettei normaalista toimivallasta poikkeavan päätösvallan 
käytölle ole enää perusteita. 

 
142 § Kokouskutsun määräajasta poikkeaminen 

 
Toimielinten kokouskutsun lähettämisen määräajasta voidaan poikkeusoloissa 
ja normaaliolojen häiriötilanteissa poiketa päätöksenteon nopeuttamiseksi. 
  
Kuntalain 60 §:n mukaan kuntayhtymäkokouksen ts. maakuntavaltuuston 
tehtävä on hyväksyä kuntayhtymän hallintosääntö. Tavoitteena on, että 
maakuntaliiton uusi hallintosääntö käsiteltäisiin syksyn maakuntavaltuustossa ja 
että se tulisi voimaan vuoden 2024 alusta lukien. 
  
Hallintosäännön luonnos on kokousasian liitteenä. 

 
  
 

 
Liitteet 
11 Etelä-Savon maakuntaliiton hallintosääntö 10112023 luonnos 
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Maakuntahallituksen kokousaikataulu vuonna 2024 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 151    
73/15.02.04/2022    
 
 

Valmistelija 
vt. hallintojohtaja Sirpa Lavikainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Hallintosäännön 112 §:n mukaan maakuntahallitus päättää kokoustensa ajan ja paikan. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Maakuntahallitus päättää vuoden 2024 kokousajankohdiksi 22.1., 19.2., 18.3., 22.4., 
20.5., 17.6., 19.8., 16.9., 14.10., 18.11. ja 16.12. 
 
Maakuntahallitus päättää, että maakuntahallituksen kokoukset pidetään ensisijaisesti 
maakuntaliiton virastolla osoitteessa Mikonkatu 5, Mikkeli. Toissijaisesti kokous voidaan 
pitää kokonaan sähköisenä teams-kokouksena tai jossain muussa etukäteen sovitussa 
paikassa. 
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Vastaus 15.6.2023 valtuustoaloitteeseen: Suomen kehärata Parikkalasta Etelä-Savon kautta 
länsirannikolle 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 152    
142/15.00.04/2023    
 
 

Valmistelija 
aluesuunnittelupäällikkö Marko Tanttu, 040 628 2788, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus antaa maakuntavaltuustolle Jouni Koskelan ym. aloitteen johdosta 
seuraavan sisältöisen vastauksen ja esittää maakuntavaltuustolle, että se merkitsee asian 
tiedoksi ja toteaa sen loppuunkäsitellyksi: 
 
Etelä-Savon liikennejärjestelmän kehittämistoimenpiteet on linjattu maakunnallisessa 
liikennejärjestelmäsuunnitelmassa: Etelä-Savon liikennejärjestelmän kehittäminen. 
Maakuntahallitushallitus on hyväksynyt suunnitelman 22.3.2021. Suunnitelman mukaan  
Etelä-Savon kärkihankkeet rataverkolla ovat: 
- Kouvola-Kuopio peruskorjaus sekä matka-ajan lyhentämien 
- Pieksämäen ratapihan peruskorjaus sekä Pieksämäen aseman kehittäminen 
- Jyväskylä-Pieksämäki peruskorjaus 
 
Liikennejärjestelmäsuunnitelmassa linjatut kehittämishankkeet ovat ohjanneet myös Etelä-
Savon maakuntaliiton Itä-Suomen maakuntien kanssa tehtyä edunvalvontaa, jossa 
kärkinä ovat olleet Savon ja Karjalan ratojen kehittämistoimet.  
 
Suomen kehäradan kehitystarpeita ja -näkymiä 
 
Väylävirastossa on menossa parhaillaan Jyväskylä-Pieksämäki rataosan 
perusparannushanke. Hankkeen kustannusarvio 146 M€, sisältäen suunnittelun ja 
rakentamiskustunnukset.  Hankkeella on rahoitus suunnitteluvaiheeseen ja 
rakentamisvalmius saavutetaan vuonna 2024. Rakentamisvaihe tarvitsee erillisen 
toteutus- ja rahoituspäätöksen. 
 
Väyläviraston laatimassa hankearvioinnissa Karjalan selvityskokonaisuus Ratojen 
kehittämiskokonaisuuksien ja peruskorjausten hankearviointi (Väyläviraston julkaisuja  
5/2023) ja Karjalan selvityskokonaisuus koontiselvityksessä (Väyläviraston julkaisuja  
6/2023) on selvitetty rataosien Parikkala-Savonlinna, Pieksämäki-Varkaus, Huutokoski-
Rantasalmi kehittämistoimenpiteitä ja niiden kannattavavuutta. Selvityksien mukaan mm. 
Parikkala-Savonlinna ratauudelle on tunnistettu tarve peruskorjaukselle, joka olisi 
toteutettava seuraavien viiden vuoden aikana. Peruskorjauksen kustannukset ovat noin 
44 M€. Koontiselvityksessä toimenpidesuosituksissa on todettu seuraavasti:” Parikkala-
Savonlinna välillä peruskorjausten tekeminen ei ole yhteiskuntataloudellisesti kannattavaa 
eikä täten suositeltavaa, ellei liikennemäärissä tapahdu merkittävää muutosta. Rataverkon 
kuntoa tulee tarkastella jatkuvasti ja mahdollisiin muutoksiin liikenteen määrässä reagoida 
peruskorjausten aikataulutuksessa.” 
 



 
 PÖYTÄKIRJA 10/2023  28 

 
Maakuntahallitus § 152 20.11.2023 
 

 

Lisäksi selvityksien mukaan Parikkala-Pieksämäki liikenteen uudelleen aloittamisen 
edellytyksenä on Laitaatsalmen sillan rakentaminen sekä Savonlinna–Rantasalmi-
peruskorjaus, radan sähköistäminen Pieksämäki–Parikkala, liikennepaikkojen 
pidentäminen mm. Kerimäellä sekä turvalaitemuutokset. Henkilöliikenteen palvelutasoa 
parantaisivat uudet henkilöliikennepaikat Kallislahdessa ja Kellarpellossa. Tavara- ja 
henkilöliikenteen kysyntä on kuitenkin epävarmaa.Henkilöliikenne vaatisi päätöksiä 
ostoliikenteestä.   
 
 
Lisäksi kehärata kokonaisuuden rataosuuksista Pori-Niinisalo, Parkano-Haapamäki sekä 
Rantasalmi-Savonlinna välit on suljettu liikenteeltä, joten nämä rataosat tulisi avata 
uudelleen liikenteelle. 
 
Maakuntien yhteistyö Suomen kehäradan edistämiseksi 
 
Satakunnan liitto, Pirkanmaan liitto ja Keski-Suomen liitto ovat mukana Pori-Parkano-
Haapamäki rataryhmässä, jossa on mukana myös radan varren kuntia ja kaupunkeja em. 
maakunnista. Rataryhmän tavoitteena on länsi-itä -suuntaisen poikittaisraideliikenteen 
edistäminen. 
 
Etelä-Savon maakuntaliiton tulevat toimenpiteet 
 
Etelä-Savon maakuntaliitto on käynyt keskusteluja Savonlinnan kaupungin kanssa 
selvityksen laatimiseksi Parikkala-Savonlinna-Pieksämäki ratosan liikenteen 
palauttamisen edellytyksistä ja tarpeesta. Tavoitteena on käynnistää selvitys vuoden 2024 
aikana.  
 
Etelä-Savon maakuntaliitto tekee aktiivista edunvalvontaa Jyväskylä-Pieksämäki 
perusparannuksen rahoitupäätöksen saamiseksi ja Parikkala-Savonlinna rataosan 
perusparannuksen suunnittelun käynnistämiseksi ja liikennöinnin jatkumisen 
turvaamiseksi. Maakuntaliitto lajentaa näiltä osin yhteistyötään Keski-Suomen, 
Pirkanmaan ja Satakunnan liittojen kanssa sekä selvittää mahdollisuudet osallistua Pori-
Parkano-Haapamäki rataryhmän toimintaan poikittaisen ratyhteyden edunvalvonnan 
tehostamiseksi. 
 

 
Päätös 
 
Maakuntajohtaja täydensi kokouksessa esitystään seuraavasti:  
 
Uusi turvallisuuspoliittinen tilanne edellyttää poikittaisyhteyksien huoltovarmuuden 
varmistamista. Savonlinnan osalta pitää huolehtia kaupungin kokonaissaavutettavuudesta 
yksittäisten liikennemuotojen erillisen tarkastelun sijasta. 
 
Maakuntahallitus hyväksyi täydennetyn päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Jouni Koskela ym. jätti maakuntavaltuuston 15.6.2023 kokouksessa aloitteen, johon 
maakuntaliiton virasto on valmistellut esityksen vastaukseksi. 
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Valtuustoaloite Suomen kehärata länsirannikolta Etelä-Savon kautta Parikkalaan  
 

Etelä-Savon maakuntaliitto on yhdessä muiden Itä-Suomen maakuntien kanssa esittänyt 
kehittämistoimenpiteitä Savon ja Karjalan radoille. Noissa toimenpiteissä on kuitenkin 
unohdettu tarve kehittää maamme poikittaisraideliikennettä, johon Satakunnan liitto, 
Pirkanmaan liitto ja Keski-Suomen liitto ovat kiinnittäneet huomiota. 
 
Suomen kehärata olisi maata halkaiseva väylä Porista Parkanon ja Keski-Suomen kautta 
Pieksämäelle sekä edelleen Savonlinnaan ja Parikkalaan. Toteutuessaan kehärata 
parantaisi rautatieliikenteen kilpailukykyä sekä mahdollistaisi rautatiekuljetusten kasvun ja 
tiekuljetusten osittaisen siirtämisen juniin. 
 
Ratayhteyden merkittävimmät puutteet ovat yhteys välillä Pori-Parkano-Haapamäki sekä 
Savonlinnan Laitaatsalmen rautatiesillan puuttuminen.Vihreän rahtiradan syntymisen 
lisäksi toiveissa olisi henkilöliikenteen aloittaminen uudelleen Pieksämäki-Savonlinna -
välillä. Radan merkitys olisi suuri myös huoltovarmuuden kannalta uudessa 
toimintaympäristössämme Venäjän Ukrainaan aloittaman sodan takia. 
 
Edellä olevan perusteella me allekirjoittaneet maakuntavaltuutetut Ehdotamme 
maakuntaliiton hallintosäännön 105 § mukaisesti aloitteena, että myös Etelä-Savo ottaa 
Suomen kehäradan tarpeen kehittämistoimenpiteisiin. 
 
 
 
Liitteet 
12 Valtuustoaloite 15.6.2023 Koskela ym 



 
 PÖYTÄKIRJA 10/2023  30 

 
Maakuntahallitus § 153 20.11.2023 
 

 

 
Vastaus 15.6.2023 valtuustoaloitteeseen: yhteistyössä eläkeläisten terveysliikuntaa eri puolilla 
Etelä-Savoa – Liikkuva Etelä-Savo 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 153    
142/15.00.04/2023    
 
 

Valmistelija 
kehittämispäällikkö Eveliina Pekkanen, 044 770 0591, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus antaa maakuntavaltuustolle Kirsti Laamasen ym. aloitteen johdosta 
selostusosan mukaisen vastauksen ja esittää maakuntavaltuustolle, että se merkitsee 
asian tiedoksi ja toteaa sen loppuunkäsitellyksi. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Valtuutettu Kirsti Laamanen ym. jättivät maakuntavaltuuston 15.6.2023 kokouksessa 
liitteenä olevan aloitteen, johon maakuntaliiton virasto on valmistellut esityksen 
vastaukseksi. 
 
Aloitteen tiivistelmä 
 
Aloitteessa kannetaan huolta erityisesti maakunnan ikääntyvän väestön kasvavasta 
tarpeesta ohjattuun liikuntaan ja sen tarjonnasta kunnissa. Aloitteessa toivotaan, että 
jokaiseen kuntaan perustetaan koordinaatioryhmä, johon kuuluu edustaja 
hyvinvointialueelta, liikuntatoimesta ja järjestävästä tahosta (ns. Juvan malli). Aloitteen 
vastuuhenkilöiksi sopisivat hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattorit. Yhteistyökumppaneina 
tulee huomioida mm. ESLI, liikunnanohjaajat sekä kansalais- ja työväenopistot. 
Maakuntaliitolta toivotaan aloitteellisuutta, jolla hanke käynnistetään teeman nimissä. 
 
Vastaus 
 
Aloitteessa on hyvin kuvattu kasvava tarve ikääntyneen väestönosan liikuntapalveluille ja 
maakuntaliitto pitää aloitetta tarpeellisena. 
  
Etelä-Savon Maakuntastrategia 2030 linjaa maakunnan kehittämisen kärjet ja niille 
asetetut pitkän aikajänteen tavoitteet vuoteen 2030. Sen mukaan alueen kilpailukyky, 
elinvoima ja myönteinen imago pohjautuvat kestävään elinkeinotoimintaan, osaamiseen 
sekä asukkaiden hyvinvointiin ja hyvään elinympäristöön. Strategiansa mukaisesti Etelä-
Savo on vuonna 2030 vetovoimainen elinkeinoelämän, asumisen ja vapaa-ajan 
maakunta. Se tarjoaa kilpailukykyisen toimintaympäristön yrityksille sekä viihtyisän ja 
turvallisen elinympäristön, toimeentulon ja sujuvan arjen asukkailleen. Muun muassa 
vapaa-ajanasumisen ja monipaikkaisuuden myötä maakuntaan on syntynyt uutta 
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hyvinvointiyrittäjyyteen, terveysmatkailuun, Green Careen, digitalisaatioon ja muuhun 
terveysteknologiaan liittyvää palveluliiketoimintaa. 
  
Sujuvaan arkeen, saavuttavuuteen ja paikkariippumattomaan työntekoon panostaminen 
on vahvistanut Etelä-Savon imagoa hyvinvoinnin ja elämänlaadun edelläkävijäalueena. 
Hyvinvoinnin lähteenä ovat myös laajat, kaikille saavutettavissa olevat kulttuuri- ja 
liikuntapalvelut. Etelä-Savon mittava kulttuuritarjonta, kulttuuritoiminta ja kulttuuriperinnön 
vaaliminen sekä matalan kynnyksen liikuntamahdollisuudet ovat olennainen osa 
hyvinvointia. Kulttuurihyvinvoinnin osaaminen on maakunnan vahvuus ja vahvistaa 
osallisuutta. Asukkaiden osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuuksien lisääminen ovat 
vahvistaneet Etelä-Savon veto- ja pitovoimaa.  
 
Järjestöjen ja julkisen sektorin yhteistyö ja kumppanuudet ovat lisänneet asukkaiden 
hyvinvointia ja vahvistaneet yhteisöllisyyttä, osallisuutta ja turvallisuutta. Etelä-Savossa on 
panostettu ennakoivaan hyvinvoinnin edistämiseen eri ikävaiheet huomioiden. Yhä 
useampi asukas pysyy terveenä ja toimintakykyisenä niin työelämässä kuin 
eläkeikäisenäkin. Digitaalisuus ja uudenlaiset liikkuvat palvelut lisäävät palveluiden 
saavutettavuutta ja tukevat asukkaiden omaehtoista hyvinvoinnin edistämistä.  
 
Maakuntastrategian linjauksia on täydennetty maakuntaohjelman 2022–2025 sekä 
Älykkään erikoistumisen 2022–2027 kirjauksilla. Hyvinvointikeskeisiä tavoitteita ovat: 
hyvinvoinnin uusien palveluiden ja palvelukonseptien kaupallistaminen, alueen 
erityisosaamisen säilyttäminen ja vahvistaminen Silver Economy -mahdollisuuksien 
hyödyntäminen ja maakunnan puhtaan luonnon kestävä hyödyntäminen hyvinvointiin 
linkittyvässä liiketoiminnassa, joita painotetaan hankerahoituksessa. 
 
Maakunnan kehittämiseen kohdistettava hankerahoitus noudattaa maakuntaohjelman, 
maakuntastrategian ja ÄES:in linjauksia, joissa on huomioitu hyvinvoinnin näkökulmasta 
saavutettavuus ja kaikkien ikäryhmien osalta mahdollisimman matalan kynnyksen palvelut 
ml. liikunta.  
 
Kuntien hv-ryhmät ovat muodostuneet kunkin kunnan omien toimintatapojen pohjalta ja 
useassa kunnassa hyvinvointiryhmässä on myös hyvinvointialueen edustus. 
Hyvinvointialueiden synnyttyä vuoden 2023 alussa ovat hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tehtävät pääosin hyvinvointialueen ja kuntien yhdyspintoja. 
Osallisuusfoorumeista erityisesti Eloisan vanhusneuvosto toimii ikäihmisten äänenä 
päätöksenteon suuntaan. Esimerkiksi useissa hyvinvointialueen ja eri yhdistysten 
hankkeissa ovat kohderyhmänä ikääntyvät ihmiset.  
 
Alueellinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020–2023 on valmisteltu Essoten 
koordinoimana yhdesssä kuntien, alueellisten viranomaisorganisaatioiden ja yhdistysten 
kanssa. Siinä on huomioitu ikääntyvän maakunnan haasteet hyvinvointi- ja 
terveydenedistämistyön näkökulmasta. Suunnitelman on tarkoitus ohjata kaikkien alueen 
kuntien ja toimijoiden hyvinvoinninedistämistyötä ml. liikunta. 
  
Maakuntaliiton toiminnan osana on vuodesta 2019 lähtien toiminut maakunnallinen 
järjestöneuvottelukunta YhES, joka tuo eteläsavolaisen järjestökentän ääntä 
päätöksentekoon, alueen kehittämiseen ja kokoaa monialaisen yhdistyskentän toimijoita 
yhteen. YhES-neuvottelukunnassa on myös eläkeläisjärjestöjen edustus samoin kuin 
liikuntajärjestöjen. YhESin kuntatyöryhmän kautta vahvistetaan kuntien ja järjestöjen 
välistä kumppanuutta. Järjestöneuvottelukunta tekee tiivistä yhteistyötä mm. Kaakkois-
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Suomen ammattikorkeakoulun Xamkin Jelppis -koordinaatio- ja viestintähankkeen 
kanssa, joka voi tukea neuvonnalla pienempienkin toimijoiden hankehakemuksien 
valmistelua erityisesti ESR+-hankkeiden osalta. 
 
Maakuntaliiton tehtävänä on toimia EU:n rakennerahastojen (EAKR ja JTF) sekä 
kansallisena aluekehityksen rahoituksen välittäjänä ja valtionapuviranomaisena, johon ei 
lain mukaan sisällytetä kunnan toimialaan kuuluvien tehtävien, kuten liikuntapalvelujen 
hankerahoitusta. Liikuntapalvelut rahoitetaan pääasiassa kuntien rahoitusjärjestelmän 
kautta koostuen kuntien omista tuloista ja valtion rahoituksesta. 
 
Maakuntaliitto kannustaa ikääntyneitä edustavia järjestöjä toimimaan yhteistyössä kuntien 
kanssa, koska ne vastaavat yleisten edellytysten luomisesta liikunnalle paikallistasolla 
(LiikuntaL 5 §). Kunnat järjestävät asukkailleen liikuntapalveluja tukemalla 
kansalaistoimintaa ja järjestämällä liikuntapaikkoja. Lain piiriin kuuluu terveyttä ja 
hyvinvointia edistävä liikunta, elämänkulun eri vaiheissa tapahtuva kaikki fyysinen 
aktiivisuus, jonka tavoitteena on terveyden ja toimintakyvyn ylläpitäminen ja 
parantaminen. Valtionapuviranomainen liikuntamahdollisuuksien edistämiseen on opetus- 
ja kulttuuriministeriö. Hankkeet ja niihin kohdistettavat avustukset kunnille ohjautuvat 
pääosin veikkauksen ja raha-arpajaisten voittovaroista. 
  
Mahdollisia hankerahoituksen saamiseksi tulisi kartoittaa kuntien liikuntatoimen kanssa 
esim. STEA:n, STM:n ja Ely-keskuksen ESR+ -rahoitus, huomioiden aloitteessa mainitut 
tahot esim. ESLI ja muut liikuntajärjestöt, oppilaitokset, hyvinvointialue, yritykset tai pyrkiä 
mukaan jo käynnissä oleviin tai alkaviin rahoitettuihin hankkeisiin. Vuoropuhelua on 
lisättävä kuntiin ja niissä toimivien osallisuusfoorumeiden suuntaan. Tässä maakuntaliitto 
voi olla aloitteellinen ikääntyvien liikuntapalvelujen puolestapuhujana. 
  
Maakuntaliitto edistää aloitetta myös maakuntaohjelmassa ja -strategiassa tukemalla 
kuntien hyvinvoinnin- ja terveyden edistämistä ja tukemalla järjestöjen ja yhdistysten 
vaikuttamismahdollisuuksia mm. YhES-järjestöneuvottelukunnan toiminnan kautta. 
 
 
 
Liitteet 
13 Valtuustoaloite 15.6.2023 Laamanen ym 
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Vastaus Etelä-Savon eläkeläisjärjestöjen neuvottelukunnan 13.10.2023 kirjeeseen 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 154    
248/00.04.02/2023    
 
 

Valmistelija 
kehittämispäällikkö Eveliina Pekkanen, 044 770 0591, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus antaa selostusosan mukaisen vastauksen Etelä-Savon 
eläkeläisjärjestöjen neuvottelukunnan 13.10.2023 päivättyyn kirjeeseen ja toteaa asian 
loppuunkäsitellyksi. 

 
Päätös 
 
Maakuntajohtaja täydensi kokouksessa ehdotustaan seuraavasti: maakuntaliitto korostaa 
eri toimijoiden tasapuolista kohtelua eikä siitä syystä voi kohdentaa taloudellisia 
resurssejaan yhdelle toimijalle. 
 
Maakuntahallitus hyväksyi täydennetyn päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Etelä-Savon eläkeläisjärjestöjen neuvottelukunnan 13.10 allekirjoittama kirje Etelä-Savon 
hyvinvointialue Eloisa ja Etelä-Savon maakuntaliiton hallituksille maakunnallisen 
yhteistyön järjestämisestä eläkeläisiä koskevissa asioissa. 
 
Eläkeläisjärjestöt esittävät pysyvän toimielimen perustamista joko maakuntaliiton tai 
vaihtoehtoisesti hyvinvointialueen yhteyteen. Järjestöt pitävät toimimattomana menettelyä, 
jossa tavoitteena on ollut siirtää eläkeläisiä koskevat alue- ja yhdyskuntarakenteen 
asioiden käsittely hyvinvointialueen vanhusneuvostolle. Heidän kokemuksensa mukaan 
vanhusneuvosto käsittelee sosiaali- ja terveysalaan kytkeytyviä asioita. 
 
Maakuntaliitossa ymmärretään eläkeläisjärjestöjen esittämien asioiden tärkeys. Etelä-
Savossa toimii maakunnallinen järjestöneuvottelukunta (YhES) maakunnan alueella 
toimivien yhdistysten ja järjestöjen monialaisena yhteistyöelimenä. Neuvottelukunta on 
osa maakuntaliiton toimintaa ja neuvottelukunnan kautta järjestöjen ääntä on saatu 
mukaan laajemmin maakunnan ja alueen kehittämiseen mm. maakuntastrategian 
valmistelussa. 
 
Järjestöneuvottelukunnassa on eläkeläisjärjestöille oma edustus, varsinainen jäsen ja 
varajäsen. Viime kaudella (2019-2022) jäsenvaihdosten yhteydessä varsinaiseksi 
jäseneksi valittiin Pekka Huovila ja varajäseneksi Hannu Korhonen. Kun uutta YhES-
kautta alettiin valmistella ja siihen liittyvää hakua pyydetiin erikseen YhES:n sen hetkisiä 
eläkeläisjärjestöedustajia viestimään lehti-ilmoittelun lisäksi hakemisesta 
eläkeläisneuvottelukuntaan, suoraan eläkeläisjärjestöistä ei tullut yhtään hakemusta. 
Eläkeläisjärjestöjen varsinainen edustaja YhES:ssä kaudella 2023–2026 on Setlementti 
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ry:n Marju Kiiski ja varajäseneksi kutsumenettelyllä pyydetiin Hannu Karttunen Otavan 
seudun eläkkeensaajista (myös Eloisan vanhusneuvoston jäsen). 
 
Eläkeläisneuvottelukunta valmisteli syksyn 2021 aikana yhdessä maakuntaliiton 
edustajien kanssa esityksen, jossa eläkeläisneuvottelukunnan toiminta maakuntaliiton 
yhteydessä lakkaa ja yhdistyy hyvinvointialueen osallisuusfoorumeihin. Työpajoissa 
syksyn 2021 aikana eläkeläisneuvottelukunnan jäseniltä nousivat keskeisiksi 
kehittämiskohteiksi nimenomaan hyvinvointialueen vastuulla oleva asiat.  
 
Järjestöneuvottelukunta YhES ylläpitää aktiivista ja vaikuttavaa järjestöjen ja muiden 
toimijoiden välistä yhteistyötä ja vuoropuhelua maakunnassa, edistää kansalaisten, 
yhdistysten ja järjestöjen osallisuus- ja osallistumismahdollisuuksien toteutumista sekä 
tuottaa ja välittää tietoa järjestöjen toiminnasta ja järjestöjä koskevista asioista. 
Neuvottelukunta kokoontuu vähintään neljä kertaa vuodessa.  
 
Yhdistysten ja järjestöjen äänten ja näkökulmien esille tuominen maakunnassa on nähty 
tärkeäksi. Keinoksi tähän on päätetty perustaa em. järjestöneuvottelukunta. Tässä 
vaiheessa ei ole mahdollisuutta perustaa erillistä toimielintä vain eläkeläisjärjestöjen 
tarpeisiin. 
 

  
 

 
Liitteet 
14 Ehdotus Eloisalle ja maakuntaliitolle 
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D.O Saimaa -alkuperämerkki ja toimintamalli 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 155    
48/15.04.01/2023    
 
 

Valmistelija 
kehittämisjohtaja Merja Olenius, 040 629 7210, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi D.O. Saimaa -alkuperämerkin toimintamallin. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
D.O. Saimaa -alkuperämerkki (Designation of Origin) tarkoittaa, että tuote tai raaka-aine 
on valmistettu Saimaan seudulla korkeita laatukriteerejä noudattaen. Samalla se on 
Suomen ensimmäinen alueellinen laatu- ja alkuperämerkki. D.O. Saimaa -tuotteet ja 
raaka-aineet on tuotettu vastuullisesti ympäristön, kestävän kehityksen ja 
yhteiskuntavastuun näkökulmasta. Saimaan alueen valtti on puhdas luonto. Tuotteen tai 
raaka-aineen D.O. Saimaa -alkuperämerkki kertoo, että tuote tulee juuri Saimaan alueelta. 
D.O. Saimaa on tae tuotteen tai raaka-aineen ja koko tuotantoketjun erinomaisesta 
laadusta. D.O. Saimaa -alkuperämerkin saavat vain tiukat laatukriteerit täyttävät tuottajat.  
 
D.O Saimaa alkuperämerkin tavoitteet 
 

1. Merkki tekee laadukkaan lähiruuan näkyväksi. 
2. Merkki tuo lisäarvoa asiakkaille ja kuluttajille: viestii laadusta, alkuperästa ja 

vastuullisuudesta. 
3. Merkki tuo lisäarvoa tuottajille: erottaa tuotteet kilpailijoista ja liittää Saimaa-

brändin tuotteen markkinointiin. 
4. Merkki tuo lisäarvoa ravintoloille: nostaa ruuan vahvemmin Saimaan 

matkailuvaltiksi myos kansainvälisille asiakkaille. 
5. Merkki tuo lisäarvoa alueelle ja sen matkailulle. 

 
Huhtikuussa 2023 käynnistyi Etelä-Savon maakuntaliiton rahoittama D.O. Saimaa 
prosessin kehittäminen -hanke, jossa etsittiin ratkaisuja ja työkaluja D.O. Saimaa -
alkuperämerkin hakuprosessin kehittämiseen. Hankkeen toteutti Miksei Oy.  
D.O. Saimaa -alkuperämerkin parissa on runsaasti tuottajia, jatkojalostajia, design-
yrityksiä ja WeSupport –ravintoloita, joita hakuprosessin kehittämisen kautta haluttiin 
saada lisää D.O. Saimaa alkuperämerkin piiriin. Kehitystyö vahvistaa entisestään 
tuottajien/jatkojalostajien ja matkailuyrittäjien yhteistyötä. Tämä kaikki kehittää osaltaan 
ruokamatkailua.  
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Alueemme kärkiyritykset, Saimaa Gastronomy –verkosto (Sahanlahti Resort, Tertin 
Kartano ja Teahouse of Wehmais) sekä WeSupport-ravintolat (26 kahvilaa/ravintolaa) 
ovat sitoutuneet D.O. Saimaa alkuperämerkittyihin raaka-aineisiin. D.O. Saimaa -tuotteita 
käyttävät ravintolat arvostavat raaka-aineissaan alkuperää, puhtautta ja korkeaa laatua. 
Ravintoloiden annoksissa suositaan lähialueen tuoreita kaloja, sesonkien kasviksia, 
marjoja ja hedelmiä sekä paikallisesti tuotettua lihaa.  
 
Hankkeessa on parannettu D.O. Saimaa -hakuprosessia hakijan kannalta ja luotu uusi 
hakulomake kaikkien osa-alueiden osalta (design-, tuottajat/jatkojalostajat ja WeSupport). 
Hankkeessa on luotu myös design-yrityksille omat kriteerit.  
 
Arviointimenettelyä on haluttu kehittää yrityslähtöisemmäksi ja arviointiraadin toimintaa on 
kehitetty. 
 
D.O. Saimaa -merkin hakukriteerit elintarvike- ja ruokatuotteille: 
 

• tuote tai raaka-aine tuotettu, käsitelty ja jalostettu Saimaan alueella (noin 100 km 
säteellä Saimaan vesistöstä) 

• korkealaatuinen valmistusprosessi 
• gastronomisten kriteerien täyttyminen 
• yhteiskuntavastuullisten kriteerin täyttyminen 
• kestävän kehityksen mukainen valmistusprosessi 
• merkkiä voi hakea myös yksittäiselle tuotteelle. 

 
D.O. Saimaa -merkin hakukriteerit design/käsityötuotteille: 
 

• tuote on suunniteltu/valmistettu Saimaan alueella tai tuotteen raaka-aine on 
Saimaan alueelta (noin 100 km Saimaan vesistöstä) 

• tuotteen valmistaa alansa ammattilainen, jolla on valmistukseen kaupallinen 
intressi 

• tuote on sarjassa tai piensarjassa valmistettava monistettava taideteos, design- tai 
taidekäsityötuote 

• kestävän kehityksen mukainen valmistusprosessi 
• yhteiskunnallisten kriteerien täyttyminen. 

 
Merkkiä voi hakea ympäri vuoden. Päätöksen D.O. Saimaa -merkin myöntämisestä tekee 
Etelä-Savon maakuntaliiton nimeämä asiantuntijaraati. Päätös merkin myöntämisestä 
tehdään perustuen kokonaisvaltaiseen harkintaan. Jokainen hakija saa raadilta palautteen 
perusteluineen, riippumatta hakemuksen hyväksymisestä. 
 
Hankkeessa halutiin vakiinnuttaa hakuprosessi, joka säilyy tasalaatuisena mahdollisista 
henkilövaihdoksista huolimatta. Yrityksille pystytään kertomaan ennakolta hakuprosessin 
kesto ja etenemisaikataulu. Tavoiteaika hakemuksen käsittelylle on kaksi kuukautta 
(aiemmin 4-5 kuukautta). 
 
Tiivistettynä D.O. Saimaa prosessin kehittäminen -hankkeen tavoitteena on ollut ovat D.O. 
Saimaa -hakuprosessin kehittäminen ja kuvaaminen, arviointiraadin kokoaminen ja 
kouluttaminen sekä merkin tunnettuuden kasvattaminen aktiivisen sidosryhmäyhteistyön 
ja markkinoinnin avulla.   
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Liitteet 
15 D.O. Saimaa sisäinen ohjeistus 
16 Prosessikaaviot D.O. Saimaa 
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Punos-hankkeen esittely 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 156    
320/15.04.00/2022    
 
 

Valmistelija 
projektipäällikkö Antti Rajala, 040 610 8205, etunimi.sukunimi@esavo.fi. 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus merkitsee hanke-esittelyn tiedoksi. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Projektipäällikkö Antti Rajala esitteli kokouksessa asiaa. 

 
Selostus 
 
Punos – osaamisen verkostot ja toimintatapojen kehittäminen Etelä-Savossa -hanke 
toteutettiin aikavälillä 1.4.2022-31.12.2023. Hankkeen tavoitteena oli kehittää entistä 
vaikuttavampia tapoja osaamistarpeiden ennakointiin. Työelämän muutosten ja erityisesti 
digitalisaation kiihtyessä, sekä osaajapulan samaan aikaan syventyessä on tarpeen 
kehittää erityisesti toimijoiden väliseen yhteistyöhön perustuvia työkaluja ja toimintatapoja 
ja tuoda eri toimijoiden omiin tarpeisiin tuottamaa tietoa yhteiseen keskusteluun ja 
yhteisesti hyödynnettäväksi. Hankkeen tavoitteena oli 1) toimia tiedon kokoajana ja 
kokonaiskuvan muodostajana osaamistarveteemaan liittyen, 2) osaamisen teeman 
kannalta oleellisten toimijoiden kokoajana ja kartoittajana sekä 3) kokeilla ja pilotoida 
osallistumisen tapoja. 
 
Hankkeen aikana syntyi kevyt lähtötilaselvitys Etelä-Savossa toimivista oleellisista tiedon 
tuottajista ja tietolähteistä osaamisen ennakoinnin ympärillä. Lähtötilaselvityksessä on 
haastateltu 20 henkilöä, jotka edustavat alueen 10 oppilaitosta ja 3 yritysjärjestöä. 
Lähtötilaselvityksen kautta on kartoitettu oppilaitosten ja yritysjärjestöjen 
osaamistarpeiden ennakointitoimintaa, sekä toimintaan liittyviä oleellisia 
verkostotoimijoita. Lähtötilaselvityksen pohjalta on rakennettu kevyttä toimintatapaa tiedon 
keräämiseen, tiedon hyödyntämiseen sekä viestintään maakunnallisen esavoennakoi.fi -
sivuston kautta. Lähtöselvityksen kautta on luotu myös verkostokartta alueen toimijoista ja 
verkostoista osaamistarpeiden ennakoinnin ympärillä. Pilotointien ja kokeilujen kautta taas 
on testattu verkostotoimijoiden välistä yhteistyötä. 
 
Hankkeessa on toteutettu kuusi pilotointia ja kokeilua, joilla on testattu erilaisia 
osallistumisen tapoja osaamistarpeiden ennakointityöhön. Pilotointeja on järjestetty 
fyysisinä tilaisuuksina, hybridinä, etänä, sekä nettipohjaisen kyselyn kautta. Teemat ovat 
vaihdelleet osaamisen tulevaisuudesta, tekoälyyn, kansainväliseen osaamiseen, osaajien 
löytämiseen, osaamisen laajentamiseen, sekä yrityksen toiminnan kehittämiseen. 
Pilotointeja on järjestetty laajassa yhteistyössä verkostotoimijoiden kanssa ja niihin on 
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osallistunut yhteensä noin 160 henkilöä. Pilotointien ja kokeilujen kautta on syntynyt 
erilaisia osaamisen ennakointiin liittyviä materiaaleja, kuten kuvausta Etelä-Savon 
tulevaisuuden osaamistarpeista vuodelle 2040, Etelä-Savon kriittisimmät osaamiset 
vuodelle 2030, yrittäjien ajatuksia kansainvälisestä työvoimasta ja vuodesta 2040 sekä 
ajatuksia kansainvälisyyden tuomista suurimmista esteistä ja mahdollisuuksista Etelä-
Savossa vuonna 2040. 
 
Hankkeen pilotointien ja kokeilujen kautta on kehitetty Etelä-Savon ennakoinnin ja 
osaamistarpeiden ennakoinnin toimintamalleja vastaamaan yhä enemmän 
osaamistarpeiden muutossuuntien ennakointiin. Etelä-Savon ennakointitiimi koostuu 
jatkossa 15–20 henkilöstä, joiden tavoitteena on suunnitella ja ideoida sekä keskustella 
säännöllisesti aluekehitykseen ja toimintaympäristön kehityskuluista sekä erityisesti 
osaamistarpeiden muutossuunnista. Hankkeen aikana ennakointitiimin kokoonpanoa on 
laajennettu oppilaitostoimijoilla. Jatkossa myös Etelä-Savon Kohtaantofoorumista tulee 
vuosittainen käytäntö, jonka järjestämisestä ennakointitiimi vastaa. Kohtaantofoorumit 
tulevat toimimaan osaamistarveteemaa yhteen kokoavina areenoina, jonka 
osaajakokoonpanot vaihtelevat foorumin vuosittaisen teeman ja sisällön mukaan. 
 
Projektipäällikkö Antti Rajala esittelee maakuntahallitukselle hanketta kokouksessa. 
 

  
 

 
Liitteet 
17 Punos -hanke_maakuntahallitus 
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Building Clusters, Ecosystem Collaboration and RIS3 Communication in South Savo -
hankkeen esittely 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 157    
68/15.04.00/2022    
 
 

Valmistelija 
projektipäällikkö Kaisa Voutila, 040 689 6902, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus merkitsee hanke-esittelyn tiedoksi. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Projektipäällikkö Kaisa Voutila esitteli kokouksessa asiaa. 
 
Merja Olenius poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 11.55. 

 
Selostus 
 
Building Clusters, Ecosystem Collaboration and RIS3 Communication in South Savo -
hankkeessa, 1.6.-2021-31.12.2023, edistetään alueellisten klustereiden syntymistä ja 
klusteritoiminnan aloittamista Etelä-Savossa erityisesti Älykkaan erikoistumisen strategian 
(ÄES) kärkialoilla. Tavoitteena on myös Etelä-Savon alueen Älykkään erikoistumisen 
strategian (RIS3= Research, and Innovation Strategies for Smart Specialisation) 2021-
2027 tunnettavuuden vahvistaminen viestinnän keinoin. Maakunnan S3-kärkialojen 
näkyvyyden ja tunnettavuuden parantaminen vahvistaa laajasti maakunnan osaamisen ja 
mahdollisuuksien läpinäkyvyyttä erityisesti sähköisen viestinnän ja yhteistyöverkostojen 
kautta.  
 
Kansainvälistymistä edistetään yhteistyöverkostoissa, joissa  hyödynnetään olemassa 
olevia kansallisia ja kansainvälisiä verkostoja sekä Itä- ja Pohjois-Suomen alueen yhteistä 
Älykkään erikoistumisen -strategiaa. Lisäksi edistetään klusterien aloittamista ja 
rekisteröintiä European ja Collaboration Platform (ECCP) -alustalle. 
 
Hankkeen projektipäällikkö Kaisa Voutila esittelee maakuntahallitukselle hanketta 
kokouksessa. 
 

  
 

 
Liitteet 
18 Building Clusters -hanke 20112023 
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Maakuntajohtajan katsaus 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 158    
      
 
 
 

Päätösehdotus 
Esittelijä:maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 
 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi maakuntajohtajan selostusosan mukaisen 
katsauksen. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Jarno Strengell ja Oskari Valtola poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 
11.58. 

 
Selostus 
 
1. ajankohtaiset tilastot 
2. toimitilojen korjaustilanne 
3. luonnos valtioneuvoston aluekehittämispäätökseksi 
4. Fingrid-esitysluonnos 
5. vesienhoidon ympäristötavoitteet 
6. kansallisarkiston tilannekatsaus 
7. kuntien valtionosuuksien muutokset 
8. valtion aluehallintouudistus 
9. Itä-Suomi -foorumi 9.11. 
10. hallintojohtajan virkaan hakeneista kolme henkilöarviointiin. 
 

  
 
Liitteet 

19 Uudet tilastot_20.11.2023 
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Viranhaltijoiden päätökset 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 159    
      
 
 

 
Päätösehdotus  
Esittelijä:maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 
 
Maakuntahallitus merkitsee selostusosan mukaiset viranhaltijoiden päätökset tiedoksi, 
eikä käytä niihin otto-oikeuttaan. 

 
Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Selostus 
 
Päätösluettelo 
 
Ennakointiasiantuntija 
 
Hankinta, kynnysarvon alittava 
13.10.2023 § 5 Etelä-Savon älykkään erikoistumisen strategian ja klustereiden 
viestintämateriaalien hankinta tapahtumatuotantoon 
 
Maakuntajohtaja 
 
Lausunto 
13.10.2023 § 96 Lausunto valtakunnallisen liikennejärjestelmäsuunnitelman 
arviointiohjelmasta. 
24.10.2023 § 97 Lausunto asemakaava ja -muutos 30. kaupunginosa Karila 
24.10.2023 § 98 Lausunto osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta koskien asemakaavan 
muutosta Pursialankatu 28 / Ren-Gas 
7.11.2023 § 102 Lausunto vesienhoidon ympäristötavoitteet ja poikkeaminen; työryhmän 
mietinnöstä 
 

https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237725.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237725.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237775.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237775.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237790.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237870.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237870.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237970.PDF
https://etelasavod10.oncloudos.com/vhp/20237970.PDF
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Tiedoksi 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 160    
      
 
 

Päätösehdotus 
Esittelijä:maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 
 
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi asiat ja saapuneet kirjeet. 
 
 
1) Itä-Suomen hallinto-oikeuden päätös Satu Taavitsaisen kunnallisvalitukseen 
2) Jani Sension ilmoitus eroamisesta perussuomalaisten valtuustoryhmästä  
  

 
Päätös 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
 
. 
 

 
 
  
 
Liitteet 

20 Itä-Suomen hallinto-oikeuden päätös Satu Taavitsaisen kunnallisvalitukseen 
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Maakuntahallitus § 161 20.11.2023 
 

 

 
Muut asiat 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 161    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Todetaan mahdolliset muut asiat: 
 

1. Pertunmaan kunnan tilanne 
 

Päätös 
 
Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Maakuntahallitus § 162 20.11.2023 
 

 

 
Eron myöntäminen Sami Järviselle maakuntahallituksen jäsenyydestä 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 162    
105/00.00.01/2023    
 
 

Valmistelija 
vt. hallintojohtaja Sirpa Lavikainen, 040 509 4006, etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se myöntää eron Sami Järviselle 
maakuntahallituksen jäsenyydestä ja valitsee uuden jäsenen hänen tilalleen jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 

 
Päätös 
 
Hallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus 
 
Maakuntahallituksen jäsen Sami Järvinen on pyytänyt sähköpostitse 14.11.2023 eroa 
Etelä-Savon maakuntahallituksen jäsenyydestä. 
 
Maakuntaliiton perussopimuksen 23 §:n mukaan maakuntavaltuusto valitsee 
maakuntaliiton hallitukseen toimikauttaan vastaavaksi ajaksi kolmetoista (13) jäsentä ja 
heille kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Maakuntahallituksen kokoonpano on 
sovitettava sellaiseksi, että se vastaa jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri 
ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta kuntayhtymän alueella vaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti (kuntalaki 58.3 §). 
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Maakuntahallitus § 163 20.11.2023 
 

 

 
Kokouksen päättäminen 
 
Maakuntahallitus 20.11.2023 § 163    
      
 

 
 
 
 

Päätös 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.23. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 138, § 139, § 140, § 141, § 145, § 146, § 147, § 
148, § 149, § 150, § 151, § 152, § 153, § 154, § 155, § 156, § 157, § 158, § 159, § 160, § 
161, § 162, § 163 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 

• päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (kuntalaki 136 §) 
• päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista, ja 

asia voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 
50 §2 mom.) 

• laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 142, § 143, § 144 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelä-Savon maakuntaliiton kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Etelä-Savon 
maakuntaliiton maakuntahallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite:  Mikonkatu 5, 50100 Mikkeli  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@esavo.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 


