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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 1 03.03.2023 

 
Kokouksen avaus 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
1    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Toimielimen ensimmäisen kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva toimielimen jäsen, 
joka johtaa kokouksessa puhetta, kunnes puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu. 
 
Todetaan läsnäolijat. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että valiokunta on ottanut itselleen sihteeriksi hallintojohtaja Janne 
Nulpposen. 

 
Päätös 
 
Matti Kauhanen avasi kokouksen. Todettiin läsnäolijat. 
Merkittiin pöytäkirjaan, että valiokunta on ottanut itselleen sihteeriksi hallintojohtaja Janne 
Nulpposen. 

 
 
 
  



 
 PÖYTÄKIRJA 1/2023  4 

 
Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 2 03.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
2    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 
Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 3 03.03.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
3    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Tilapäinen valiokunta valitsee kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös 
 
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Krister Tynkkynen ja Anna-Maria Kovanen. 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 4 03.03.2023 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
4    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Tilapäinen valiokunta hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös 
 
Hyväksyttiin. 
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Maakuntavaltuusto § 23 14.12.2022 
Maakuntahallitus § 6 23.01.2023 
Maakuntavaltuusto § 5 22.02.2023 
Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 5 03.03.2023 

 
Tilapäisen valiokunnan asettaminen 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
5    
505/00.00.01/2022    
 
 
 

Päätösehdotus 
 

Tilapäinen valiokunta merkitsee maakuntavaltuuston toimeksiannon tiedoksi. 
 

Päätös 
 
Merkittiin tiedoksi. 

 
Selostus 
 
Maakuntavaltuusto on 22.2.2023 §5:ssä asettanut kuntalain 35 §:ssä tarkoitetun tilapäisen 
valiokunnan selvittämään, nauttivatko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto valtuuston 
luottamusta mikä on mahdollisen luottamuksen menettämisen peruste sekä mitä 
seuraamuksia mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa.  
 
Maakuntavaltuuston päätöksen mukaan tilapäisen valiokunnan tulee laatia 11.4.2023 
mennessä, jolloin maakuntavaltuusto päätti samalla pitää seuraavan kokouksensa, 
selvitys, onko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto menettänyt valtuuston luottamuksen, 
ja mikä on luottamuksen menettämisen peruste sekä mitä seuraamuksia mahdollinen 
luottamuksen menettäminen aiheuttaa. 
 
Kuntalain 35 §.n mukaan tilapäiseen valiokuntaan sovelletaan, mitä kunnanhallituksesta 
säädetään. Tilapäisen valiokunnan toimikausi päättyy, kun sen asettamisen 
aiheuttaneiden asioiden käsittely kunnassa on päättynyt. 
 

 
Maakuntavaltuusto 22.02.2023 § 5  
  
 
 
 

Päätösehdotus 
 

Maakuntahallitus esittää, että maakuntavaltuusto päättää: 
1. asettaa keskuudestaan kuntalain 35 §:ssä tarkoitetun tilapäisen valiokunnan 
selvittämään, nauttivatko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto valtuuston luottamusta 
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Maakuntavaltuusto § 23 14.12.2022 
Maakuntahallitus § 6 23.01.2023 
Maakuntavaltuusto § 5 22.02.2023 
Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 5 03.03.2023 

mikä on mahdollisen luottamuksen menettämisen peruste sekä mitä seuraamuksia 
mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa; 
2. valita tilapäiseen valiokuntaan 5 jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen; 
3. valtuuttaa valiokunnan valitsemaan keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan; 
4. että valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin 
5. päättää määräajasta, minkä kuluessa tilapäisen valiokunnan tulee laatia selvitys, onko 
maakuntavaltuuston puheenjohtajisto menettänyt valtuuston luottamuksen, ja mikä on 
luottamuksen menettämisen peruste sekä mitä seuraamuksia mahdollinen luottamuksen 
menettäminen aiheuttaa. 

 
Päätös 
 
Satu Taavitsainen, Hannu Auvinen ja Eero Aho ilmoittivat olevansa esteellisiä 
kokousasian käsittelyyn ja poistuivat kokouksesta kokousasian käsittelyn ajaksi. Auvinen 
kutsui kokousasian käsittelyn ajaksi kokoukseen varahenkilönsä Lasse Partasen. 
Koska sekä maakuntavaltuuston puheenjohtaja että varapuheenjohtajat olivat esteellisiä 
asian käsittelyyn, valitsi maakuntavaltuusto hallintosäännön 84§:n mukaisesti asian 
käsittelyä varten tilapäiseksi puheenjohtajaksi Anna-Kristiina Mikkosen. 
Seija Puputti esitti, että "tilapäistä valiokuntaa ei perusteta. Maakuntavaltuuston 
puheenjohtaja Satu Taavitsainen on toiminut hyvin ja luottamuksen arvoisesti 
puheenjohtajan tehtävässään. Mikkelin SDP:n sisäisiä ongelmia ei tule levittää 
maakuntatasolle." 
Puputin esitystä ei kannatettu, joten se raukesi. 
Maakuntavaltuusto päätti: 
1. asettaa keskuudestaan kuntalain 35 §:ssä tarkoitetun tilapäisen valiokunnan 
selvittämään, nauttivatko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto valtuuston luottamusta 
mikä on mahdollisen luottamuksen menettämisen peruste sekä mitä seuraamuksia 
mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa; 
2. valitsi tilapäiseen valiokuntaan 5 jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen 
seuraavasti: 
jäsen Matti Kauhanen, varajäsen Kaija Viljakainen 
jäsen Timo Kuoksa, varajäsen Anna-Kristiina Mikkonen 
jäsen Anna-Maria Kovanen, varajäsen Pirkko Valtola 
jäsen Krister Tynkkynen, varajäsen Jouni Koskela 
jäsen Heli Kauppinen, varajäsen Esa Valkonen; 
3. valtuuttaa valiokunnan valitsemaan keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan; 
4. että valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin 
5. että tilapäisen valiokunnan tulee laatia 11.4.2023 mennessä, jolloin maakuntavaltuusto 
päätti samalla pitää seuraavan kokouksensa, selvitys, onko maakuntavaltuuston 
puheenjohtajisto menettänyt valtuuston luottamuksen, ja mikä on luottamuksen 
menettämisen peruste sekä mitä seuraamuksia mahdollinen luottamuksen menettäminen 
aiheuttaa. 
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Maakuntavaltuusto § 23 14.12.2022 
Maakuntahallitus § 6 23.01.2023 
Maakuntavaltuusto § 5 22.02.2023 
Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 5 03.03.2023 

Seija Puputti jätti kokousasiaan eriävän mielipiteen:"Jätän eriävän mielipiteen. Tilapäistä 
valiokuntaa ei pidä perustaa. Maakuntavaltuuston puheenjohtaja Satu Taavitsainen on 
toiminut hyvin ja luottamuksen arvoisesti puheenjohtajan tehtävässään. Mikkelin SDP:n 
sisäisiä ongelmia ei tule levittää maakuntatasolle." 

 
 
Maakuntahallitus 23.01.2023 § 6  
  
 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Janne Nulpponen, p. 0400 618 489, sp. etunimi.sukunimi@esavo.fi 

 
Päätösehdotus 
Esittelijä: Maakuntajohtaja Pentti Mäkinen 

 
Maakuntahallitus päättää esittää tehdyn aloitteen johdosta maakuntavaltuustolle, että se 
päättää: 
1. asettaa keskuudestaan kuntalain 35 §:ssä tarkoitetun tilapäisen valiokunnan 
selvittämään, nauttivatko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto valtuuston luottamusta 
mikä on mahdollisen luottamuksen menettämisen peruste sekä mitä seuraamuksia 
mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa; 
2. valita tilapäiseen valiokuntaan 5 jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen; 
3. valtuuttaa valiokunnan valitsemaan keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan; 
4. että valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin 
5. päättää määräajasta, minkä kuluessa tilapäisen valiokunnan tulee laatia selvitys, onko 
maakuntavaltuuston puheenjohtajisto menettänyt valtuuston luottamuksen, ja mikä on 
luottamuksen menettämisen peruste sekä mitä seuraamuksia mahdollinen luottamuksen 
menettäminen aiheuttaa. 
 

 
Päätös 
 
Keskustelun jälkeen maakuntajohtaja muutti päätösesitystä lisäämällä siihen lauseen: 
Maakuntahallitus päättää kutsua maakuntavaltuuston koolle ylimääräiseen kokoukseen 
käsittelemään tilapäisen valiokunnan asettamista 22.2.2023 klo 10.00 Mikkeliin. 
 
Täydennetty päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Satu Taavitsainen, Hannu Auvinen ja Eero Aho ilmoittivat olevansa esteellisiä 
kokousasian käsittelyyn ja poistuivat kokouksesta sen käsittelyn ajaksi. 
 

 
Selostus 
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Maakuntavaltuusto § 23 14.12.2022 
Maakuntahallitus § 6 23.01.2023 
Maakuntavaltuusto § 5 22.02.2023 
Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 5 03.03.2023 

 
Maakuntavaltuuston kokuksessa 14.12.2022 on tehty 
valtuustoaloite/maakuntahallitukselle osoitettava kysymys. Aloitteessa esitetyin 
perusteluin aloitteessa on esitetty, että maakuntavaltuusto asettaa tilapäisen valiokunnan 
selvittämään,  
- nauttiiko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto valtuuston luottamusta; 
- mikä on mahdollisen luottamuksen menettämisen peruste ja 
- mitä seuraamuksia mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa. 
 
Luottamushenkilön erottamisesta säädetään kuntalain 34 §:ssä. Lain 34.2 §:n mukaan 
valtuusto voi erottaa valtuuston ja valitsemiensa toimielinten puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan kesken toimikauden, jos he tai jotkut heistä eivät nauti valtuuston 
luottamusta. Erottamispäätös koskee puheenjohtajistoa kokonaisuudessaan. 
 
Valtuutettu on luottamustoimessaan lähtökohtaisesti erottamaton. Kuntalain 79 §:n 1 
momentin mukaisesti luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, 
ja sen jälkeenkin siihen saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Valtuuston 
puheenjohtajiston erottaminen kohdistuu siis vain erotettavien luottamushenkilöiden 
asemaan puheenjohtajistossa, ei valtuutettuina. Valtuuston puheenjohtajisto erotettaessa 
jatkavat erotetut luottamushenkilöt joka tapauksessa valtuuston jäseninä. 
 
Aloitteen allekirjoitti 28 valtuutettua, mikä on yli 1/4 valtuutetuista, joten aloite täyttää 
kuntalain 34.4§ mukaisen vaatimuksen. 
 
Erottaminen voi perustua poliittiseen harkintaan, minkä vuoksi laissa ei ole säädetty 
erottamisperusteita. Tarkoitussidonnaisuuden periaate rajoittaa kuitenkin valtuuston 
harkintavaltaa, eikä erottaminen saa perustua mielivaltaan. 
 
Kuntalain 35 §:ssä säädetään tilapäisen valiokunnan asettamisesta. Tilapäinen valiokunta 
on erityinen valmisteluelin luottamushenkilöiden luottamuksen arviointia ja erottamista 
koskevissa asioissa. Kun luottamushenkilön erottamista koskeva asia on tullut vireille, 
valtuusto voi asettaa tilapäisen valiokunnan, jonka on valmisteltava asia. Tilapäinen 
valiokunta ei arvioi asian oikeudellisia kysymyksiä vaan ainoastaan mahdollista poliittista 
epäluottamusta. 
  
Valiokunnan jäsenten ja varajäsenten valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Tasa-arvolain 4.2 § vaatii, että sekä jäsenissä että varajäsenissä on oltava 
sekä miehiä että naisia vähintään 40 %. Lisäksi on syytä kiinnittää huomiota valiokunnan 
kokoonpanon tasapuolisuuteen ja pyrkiä siihen, että eri mielipidesuuntaukset saavat 
valiokunnassa edustuksensa. 

 
 

 
Maakuntavaltuusto 14.12.2022 § 23  
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Maakuntavaltuusto § 23 14.12.2022 
Maakuntahallitus § 6 23.01.2023 
Maakuntavaltuusto § 5 22.02.2023 
Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 5 03.03.2023 

 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Todetaan mahdolliset valtuutettujen aloitteet. 

 
Päätös 
 
Merkittiin tiedoksi valtuutettu Eero Ahon ym. allekirjoittama selostusosan mukainen 
valtuustoaloite/maakuntahallitukselle osoitettava kysymys.  
 
Maakuntavaltuusto päätti lähettää aloitteen maakuntahallituksen valmisteltavaksi. 
 
 

 
Selostus 
 
Hallintosäännön 105 §:n mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kuntayhtymän toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä maakuntahallituksen valmisteltavaksi. 
Maakuntavaltuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Valtuutettu Eero Aho ym. esittivät 14.12.2022 valtuustoaloitteenaan/maakuntahallitukselle 
osoitettavana kysymyksenään seuraavaa: 
 
"Maakuntavaltuuston puheenjohtaja Satu Taavitsainen kirjoitti huhtikuussa 2022 
julkisessa Facebook-julkaisussaan, että maakuntavaltuutettu Jarno Strengell olisi 
syyllistynyt seksuaalirikokseen. Syytöstä voidaan pitää vakavana. 
Kirjoituksen johdosta poliisi käynnisti oman esiselvityksen, jossa todettiin, että ei ollut 
syytä aloittaa esitutkintaa Strengelliin kohdistuneiden väitteiden osalta. Tutkinnanjohtajan 
mukaan poliisi oli tutkinut asiaa sekä rikosoikeudellisesta näkökulmasta että väitteiden 
todenperäisyyden näkökulmasta. 
Kuntalain 34 §:n 2 momentin mukaan valtuusto voi erottaa valitsemiensa toimielinten 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kesken toimikauden, jos he tai jotkut heistä eivät 
nauti valtuuston luottamusta. Erottamispäätös koskee puheenjohtajistoa 
kokonaisuudessaan. 
Erottaminen voi perustua poliittiseen harkintaan, minkä vuoksi laissa ei ole säädetty 
erottamisperusteista. Tarkoituksenmukaisuuden periaate rajoittaa kuitenkin valtuuston 
harkintavaltaa, eikä erottaminen saa perustua mielivaltaan. 
Kuntalain 69 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkilön tulee edistää maakunnan ja sen 
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Maakuntavaltuusto § 23 14.12.2022 
Maakuntahallitus § 6 23.01.2023 
Maakuntavaltuusto § 5 22.02.2023 
Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 5 03.03.2023 

asukkaiden etua sekä toimia luottamustehtävässään arvokkaasti tehtävän edellyttämällä 
tavalla. 
Käsityksemme mukaan maakuntavaltuuston puheenjohtaja Satu Taavitsaisen Facebook-
julkaisu on aiheuttanut erityistä ja pitkäaikaista haittaa toiselle maakuntavaltuuston 
jäsenelle. Taavitsaisen toiminta vastoin kuntalain 69 §:n mukaista käyttäytymissäännöstä 
on synnyttänyt selvän luottamuspulan maakuntavaltuuston puheenjohtajiston tehtävässä 
toimimiselle. 
Edellä kerrotuilla perusteilla esitämme, että maakuntavaltuusto asettaa tilapäisen 
valiokunnan selvittämään,  
- nauttiiko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto valtuuston luottamusta; 
- mikä on mahdollisen luottamuksen menettämisen peruste ja 
- mitä seuraamuksia mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa. 
 
Mikkeli 14.12.2022 
 
Eero Aho, Armi Salo-Oksa, Anna-Maria Kovanen, Saara Liukkonen, Ville-Pekka Kuusisto, 
Markku Häkkänen, Jukka Härkönen, Tomi Sikanen, Juha Kukkonen, Kari Hintikka, Krister 
Tynkkynen, Jaana Strandman, Sami Järvinen, Jouni Koskela, Liisa Ahonen, Jarmo 
Lautamäki, Tiia Leikas-Tikkanen, Katriina Janhunen, Petri Pekonen, Kirsti Laamanen, 
Pekka Pöyry, Matti Kauhanen, Kaija Viljakainen, Tapani Nykänen, Marjaana Huhtinen, 
Annukka Räisänen, Harri Kautonen, Jari Rautiainen" 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 6 03.03.2023 

 
Tilapäisen valiokunnan päätöksenteko 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
6    
505/00.00.01/2022    
 
 
 

Päätösehdotus 
 

Tilapäinen valiokunta päättää, että toimielimen kokousasiat käsitellään puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Tilapäinen valiokunta päättää lisäksi, 
että puheenjohtajan ehdotus on kokousasioiden käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. 

 
Päätös 
 
Tilapäinen valiokunta päätti, että toimielimen kokousasiat käsitellään puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Tilapäinen valiokunta päätti lisäksi, että 
puheenjohtajan ehdotus on kokousasioiden käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. 

 
Selostus 
 
Maakuntaliiton hallintosäännön 126§:n mukaan asiat päätetään toimielimen kokouksessa 
ensisijaisesti viranhaltijan esittelystä. Esittelijä vastaa esittelemiensä kokousasioiden 
asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen tekemään toimielimelle 
päätösehdotuksen. Esittelijän ehdotus on käsittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelijä 
on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on 
pohjaehdotus. Jos esittelijä ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei 
toimielin toisin päätä.  
Toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää, että puheenjohtajan 
ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. Tilapäinen valiokunta koostuu 
luottamushenkilöistä ja on kutsunut itselleen sihteerin. 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 7 03.03.2023 

 
Toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
7    
505/00.00.01/2022    
 
 
 

Päätösehdotus 
 

Tilapäinen valiokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös 
 
Tilapäinen valiokunta valitsi toimielimen puheenjohtajaksi Matti Kauhasen ja 
varapuheenjohtajaksi Timo Kuoksan. 

 
Selostus 
 
Maakuntavaltuusto valtuutti päätöksessään 22.2.2023 §5, kohta 3 valiokunnan 
valitsemaan keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 8 03.03.2023 

 
Tilapäisen valiokunnan toimenpiteistä päättäminen 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
8    
505/00.00.01/2022    
 
 
 

Päätösehdotus 
 

Puheenjohtaja antaa päätösehdotuksen kokouksessa. 
 

Päätös 
 
Puheenjohtaja teki kokouksessa seuraavansisältöisen päätösehdotuksen: 
Tilapäinen valiokunta päättää kuulla suullisesti: 
- maakuntavaltuuston puheenjohtaja Satu Taavitsaista keskiviikkona 15.3. klo 12.00-12.30 
- maakuntavaltuuston 1. varapuheenjohtaja Hannu Auvista keskiviikkona 15.3. klo 12.30-
13.00 
- maakuntavaltuuston 2. varapuheenjohtaja Eero Ahoa keskiviikkona 15.3. klo 13.15-
13.45 
- maakuntavaltuutettu Jarno Strengelliä keskiviikkona 15.3. klo 13.45-14.15 
Tilapäinen valiokunta päättää, että kuultavalle varataan mahdollisuus myös kirjallisen 
selvityksen antamiseen kuulemistilaisuuteen mennessä.  
Lisäksi tilapäinen valiokunta päättää pyytää sen valmisteluun kuuluvassa asiassa 
maakuntahallituksen lausunnon. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Selostus 
 
Maakuntavaltuusto on 22.2.2023 §:ssä 5 asettaa keskuudestaan kuntalain 35 §:ssä 
tarkoitetun tilapäisen valiokunnan selvittämään: 
- nauttivatko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto valtuuston luottamusta 
- mikä on mahdollisen luottamuksen menettämisen peruste sekä  
- mitä seuraamuksia mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa. 

 
Valtuuston päätöksen mukaan tilapäisen valiokunnan tulee laatia 11.4.2023 mennessä, 
jolloin maakuntavaltuusto päätti samalla pitää seuraavan kokouksensa, selvitys siitä: 
- onko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto menettänyt valtuuston luottamuksen, ja 
- mikä on luottamuksen menettämisen peruste sekä  
- mitä seuraamuksia mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa. 
 
Kuntalain 35 §:ssä säädetään tilapäisen valiokunnan asettamisesta. Tilapäinen valiokunta 
on erityinen valmisteluelin luottamushenkilöiden luottamuksen arviointia ja erottamista 
koskevissa asioissa. Kun luottamushenkilön erottamista koskeva asia on tullut vireille, 
valtuusto voi asettaa tilapäisen valiokunnan, jonka on valmisteltava asia. Tilapäinen 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 8 03.03.2023 

valiokunta ei arvioi asian oikeudellisia kysymyksiä vaan ainoastaan mahdollista poliittista 
epäluottamusta. Erottaminen voi perustua poliittiseen harkintaan, minkä vuoksi laissa ei 
ole säädetty erottamisperusteita. Tarkoitussidonnaisuuden periaate rajoittaa kuitenkin 
valtuuston harkintavaltaa, eikä erottaminen saa perustua mielivaltaan. 
 
Tilapäisen valiokunnan on hankittava sen valmisteltaviin kuuluvissa asioissa 
maakuntahallituksen lausunto. 
 
Maakuntavaltuuston tekemä päätös tilapäisen valiokunnan asettamisesta pohjautuu 
valtuutettu Eero Ahon ym. 14.12.2022 tekemään valtuustoaloitteeseen/ 
maakuntahallitukselle osoittamaan kysymykseen: 
 
"Maakuntavaltuuston puheenjohtaja Satu Taavitsainen kirjoitti huhtikuussa 2022 
julkisessa Facebook-julkaisussaan, että maakuntavaltuutettu Jarno Strengell olisi 
syyllistynyt seksuaalirikokseen. Syytöstä voidaan pitää vakavana. 
Kirjoituksen johdosta poliisi käynnisti oman esiselvityksen, jossa todettiin, että ei ollut 
syytä aloittaa esitutkintaa Strengelliin kohdistuneiden väitteiden osalta. Tutkinnanjohtajan 
mukaan poliisi oli tutkinut asiaa sekä rikosoikeudellisesta näkökulmasta että väitteiden 
todenperäisyyden näkökulmasta. 
Kuntalain 34 §:n 2 momentin mukaan valtuusto voi erottaa valitsemiensa toimielinten 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kesken toimikauden, jos he tai jotkut heistä eivät 
nauti valtuuston luottamusta. Erottamispäätös koskee puheenjohtajistoa 
kokonaisuudessaan. 
Erottaminen voi perustua poliittiseen harkintaan, minkä vuoksi laissa ei ole säädetty 
erottamisperusteista. Tarkoituksenmukaisuuden periaate rajoittaa kuitenkin valtuuston 
harkintavaltaa, eikä erottaminen saa perustua mielivaltaan. 
Kuntalain 69 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkilön tulee edistää maakunnan ja sen 
asukkaiden etua sekä toimia luottamustehtävässään arvokkaasti tehtävän edellyttämällä 
tavalla. 
Käsityksemme mukaan maakuntavaltuuston puheenjohtaja Satu Taavitsaisen Facebook-
julkaisu on aiheuttanut erityistä ja pitkäaikaista haittaa toiselle maakuntavaltuuston 
jäsenelle. Taavitsaisen toiminta vastoin kuntalain 69 §:n mukaista käyttäytymissäännöstä 
on synnyttänyt selvän luottamuspulan maakuntavaltuuston puheenjohtajiston tehtävässä 
toimimiselle. 
Edellä kerrotuilla perusteilla esitämme, että maakuntavaltuusto asettaa tilapäisen 
valiokunnan selvittämään,  
- nauttiiko maakuntavaltuuston puheenjohtajisto valtuuston luottamusta; 
- mikä on mahdollisen luottamuksen menettämisen peruste ja 
- mitä seuraamuksia mahdollinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa. 
 
Mikkeli 14.12.2022 
 
Eero Aho, Armi Salo-Oksa, Anna-Maria Kovanen, Saara Liukkonen, Ville-Pekka Kuusisto, 
Markku Häkkänen, Jukka Härkönen, Tomi Sikanen, Juha Kukkonen, Kari Hintikka, Krister 
Tynkkynen, Jaana Strandman, Sami Järvinen, Jouni Koskela, Liisa Ahonen, Jarmo 
Lautamäki, Tiia Leikas-Tikkanen, Katriina Janhunen, Petri Pekonen, Kirsti Laamanen, 
Pekka Pöyry, Matti Kauhanen, Kaija Viljakainen, Tapani Nykänen, Marjaana Huhtinen, 
Annukka Räisänen, Harri Kautonen, Jari Rautiainen" 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 8 03.03.2023 

 
Luottamushenkilön erottamisesta säädetään kuntalain 34 §:ssä. Lain 34.2 §:n mukaan 
valtuusto voi erottaa valtuuston ja valitsemiensa toimielinten puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan kesken toimikauden, jos he tai jotkut heistä eivät nauti valtuuston 
luottamusta. Erottamispäätös koskee puheenjohtajistoa kokonaisuudessaan. 
 
Valtuutettu on luottamustoimessaan lähtökohtaisesti erottamaton. Kuntalain 79 §:n 1 
momentin mukaisesti luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, 
ja sen jälkeenkin siihen saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Valtuuston 
puheenjohtajiston erottaminen kohdistuu siis vain erotettavien luottamushenkilöiden 
asemaan puheenjohtajistossa, ei valtuutettuina. Valtuuston puheenjohtajisto erotettaessa 
jatkavat erotetut luottamushenkilöt joka tapauksessa valtuuston jäseninä. 
 
Erottaminen voi perustua poliittiseen harkintaan, minkä vuoksi laissa ei ole säädetty 
erottamisperusteita. Tarkoitussidonnaisuuden periaate rajoittaa kuitenkin valtuuston 
harkintavaltaa, eikä erottaminen saa perustua mielivaltaan. 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 9 03.03.2023 

 
Muut asiat 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
9    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus 
 
Todetaan mahdolliset muut asiat. 

 
Päätös 
 
Todettiin ettei muita käsiteltäviä asioita ollut. 
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Tilapäinen valiokunta, 
maakuntavaltuuston 
puheenjohtajiston luottamuksen 
arvioiminen 

§ 10 03.03.2023 

 
Kokouksen päättäminen 
 
Tilapäinen valiokunta, maakuntavaltuuston puheenjohtajiston luottamuksen arvioiminen 03.03.2023 § 
10    
      
 

 
 
 
 

Päätös 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.45. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 8, § 9, § 10 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 

 päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (kuntalaki 136 §) 
 päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista, ja 

asia voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 
50 §2 mom.) 

 laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 7 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelä-Savon maakuntaliiton kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Etelä-Savon 
maakuntaliiton maakuntahallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite:  Mikonkatu 5, 50100 Mikkeli  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@esavo.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 


