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Paatésehdotus
Esittelija: Maakuntajohtaja Pentti Makinen

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi liitteen yhteistydsopimuksen tydllistamista edistavasta
monialaisesta yhteispalvelusta (TYP) Etela-Savossa vuonna 2023.

Maakuntahallitus paattaa lisaksi jatkaa toimintamallia TYP-johtajan toimimisesta
maakuntaliitossa, hyvaksya liitteen sopimuksen TYP-johtajan kustannusten maksamisesta
ja valtuuttaa maakuntajohtajan allekirjoittamaan sen.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Selostus

Etela-Savon kuntien, Etela-Savon TE-toimiston ja Kelan solmiva kolmivuotinen
sopimuskausi tyOllistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta (TYP) paattyy
vuoden 2022 lopussa. Em. tahot ovat uusimassa sopimusta koskemaan vuotta 2023 ja
optiona vuotta 2024. Uutena sopijaosapuolena mukaan on tulossa Etela-Savon
hyvinvointialue.

Monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan yhteistoimintamallia, jossa tyo- ja
elinkeinotoimisto, hyvinvointialue ja Kansanelakelaitos yhdessa arvioivat yhteispalvelua
tarvitsevien ty6ttdmien palvelutarpeet, suunnittelevat palvelut tydllistymisen kannalta
tarkoituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi ja vastaavat yhdessa tyottomien
tydllistymisprosessin etenemisesta ja seurannasta. Tyollisyyden kuntakokeiluun
kuuluvissa kunnissa TYP-palvelua tarvitsevien tydnhakijoiden TE-palveluista vastaa
kunta.

TYP-tyon koordinoinnista vastaavan TYP-johtajan tydpanoksesta on paattyvalla
sopimuskaudella vastannut Etela-Savon maakuntaliitto. Koordinaattoorin kustannuksista
ovat vastanneet kunnat. Kustannukset on jaettu kuntien kesken pitkaaikaisytottdmien
maaran suhteessa. Myds kuntien ja maakuntaliiton valinen sopimus TYP-johtajan
kustannusten maksamisesta esitetdan uusittavaksi koskemaan vuotta 2023 ja optiona
vuotta 2024.

Sopimusluonnokset ovat kokousasian liitteena.



