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Taideneuvosto nimeaa seka valtion etta alueellisten taidetoimikuntien jasenet
kaksivuotiskausittain. Taideneuvosto on Taiteen edistamiskeskuksen asiantuntijaelin.
Pyydamme yhteiséanne esittdmaan kahta ehdokasta yhteisdnne toimialueelta
alueellisen taidetoimikunnan kaksivuotiselle kaudelle, joka alkaa 1.1.2023.
Taidetoimikunnista ja niiden tehtavista saadetaan Taiteen edistdmiskeskusta
koskevassa laissa ja asetuksessa.

On toivottavaa, ettd yhteisénne nimeaa omat ehdokkaansa eika vain tue muiden jo
ehdottamia ehdokkaita. Talla tavoin pyrimme saamaan riittdvan maaran ehdokkaita,
jotka edustavat kattavasti taiteen kenttda. Nykyisissa valtion taidetoimikunnissa on
yhteensa 74 jasenta ja alueellisissa taidetoimikunnissa 107 jasenta.

Nykyisten toimikuntien jasenet naet alla olevista linkeista.
¢ Valtion taidetoimikunnat: https://www.taike.fi/fi/web/taiteenalat
o Alueelliset taidetoimikunnat: https://www.taike.fi/filweb/alueet

Toimikunnat tekevéit vertaisarviointia

Taidetoimikunnat ovat Taiteen edistamiskeskuksen (Taiken) asiantuntijaelimia.
Jasenten keskeisin tehtava on toimia oman alansa asiantuntijoina ja vertaisarvioijina.
Taidetoimikunnat paattavat apurahoista ja palkinnoista.

Toimikunnat kokoontuvat noin 5-7 kertaa vuodessa. Kokousten lisaksi tehtavaan
kuuluu itsenéaista hakemuksiin tutustumista. Hakemuksia luetaan kotona omalta
tietokoneelta. Suurin osa hakemuksista on suomenkielisia.

Hakemusmaarat vaihtelevat paljon eri toimikuntien valilla

Taiteen edistamiskeskus Hakaniemenranta 6 p. 0295 330 900
PL 1001 kirjaamo@taike.fi
Y-tunnus 0245872-8-027 00531 Helsinki www.taike.fi
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Alueellisista taidetoimikunnista Uudenmaan taidetoimikunta kasittelee vuodessa noin
1 500 hakemusta, Pirkanmaan ja Varsinais-Suomen taidetoimikuntiin tulee noin 350
hakemusta. Muiden toimikuntien hakemusmaarat vaihtelevat noin 100 ja 250
hakemuksen valilla.

Toimikuntien kokouksista jasenille maksetaan opetus- ja kulttuuriministerion
vahvistama kokouspalkkio. Lisdksi matkakustannukset korvataan valtion
matkustussaannon mukaisesti.

Jasenten asiantuntemus

Taidetoimikunnan asiantuntemus perustuu sen jasenten asiantuntemukseen ja
taiteen kentan tuntemukseen, joten esittdmienne ehdokkaiden tulee olla alansa
asiantuntijoita. Ehdokkaiden joukossa tulee olla seka naisia etta miehia. On
toivottavaa, etta osa alueellisten taidetoimikuntien ehdokkaista asuu muualla kuin
maakuntakeskuksessa.

Toimikuntien jasenet eivat voi hakea henkilokohtaista apurahaa omalta
taidetoimikunnaltaan. Siksi toivomme saavamme sellaisia jasenehdokkaita, jotka
eivat ole potentiaalisia hakijoita, vaan tydskentelevat esimerkiksi taiteilija-apurahalla.

Jasenten tulee sitoutua toimikuntatydhdén. Tydskentely edellyttda avointa ja
keskustelevaa asennetta. Hakemusten sahkoéisen lukemisen vuoksi jasenilla tulee
myds olla tottumus tietokoneen kayttoon seka riittdva suomen tai ruotsin kielen taito.

Toivomme saavamme runsaasti erilaisia ehdokkaita, jotka edustavat kunkin
taiteenalan eri lajeja seka taiteen kentan ja kulttuurin moninaisuutta.

Taidetoimikuntien jasenia voidaan kayttda myds muiden taidetoimikuntien
asiantuntijoina hakemusten arvioinnissa, jos ehdokas antaa tdhan suostumuksensa.

Sama henkil6 voidaan nimittda toimikuntaan (puheenjohtajaksi tai jaseneksi)
enintdan kahdeksi toimikaudeksi perakkain ja sen jalkeen aikaisintaan kahden
vuoden kuluttua uudelleen. YlIa olevien linkkien takaa aukeavien verkkosivujen
alareunasta naet myds edellisen taidetoimikunnan kokoonpanon.

Toimikuntien kokoonpano

Toimikuntien kokoonpanosta paattadessaan taideneuvoston tulee huolehtia siita, etta
— kunkin toimikunnan taiteellinen ja muu asiantuntemus on monipuolinen
— toimikuntien asiantuntemus ei vaarannu esteellisyyden vuoksi
— myods kielelliset ja alueelliset nakékohdat otetaan huomioon. (Lapin
taidetoimikunnan osalta my6s saamen Kkieli.)

Esteellisyys

Taiken toiminnassa noudatetaan hallintolakia ja hyvan hallinnon periaatteita.
Toimikuntien jasenet rinnastetaan paatdksentekijoina virkamiehiin. Paatdksentekoon
eivat saa vaikuttaa jdsenten oma tai Iahisukulaisten etu, poliittiset intressit tai muut
asiaan kuulumattomat seikat. Toiminnan on naytettava puolueettomalta myos
ulkopuolisen silmin.

Esimerkkitilanteita, joissa jasen on esteellinen:
— jasen on mukana tydryhmass3, joka hakee apurahaa
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— jasen itse tai hanen lapsensa, vanhempansa tai (nykyinen tai entinen)
puolisonsa hakee apurahaa (silté toimikunnalta, jonka jasen han on).

Myds ystavyys- tai vihamiessuhde muodostaa esteellisyyden silloin, kun suhde
horjuttaa paattajan puolueettomuutta.

Jos jasen on esteellinen, han ei voi osallistua asian valmisteluun, kasittelyyn eika
paatoksentekoon. Jasen ei voi jaavata itseaan vain yhden hakemuksen kohdalla,
vaan han on esteellinen koko apuraha- tai avustuskokonaisuudessa.

Toimikuntien jasenten olisi hyva luopua toimikuntakauden ajaksi sellaisista
sidonnaisuuksista — esimerkiksi luottamustehtavista —, jotka aiheuttavat
esteellisyyden toimikuntatydssa. Jos jasen on jatkuvasti esteellinen osallistumaan
apuraha- tai avustushakemusten kasittelyyn, toimikunnan tyosta jaa puuttumaan juuri
hanen asiantuntemuksensa. Esteellinen jasen voi olla ainoa alansa edustaja
toimikunnassa.

Kaytanténa on ollut, ettad toimikuntien jasenet eivat hae toimikautensa aikana
apurahaa omalta toimikunnaltaan. Hakemuksellaan jasen jaavaisi itsensa
paatdksenteosta ja hanen asiantuntemuksensa jaisi hydodyntamatta. Toimikuntien
jasenilla ei ole tehtavassaan varajasenia.

Esteellisyydesta on saadetty Hallintolain (2003/434) §:ssa 27 ja 28.

Taideneuvosto nimeaa toimikuntien puheenjohtajat. Varapuheenjohtajan toimikunta
valitsee keskuudestaan.

Tiedot ehdokkaasta

Ehdotuksesta tulee kayda ilmi, minka alueen toimikuntaan henkil6a esitetdan seka
kunkin jasenehdokkaan

1) nimi

2) syntymavuosi
3) arvo ja ammatti
4) aidinkieli

5) kotikunta

6) puhelinnumero

7) sahkopostiosoite

8) maininta, ettd ehdokas on suostunut tehtavaan (ei allekirjoitettua
suostumusta)

9) lyhyt esittely ehdokkaasta

Esitykset tulee toimittaa Taiteen edistamiskeskukseen 15.5.2022 klo 16.00 mennessa
alla olevaan webropol-osoitteeseen. Taideneuvosto tekee paatdksen asiasta
marraskuun kokouksessaan.

Linkki webropoliin: https://link.webropol.com/s/toimikuntakysely
Lisatietoja:

erityisasiantuntija Tuulikki Koskinen, p. 0295 330 728, tuulikki.koskinen@taike.fi
suunnittelija Laura Pajunen, p. 0295 330 911, laura.pajunen@taike.fi



Forslag till medlemmar i de regionala konstkommissionerna

Konstradet uthamner medlemmarna i saval statens som de regionala
konstkommissionerna for tvaariga mandatperioder. Konstradet ar Centrets for
konstframjande sakkunnigorgan.

Vi ber er sammanslutning foresla tva medlemskandidater till den regionala
konstkommissionen inom ert verksamhetsomrade fér tvaarsperioden som bérjar den
1 januari 2023. Konstkommissionerna och deras uppdrag regleras i lagen och
forordningen om Centret for konstfrémjande.

Det ar dnskvart att er sammanslutning foreslar egna kandidater och inte staller sig
bakom kandidater nominerade av andra organisationer. Pa sa satt stravar vi efter att
fa en tillracklig mangd kandidater som representerar hela konstfaltet. De nuvarande
statliga konstkommissionerna har sammanlagt 74 medlemmar och de regionala
konstkommissionerna 107 medlemmar.

Medlemmarna i de nuvarande konstkommissionerna finns pa Taikes webbplats

¢ Statens konstkommissioner: https://www.taike.fi/fi/web/taiteenalat
e Regionala konstkommissioner: https://www.taike.fi/fi/lweb/alueet

Kommissionerna utfor kollegial bedémning

Konstkommissionerna ar sakkunnigorgan for Centret for konstframjande (Taike).
Medlemmarnas centrala uppgift ar att fungera som sakkunniga och kollegiala
beddmare inom sitt omrade. Konstkommissionerna fattar beslut om stipendier och
priser som beviljas at konstnarer och konstnarsgrupper i regionen.

Kommissionerna sammantrader cirka 5-7 ganger om aret. Utéver moétena ingar det i
uppdraget att sjalvstandigt satta sig in i ansékningarna. Medlemmarna laser
ansdkningarna hemma pa sin egen dator. De flesta ansdkningarna ar pa finska.

Mangden ansokningar varierar mellan de olika kommissionerna.

Nylands konstkommission behandlar arligen cirka 1 500 ansékningarna, medan
Birkalands och Egentliga Finlands konstkommissioner far knappt 350 ansékningar.
Ansokningsmangderna till de 6vriga kommissionerna varierar fran cirka 100 till drygt
250.

Medlemmarna far ett métesarvode som faststalls av undervisnings- och
kulturministeriet for kommissionsmotena. Dartill ersatts resekostnaderna enligt
statens resereglemente.

Medlemmarnas sakkunskap

Konstkommissionens sakkunskap bygger framfér allt pA medlemmarnas expertis och
kdnnedom om konstfaltet. Darfor ska kandidaterna som ni féreslar ha god konstnarlig
sakkunskap samt kdnnedom om konstfaltet. Det ska finnas bade kvinnor och man
bland kandidaterna, om majligt minst en av vartdera konet. Det ar aven dnskvart att
nagra av kandidaterna bor annanstans an pa landskapets centralort.

Kommissionernas medlemmar kan inte ansdka om personligt stipendium av sin egen
konstkommission. Darfor vill vi garna fa sadana medlemskandidater som inte ar
potentiella sékande, utan exempelvis arbetar pa konstnarsstipendium for narvarande.
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Medlemmarna ska engagera sig i kommissionsarbetet. Arbetet forutsatter en 6ppen
och diskuterande attityd. Eftersom ansokningarna lases elektroniskt ska
medlemmarna ocksa vara vana att anvanda dator och ha tillrackliga kunskaper i
finska eller svenska.

Vi hoppas fa en méangd olika kandidater som representerar olika konstarter samt
mangfalden pa konstens och kulturens falt. Aven kandidater med en bred kdnnedom
om konsfaltet ar valkomna.

Ni bor sakerstélla kandidatens samtycke till uppdraget.

Samma person kan utses till en kommission (som ordférande eller medlem) for hogst
tva perioder i féljd och darefter pa nytt om hogst tva ar.

Kommissionernas sammansattning

Vid sammansattningen av kommissionerna ska Konstradet ta hansyn till att
— respektive kommission har en mangsidig konstnarlig och 6vrig sakkunskap
— kommissionernas sakkunskap inte aventyras pa grund av jav
— aven sprakliga och regionala aspekter beaktas, (fér Lapplands
konstkommissions del ocksa samiskan).

Jav

Taikes verksamhet féljer férvaltningslagen och principerna fér god férvaltning. Som
beslutfattare likstalls kommissionsmedlemmarna med tjansteman. Beslutsfattandet
far inte paverkas av medlemmarnas eller deras narstaendes nytta, politiska intressen
eller andra skal som aventyrar opartiskheten. Verksamheten ska kunna konstateras
vara opartisk ocksa av en utomstaende.

Exempel pa situationer dar en medlem ar javig:
— medlemmen ingar i en arbetsgrupp som anséker stipendium
— medlemmen sjalv eller hens barn, féraldrar eller (nuvarande eller tidigare)
make ansoker stipendium (av den ifrdgavarande kommissionen).

Ocksa vanskaps- eller fiendeforhallande utgor grund for jav om forhallandet aventyrar
beslutsfattarens opartiskhet.

Om en medlem ar javig kan hen inte delta i arendets beredning, behandling eller
beslutsfattande. En medlem kan inte java sig enbart fér en ansdkan, utan ar javig i
hela stipendie- eller bidragsarendet, exempelvis gallande projektstipendier.

Det vore bra om kommissionsmedlemmarna under sin mandatperiod avstar fran
sadana kopplingar — exempelvis fortroendeuppdrag — som orsakar jav i
kommissionsarbetet. Om en medlem standigt ar javig i behandlingen av stipendie-
eller bidragsansdkningar, gar kommissionen i sitt arbete miste om medlemmens
sakkunskap. En javig medlem ar ofta den enda representanten for sitt specialomrade
i kommissionen.

Praxis ar att kommissionsmedlemmarna under mandatperioden inte ansoker
stipendium av sin kommission. Med sin ansokan skulle medlemmen bli javig i
beslutsfattandet och hens sakkunskap skulle bli outnyttjad.
Kommissionsmedlemmarna har inte suppleanter for sitt uppdrag.

Bestammelserna om jav ingar i forvaltningslagens (2003/434) § 27 och 28.
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Konstradet utser kommissionernas ordférande. Kommissionen valjer vice ordférande
bland medlemmarna.

Uppgifter om kandidaten

Det ska framga i forslaget till vilken regional kommission kandidaten féreslads samt for
varje kandidat

1) namn

2) fodelsear

3) titel

4) modersmal

5) hemkommun

6) telefonnummer

7) e-postadress

8) omnamnande att kandidaten samtycker till uppdraget (undertecknat samtycke

behdvs inte)
9) kort presentation av kandidaten

Forslagen ska skickas till Centret for konstframjande senast 15 maj 2022 kl. 16.00 pa
adressen: https://link.webropol.com/s/toimikuntakysely
Konstradet fattar beslut om arendet i sitt moéte i november.

Narmare information:
specialsakkunnig Tuulikki Koskinen, tfn 0295 330 728, tuulikki.koskinen@taike.fi
planerare Laura Pajunen, tfn 0295 330 911, laura.pajunen@taike.fi

Johtaja Paula Tuovinen

Taiteen tukemisen paallikko Henri Terho

Uudenmaan ehdokaspyynnot 2022
Varsinais-Suomen ehdokaspyynnét 2022
Satakunnan ehdokaspyynnét 2022
Kaakkois-Suomen ehdokaspyynnot 2022
Hameen ehdokaspyynnoét 2022
Pirkanmaan ehdokaspyynnot 2022
Keski-Suomen ehdokaspyynnét 2022
Etela-Savon ehdokaspyynnot 2022
Pohjois-Savon ehdokaspyynnét 2022
Pohjois-Karjalan ehdokaspyynndt 2022
Pohjanmaan ehdokaspyynnét 2022
Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun ehdokaspyynnét 2022
Lapin ehdokaspyynnot 2022

Yleiset ehdokaspyynnoét 2022, alueet



